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Universitemiz Yénetim Kurulu Rektér Prof. Dr. Fatih SAVASAN baskanhginda
online olarak toplanmis ve asagidaki kararlari almistir.

1- Turkiye is Kurumu (iISKUR) biinyesinde vyiiriitilen Avrupa Birligi IPA Proje
Direktorinin 15.04.2022 tarihli yazisi ile Siyasal Bilgiler Fakulltesi Dekanhdinin
12.05.2022 tarihli ve 130688 sayil yazisi okundu.

Yapilan gorusmeler sonunda; Siyasal Bilgiler Fakultesi Calisma Ekonomisi ve
Endstri iligkileri Bélimii égretim tiyesi Prof.Dr.Mustafa Caglar OZDEMIR'’in Tiirkiye
Is Kurumu (ISKUR) biinyesinde yiritilen “TREESP1.3. 1QJVC/P-01 TECHNICAL
ASSISTANCE FOR IMPROVING JOB VOCATIONAL COUNSELING SERVICES”
isimli Avrupa Birligi IPA Projesinde istihdam politikasi arastirmasi yapmak ve
istihdam hizmet sunum modeli gelistirmek (lizere Proje calismalari siiresince,
Bolumdeki ders ve gorevlerini aksatmayacak sekilde 01.05.2022-30.08.2022 tarihleri
arasinda, Ankara ISKUR Genel Mudirligiinde Teknik Yardim Ekibi Proje Ofisi ve
Saha Arastirmasi icin ihtiya¢g duyulan ek yerlerde galismasi suretiyle, 2547 sayili
Kanunun 38. Maddesi kapsaminda, toplam 20 gin Uzman Arastirmaci olarak
gorevlendirilmesinin uygun olduguna oy birligi ile karar verilmistir.

Prof.Dr. Fatih YARDIMCIOGLU

Prof. Dr. Kemalettin YILMAZ



UYK-734
13.05.2022

2— Fen Edebiyat Fakultesi Dekanhginin 13.05.2022 tarihli ve 130973 sayili yazisi
okundu.

Yapilan gorugsmeler sonunda; Fen Edebiyat Fakulltesi Mdutercimlik ve
Tercimanlhk Boluma 6gretim Uyesi Prof.Dr.Seref ATES'in Yunus Emre Enstitisu
Vakif Mutevelli Heyeti Kararina goére Yunus Emre Enstitisi Bagkani olarak, 2547
Sayill YOK Kanununun 38. maddesi uyarinca, 15 Haziran 2022 tarihinden itibaren
haftada 1 glin Béliimde olmak sartiyla gorevlendirmesinin 1 yil siire ile uzatilmasinin
uygun olduguna oybirligi ile karar verilmistir.

3— Ibn Haldun Universitesinin 21.04.2022 tarihli ve E.12819 sayili yazisi ile
Muhendislik Fakultesi Dekanhidinin 11.05.2022 tarihli ve 130069 sayili yazisi okundu.

Yapilan gériismeler sonunda; Universite Yonetim Kurulunun 04.11.2021 tarihli
ve 714 sayili toplantisinda alinan 1 nolu karar ile 03.11.2021 tarihinden itibaren 1 yil
sureyle ibn Haldun Universitesinde géreviendirilen Mihendislik Fakiiltesi Endiistri
Mihendisligi Bolimi égretim lyesi Dr.Ogr.Uyesi Tuba CANVAR KAHVECI'nin,
Universitemizdeki ders ve gbrevierini aksatmamak sartiyla, 2547 sayili
Yiiksekdgretim Kanunu'nun 38. maddesi uyarinca, ibn Haldun Universitesinde
inceleme, aragtirma, danismanlik yapmak ve bilimsel géris vermek (izere
gorevlendirilmesinin ilgili talep dogrultusunda, 14.04.2022 tarihinden itibaren haftada
2 giin Persembe ve Cuma glnleri olacak sekilde, 1 yil sure ile yenilenmesinin uygun
olduguna oy birligiyle karar verilmistir.

4— Yuksekogretim Kalite Kurulu Bagkanhginin 16.03.2022 tarihli ve E.1145 sayili
yazisi ile Muhendislik Fakultesi Dekanliginin 11.05.2022 tarihli ve 130061 sayili
yazisi okundu.

Yapilan goriismeler sonunda; Universitemiz Miihendislik Fakltesi Endustri
Miihendisligi Bolimi 6gretim tyesi Dr.Ogr.Uyesi Tuba CANVAR KAHVECI'nin,
Universitemizdeki ders ve gérevlerini aksatmamak sartiyla, 2547 sayili
Yuksekogretim Kanununun 38. maddesi uyarinca, Yuksekogretim Kalite Kurulu
Baskanligindaki (YOKAK) gérevlendirmesinin; gérev siresinin bitimi tarihinden
itibaren 1 yil sireyle ayda 2 gin (Carsamba ginleri) olacak sekilde uzatiimasinin
uygun olduguna oy birligiyle karar verilmigtir.

5- Bilgisayar ve Bilisim Bilimleri Fakultesi Dekanliginin 12.05.2022 tarihli ve 128272
saylli yazisi okundu.

Yapilan goérusmeler sonunda; Bilgisayar ve Bilisim Bilimleri Fakultesi
Bilgisayar Muhendisligi Boluma 6gretim Uyesi Prof.Dr.Celal GEKEN'in, 4691 Sayili
Teknoloji Gelistirme Bolgeleri (TGB) Kanunu' nun 7. Maddesinde yer alan “Universite
personelinden TGB igerinde yer alan faaliyetlerde arastirmaci ve idari personel olarak
hizmetine ihtiya¢ duyulanlar, ¢alistiklari kuruluglarin izni ile sirekli veya yari zamanli
olarak calistirilabilir." hukmU geregince, Sakarya Teknokent bilnyesinde faaliyet
gosteren ADAPTTO-Teknoloji Transfer Ofisinde yuratilmekte olan “Sosyal Medya
Uygulamasi Geligtiriimesi” projesi kapsaminda 01.05.2022-01.11.2022 tarihleri
arasinda, haftada 1 giin, ayda 4 gin, Pazartesi glinleri olacak sekilde, Ar-Ge
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faaliyetlerinde akademik danigmanlik hizmeti vermek Uzere gorevlendiriimesinin
uygun olduguna oy birligi ile karar verildi.

6- Uzaktan Egitim Arastirma ve Uygulama Merkezi MUdurlGgunun 27.04.2022 tarihli
ve 127538 sayili yazisi okundu.

Yapilan gorusmeler sonunda; Uzaktan Egitim Arastirma ve Uygulama Merkezi
Midirliginde gorevli Ogr.Gor.Ugur OZBEK'in, 4691 Sayili Teknoloji Gelistirme
Bolgeleri (TGB) Kanunu' nun 7. Maddesinde yer alan “Universite personelinden TGB
icerinde yer alan faaliyetlerde arastirmaci ve idari personel olarak hizmetine ihtiyag
duyulanlar, c¢aligtiklari kuruluslarin izni ile siirekli veya yari zamanli olarak
calistirilabilir.” hikmU geregince, Sakarya Teknokent bunyesinde faaliyet gosteren
ADAPTTO-Teknoloji Transfer Ofisinde yurutilmekte olan “Sosyal Medya Uygulamasi
Gelistirilmesi” projesi kapsaminda 01.05.2022-01.11.2022 tarihleri arasinda, haftada
1 glin, ayda 4 guin, Pazartesi giinleri olacak sekilde, Ar-Ge faaliyetlerinde akademik
danigmanlik hizmeti vermek Uzere gorevlendiriimesinin uygun olduguna oy birligi ile
karar verildi.

7— Universitemiz Yabanci Uyruklu Ogretim Uyeleri Degerlendirme Komisyonu
Bagskanliginin 06.05.2022 tarihli ve 123748 sayil yazisi okundu.

Yapilan gorismeler sonunda; Universitemiz Yabanci Uyruklu Ogretim Uyeleri
Degerlendirme Komisyon Uyelerinin ekteki gorlsleri dogrultusunda; Fen Edebiyat
Fakultesi Fizik Bolumu Yuksek Enerji ve Plazma Fizigi Anabilim Dalinda, 2547 Sayili
Yuksekogretim Kanunun 34. Maddesi ve "Yiksekdgretim Kurumlarinda Yabanci
Uyruklu Ogretim Elemani Calistirimasi Esaslarina lliskin Bakanlar Kurulu Karari"
uyarinca, Yabanci Uyruklu Ogretim Elemani kadrosunda “Dr.Ogr.Uyesi” olarak
¢alisan Yemen uyruklu Dr. Mohammed Sultan Abdulghaffar Al-Buriahi'nin, gorev
suresinin sona erdigi 2 Eylil 2022 tarihinden itibaren 1 (bir) yil sureyle
uzatilmasinin uygun olduguna oy birligi ile karar verilmigstir.

8- Yayin Komisyonu Bagkanhginin 12.05.2022 tarihli ve 130059 sayili yazisi okundu.

Yapilan gorusmeler sonunda; Yayin Komisyonu’nun 10/05/2022 tarihinde 301
sayih toplantisinda alinan kararlarin ekteki sekliyle uygun olduguna oy birligi ile karar
verilmigtir.

9- Dis Hekimligi Fakultesi Dekanliginin 11.05.2022 tarihli ve 130305 sayili yazisi
okundu.

Yapilan gorugmeler sonunda; Dis Hekimligi Fakultesi Uygulama ve Arastirma
Merkezi Mudirligi Ek Odeme inceleme Komisyonunun 11.05.2022 tarihli ve 19
saylli toplantisinda alinan "1,2,3,4,5,6,7" numarali kararlarin ekteki sekle uygun
olduguna oy birligi ile karar verilmistir.
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10- Ogrenci Isleri Daire Bagkanliginin 06.05.2022 tarihli ve 128658 sayili yazisi
okundu.

Yapilan gériismeler sonunda; Universitemiz ilahiyat Fakiiltesinden mezun olan
Royal JALALOV'un 18.04.2022 tarihinde Turkiye Cumhuriyeti Vatandaslig
kazandidi icin T.C. Kimlik Numarasinin degismesi nedeniyle, adi gegen 6grencinin
T.C. Kimlik Numarasinin degisen sekliyle diplomasina iglenmesinin uygun olduguna
oy birligi ile karar verilmistir.

11- Gindemde gorusulecek baska madde olmadigindan oturuma son verildi.



