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SAKARYA ÜNİVERSİTESİ 
ÜNİVERSİTE YÖNETİM KURULU TOPLANTI TUTANAĞI 

 
TOPLANTI TARİHİ : 17.02.2022 
TOPLANTI NO : 728 
 

Üniversitemiz Yönetim Kurulu Rektör Prof. Dr. Fatih SAVAŞAN başkanlığında 
online olarak toplanmış ve aşağıdaki kararları almıştır. 
 
1- Personel Dairesi Başkanlığının 16.02.2022 tarihli ve 108283 sayılı yazısı okundu. 
 

Yapılan görüşmeler sonunda; Emel İSLAMOĞLU tarafından Üniversitemiz 
Siyasal Bilgiler Fakültesi Çalışma Ekonomisi ve Endüstri İlişkileri Bölümü Çalışma 
Ekonomisi Anabilim Dalı profesörlük kadrosuna Mustafa Çağlar ÖZDEMİR'in 
atanmasına ilişkin 10/02/2020 tarihli ve 01.903.02-058 sayılı işlem ile davacının 
kendisinin atanmamasına dair Sakarya Üniversitesi Rektörlüğünün 28/02/2020 tarih 
ve E. 9263 sayılı işlemlerin iptali ve yürütmesinin durdurulması istemiyle açılan 
davada “Sakarya 1. İdare Mahkemesinin 12/11/2021 tarihli ve 2020/466 esas sayılı 
kararıyla dava konusu işlemin yürütmesinin durdurulmasına” karar verilmiş olup, 
Yükseköğretim Kurulu Başkanlığının 24/12/2021 tarihli ve E-82444403-200-95779 
sayılı yazısıyla Prof. Dr. Mustafa Çağlar ÖZDEMİR'in atanabilmesi için gerekli kadro 
izni alınmış ve Üniversite Yönetim Kurulunun 30/12/2021 tarihli ve 722 sayılı 
toplantısında alınan 19 nolu kararı ile Doçent kadrosuna ataması yapılmıştır. Bu defa 
Bursa Bölge İdare Mahkemesi İkinci İdari Dava Dairesinin 23/12/2021 tarihli ve 
2021/739 sayılı kararı ile “davalı idare ve müdahilin (Mustafa Çağlar ÖZDEMİR) 
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itirazının kabulüne, Sakarya 1. İdare Mahkemesinin 12/11/2021 tarihli ve 2020/466 
Esas sayılı kararının kaldırılmasına” karar verilmiş olup, Yükseköğretim Kurulu 
Başkanlığının 14/02/2022 tarihli ve E-82444403-200-9663 sayılı yazısıyla Doç. Dr. 
Mustafa Çağlar ÖZDEMİR'in profesör kadrosuna atanabilmesi için kadro izni alınmış 
olduğundan, Bursa Bölge İdare Mahkemesi İkinci İdari Dava Dairesinin 23/12/2021 
tarihli ve 2021/739 sayılı kararı gereği; Doç. Dr. Mustafa Çağlar ÖZDEMİR'in 2547 
Sayılı Kanunun 3747 Sayılı Kanunla değişik 26/b maddesi uyarınca, Üniversitemiz 
Siyasal Bilgiler Fakültesi Çalışma Ekonomisi ve Endüstri İlişkileri Bölümü Çalışma 
Ekonomisi Anabilim Dalı “Profesör” kadrosuna atanmasının uygun olduğuna 
oybirliği ile karar verilmiştir. 

 
2- Personel Dairesi Başkanlığının 16.02.2022 tarihli ve 108281 sayılı yazısı okundu. 
 

Yapılan görüşmeler sonunda; Emel İSLAMOĞLU tarafından Üniversitemiz 
Siyasal Bilgiler Fakültesi Çalışma Ekonomisi ve Endüstri İlişkileri Bölümü Çalışma 
Ekonomisi Anabilim Dalı profesörlük kadrosuna Mustafa Çağlar ÖZDEMİR'in 
atanmasına ilişkin 10/02/2020 tarihli ve 01.903.02-058 sayılı işlem ile davacının 
kendisinin atanmamasına dair Sakarya Üniversitesi Rektörlüğünün 28/02/2020 tarih 
ve E. 9263 sayılı işlemlerin iptali ve yürütmesinin durdurulması istemiyle açılan 
davada “Sakarya 1. İdare Mahkemesinin 12/11/2021 tarihli ve 2020/466 esas sayılı 
kararıyla dava konusu işlemin yürütmesinin durdurulmasına” karar verilmiş olup, 
Yükseköğretim Kurulu Başkanlığının 24/12/2021 tarihli ve E-82444403-200-95779 
sayılı yazısıyla Doç. Dr. Emel İSLAMOĞLU'nun atanabilmesi için gerekli kadro izni 
alınmış ve Üniversite Yönetim Kurulunun 30/12/2021 tarihli ve 722 sayılı 
toplantısında alınan 18 nolu kararı ile Profesör kadrosuna ataması yapılmıştır. Bu 
defa Bursa Bölge İdare Mahkemesi İkinci İdari Dava Dairesinin 23/12/2021 tarihli ve 
2021/739 sayılı kararı ile “davalı idare ve müdahilin (Mustafa Çağlar ÖZDEMİR) 
itirazının kabulüne, Sakarya 1. İdare Mahkemesinin 12/11/2021 tarihli ve 2020/466 
Esas sayılı kararının kaldırılmasına” karar verilmiş olup, Yükseköğretim Kurulu 
Başkanlığının 14/02/2022 tarihli ve E-82444403-200-9663 sayılı yazısıyla 
Prof.Dr.Emel İSLAMOĞLU'nun Doçent kadrosuna atanabilmesi için kadro izni 
alınmış olduğundan, Bursa Bölge İdare Mahkemesi İkinci İdari Dava Dairesinin 
23/12/2021 tarihli ve 2021/739 sayılı kararı gereği; Prof. Dr. Emel İSLAMOĞLU'nun, 
2547 Sayılı Kanunun 24. Maddesi uyarınca, Üniversitemiz Siyasal Bilgiler Fakültesi 
Çalışma Ekonomisi ve Endüstri İlişkileri Bölümü Çalışma Ekonomisi Anabilim Dalı 
“Doçent” kadrosuna atanmasının uygun olduğuna oybirliği ile karar verilmiştir. 

 
3- Bilgisayar ve Bilişim Bilimleri Fakültesi Dekanlığının 14.02.2022 tarihli ve 104829 
sayılı yazısı okundu. 

 
Yapılan görüşmeler sonunda, Bilgisayar ve Bilişim Bilimleri Fakültesi Bilgisayar 

Mühendisliği Bölümü öğretim elemanı Öğr.Gör.Dr.Yüksel YURTAY'ın, 4691 Sayılı 
Teknoloji Geliştirme Bölgeleri (TGB) Kanunu'nun 7. Maddesinde yer alan "Üniversite 
personelinden TGB İçerisinde yer alan faaliyetlerde araştırmacı ve idari personel 
olarak hizmetine ihtiyaç duyulanlar, çalıştıkları kuruluşların izni ile sürekli veya 
yarızamanlı olarak çalıştırılabilirler. Yarı zamanlı görev alan öğretim üyesi, öğretim 
görevlisi, araştırma görevlisi ve uzmanların bu hizmetleri karşılığı elde edecekleri 
gelirler döner sermaye kapsamı dışında tutulur." hükmü uyarınca, Sakarya 
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Teknokent A.Ş. bünyesinde faaliyet gösteren ADAPTTO-Teknoloji Transfer Ofisinde 
yürütülen "Nomysem-Sürekli Eğitim Merkezi Bilgi Yönetim Sistemi” isimli proje 
kapsamında, 15/02/2022-15/08/2022 tarihleri arasında 6 ay süre ile ayda 1 (bir) gün 
(Cuma günleri) Ar-Ge faaliyetlerinde akademik danışmanlık hizmeti vermek üzere 
görevlendirilmesinin uygun olduğuna oybirliğiyle karar verilmiştir. 

 
4- Teknik Eğitim Fakültesi Dekanlığının 15.02.2022 tarihli ve 107449 sayılı yazısı 
okundu. 
 

Yapılan görüşmeler sonunda; 2021-2022 Eğitim-Öğretim Yılı Bahar 
Yarıyılında Üniversite Ortak Dersi "SAÜ 1220 Uydu Teknolojileri Sektör Dersi"ni 1. 
Öğretimde (Cuma 14:00-16:00) vermek üzere, Türksat A.Ş.'de görevli Dr. Murat 
BULUT’un 2547 Sayılı Yükseköğretim Kanununun 31.  Maddesi uyarınca 

görevlendirilmesinin uygun olduğuna oybirliği ile karar verilmiştir. 
 
5- Teknik Eğitim Fakültesi Dekanlığının 15.02.2022 tarihli ve 107463 sayılı yazısı 
okundu. 
 

Yapılan görüşmeler sonunda; mezun olabilmek için yapması gereken zorunlu 
işletme stajını tamamlayan, teorik ve pratik çalışmalarını sonlandırarak öğrenimini 
tamamlayan Teknik Eğitim Fakültesi Otomotiv Öğretmenliği Bölümü G0105.04030 
no'lu öğrencisi Orhan KOÇAK’ın mezuniyeti uygun görülmüş olup, Mezuniyet Not 
Durum Belgesi’nin ekteki şekliye kabulüne oybirliği ile karar verilmiştir. 
 
6- Üniversitemiz Yabancı Uyruklu Öğretim Üyeleri Değerlendirme Komisyonu 
Başkanlığının 02.02.2022 tarihli ve 102509 sayılı yazısı okundu. 

 
Yapılan görüşmeler sonunda, Üniversitemiz Yönetim Kurulunun 03.02.2022 

tarihli ve 726 sayılı toplantısında alınan 12 numaralı kararının güncellenerek; 
Üniversitemiz Yabancı Uyruklu Öğretim Elemanı Çalıştırılması Komisyon üyelerinin 
ekteki görüşleri doğrultusunda; Siyasal Bilgiler Fakültesi Uluslararası İlişkiler 
Bölümünde, 2547 Sayılı Yükseköğretim Kanunun 34. Maddesi ve "Yükseköğretim 
Kurumlarında Yabancı Uyruklu Öğretim Elemanı Çalıştırılması Esaslarına İlişkin 
Bakanlar Kurulu Kararı" uyarınca, Yabancı Uyruklu Öğretim Elemanı kadrosunda 
“Dr.Öğr.Üyesi” olarak çalışan Sudan uyruklu Dr. Öğr. Üyesi Elsadig Bakheit 
Elfaki ABDALLA'nın görev süresinin sona erdiği tarihten itibaren 1 (bir) yıl 
süreyle uzatılmasının uygun olduğuna oybirliği ile karar verilmiştir. 
 
7 – Sosyal Bilimler Enstitüsü Müdürlüğünün 16.02.2022 tarihli ve 107907 tarihli yazısı 
okundu. 
 

Yapılan görüşmeler sonunda; 2021-2022 Eğitim Öğretim Yılı Bahar 
Yarıyılında Sosyal Bilimler Enstitüsü Siyaset Bilimi ve Kamu Yönetimi Anabilim 
Dalında ekte detayları belirtilen Uzmanlık Alan Dersi ve Danışmanlık doktora 
derslerini vermek üzere Bursa Uludağ Üniversitesi öğretim üyesi Prof. Dr. Serdar 
GÜLENER’in 2547 Sayılı Kanunun 40/d Maddesi uyarınca görevlendirilmesinin 
uygun olduğuna oybirliği ile karar verilmiştir. 
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8 – Sanat Tasarım ve Mimarlık Fakültesi Dekanlığının 16.02.2022 tarihli ve 108072 
sayılı yazısı okundu. 
 

Yapılan görüşmeler sonunda, 2021-2022 Eğitim Öğretim Yılı Bahar 
Yarıyılında Sanat Tasarım ve Mimarlık Fakültesi Mimarlık Bölümü ders programında 
yer alan ekte detayları belirtilen derslerin 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu’nun 36. 
Maddesi gereğince; Arş.Gör.Dr. Emre DEMİRTAŞ tarafından verilmek üzere 
görevlendirilmesinin uygun olduğuna oybirliği ile karar verilmiştir. 
 
9 – Sanat Tasarım ve Mimarlık Fakültesi Dekanlığının 16.02.2022 tarihli ve 108062 
sayılı yazısı okundu. 
 

Yapılan görüşmeler sonunda, 2021-2022 Eğitim Öğretim Yılı Bahar 
Yarıyılında Sanat Tasarım ve Mimarlık Fakültesi Geleneksel Türk Sanatları Bölümü 
Halı Kilim Anasanat Dalı ders programında yer alan ekte detayları belirtilen derslerin 
2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu’nun 36. Maddesi 3. Fıkrası gereğince; sanatta 
yeterliğini tamamlamış olan Arş. Gör. Mine TAYLAN tarafından verilmek üzere 
görevlendirilmesinin uygun olduğuna oybirliği ile karar verilmiştir. 
 
10 – Mühendislik Fakültesi Dekanlığının 16.02.2022 tarihli ve 107871 sayılı yazısı 
okundu. 
 

Yapılan görüşmeler sonunda, Mühendislik Fakültesi  Endüstri Mühendisliği 
Bölümü öğretim elemanlarından Arş. Gör. Dr. Ayşegül AYDIN'ın, 2021-2022 Eğitim 
Öğretim Yılı Bahar Yarıyılında "ENM401 Endüstri Mühendisliği Tasarımı" ve 
"ENM497 Bitirme Çalışması" derslerini vermek üzere; 2547 Sayılı Kanunun 36. 
Maddesi uyarınca görevlendirilmesinin uygun olduğuna oybirliği ile karar verilmiştir. 
 
11 - Sanat Tasarım ve Mimarlık Fakültesi Dekanlığının 16.02.2022 tarihli ve 108081 
sayılı yazısı okundu. 
 

Yapılan görüşmeler sonunda, 2021-2022 Eğitim Öğretim Yılı Bahar 
Yarıyılında Sanat Tasarım ve Mimarlık Fakültesi Geleneksel Türk Sanatları Bölümü 
ders programında yer alan ve fakülte öğretim elemanlarınca karşılanamayan “Teknik 
Resim ve Perspektif  II” dersini vermek üzere; Bora ALTINIŞIK’ın, 2547 Sayılı 
Kanunu’nun 31. Maddesi uyarınca görevlendirilmesinin uygun olduğuna oybirliği ile 
karar verilmiştir. 

 
12 - Sanat Tasarım ve Mimarlık Fakültesi Dekanlığının 16.02.2022 tarihli ve 108092 
sayılı yazısı okundu. 
 

Yapılan görüşmeler sonunda, 2021-2022 Eğitim Öğretim Yılı Bahar 
Yarıyılında Sanat Tasarım ve Mimarlık Fakültesi Mimarlık Bölümü ders programında 
yer alan ve fakülte öğretim elemanlarınca karşılanamayan “Yapı Pratikleri II” dersini 
vermek üzere; Zeynep Berre KARA’nın, 2547 Sayılı Kanunu’nun 31. Maddesi 
uyarınca görevlendirilmesinin uygun olduğuna oybirliği ile karar verilmiştir. 
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13 – Diş Hekimliği Fakültesi Dekanlığının 16.02.2022 tarihli ve 108053 sayılı yazısı 
okundu. 
 

Yapılan görüşmeler sonunda, 2021-2022 Eğitim Öğretim Yılı Bahar 
Yarıyılında Diş Hekimliği Fakültesi ders programında yer alan ve fakülte öğretim 
elemanlarınca karşılanamayan “Dental Fotoğrafçılık” dersini vermek üzere; Özel 
Hira Ağız ve Diş  Sağlığı Polikiniğinde görev yapan Rıdvan YILDIRIM’ın, 2547 Sayılı 
Kanunu’nun 31. Maddesi uyarınca görevlendirilmesinin uygun olduğuna oybirliği ile 
karar verilmiştir. 
 
14- Gündemde görüşülecek başka madde olmadığından oturuma son verildi. 
 
 
 
 
 
 


