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SAKARYA ÜNİVERSİTESİ 
ÜNİVERSİTE YÖNETİM KURULU TOPLANTI TUTANAĞI 

 
TOPLANTI TARİHİ : 07.01.2022 
TOPLANTI NO : 723 
 

Üniversitemiz Yönetim Kurulu Rektör Prof. Dr. Fatih SAVAŞAN başkanlığında 
online olarak toplanmış ve aşağıdaki kararları almıştır. 

1- Personel Dairesi Başkanlığının 06.01.2022 tarihli ve 94252 sayılı yazısı okundu. 

Yapılan görüşmeler sonunda; 2547 Sayılı Kanunun 26. Maddesi uyarınca, 
29/12/2021 tarihinde Resmi Gazetede Yayımlanan Üniversitemiz Fen-Edebiyat 
Fakültesi Alman Dili ve Edebiyatı Bölümü Alman Dili ve Edebiyatı Anabilim Dalı için 
ilan edilen “Lisansını ve lisansüstü eğitimlerini ve akademik çalışmalarını Alman Dili 
ve Edebiyatı ile Alman Kültürü ve Edebiyatı alanlarında yapmış olmak.” özel şartlı 
“Profesör” kadro ilanına başvuran adayların durumlarını ve bilimsel niteliklerini tespit 
etmek için, aşağıda isimleri belirtilen Öğretim Üyelerden Jüri oluşturulmasının uygun 
olduğuna oybirliği ile karar verildi. 

ASİL LİSTE: 
1. Prof. Dr. Ahmet SARI 
Atatürk Üniversitesi/Edebiyat Fakültesi/Alman Dili ve Edebiyatı Bölümü/Alman Dili ve 
Edebiyatı ABD 
2. Prof. Dr. Fatma ÖZTÜRK DAĞABAKAN 
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Atatürk Üniversitesi/Edebiyat Fakültesi/Alman Dili ve Edebiyatı Bölümü/Alman Dili ve 
Edebiyatı ABD 
3. Prof. Dr. Şener BAĞ 
Tekirdağ Namık Kemal Üniversitesi/Fen-Edebiyat Fakültesi/Alman Dili ve Edebiyatı 
Bölümü/Alman Dili ve Edebiyatı ABD 
4. Prof. Dr. Fatih TEPEBAŞILI 
Necmettin Erbakan Üniversitesi/Ahmet Keleşoğlu Eğitim Fakültesi/Yabancı Diller Eğitimi 
Bölümü/Alman Dili Eğitimi ABD  
5. Prof. Dr. Ali Osman ÖZTÜRK 
Necmettin Erbakan Üniversitesi/Ahmet Keleşoğlu Eğitim Fakültesi/Yabancı Diller Eğitimi 
Bölümü/Alman Dili Eğitimi ABD 
YEDEK LİSTE: 
1. Prof. Dr. Metin TOPRAK 
Kocaeli Üniversitesi/Fen-Edebiyat Fakültesi/Batı Dilleri ve Edebiyatları Bölümü/Alman Dili ve 
Edebiyatı ABD 
2. Prof. Dr. İmran KARABAĞ 
Kocaeli Üniversitesi/Fen-Edebiyat Fakültesi/Batı Dilleri ve Edebiyatları Bölümü/Alman Dili ve 
Edebiyatı ABD 

2- Personel Dairesi Başkanlığının 06.01.2022 tarihli ve 94252 sayılı yazısı okundu. 

Yapılan görüşmeler sonunda; 2547 Sayılı Kanunun 26. Maddesi uyarınca, 
29/12/2021 tarihinde Resmi Gazetede Yayımlanan Üniversitemiz Fen-Edebiyat 
Fakültesi Kimya Bölümü Biyokimya Anabilim Dalı için ilan edilen “Doçentliğini Kimya 
alanında almış olmak. Enzim saflaştırması ve uygulamaları ile sentetik moleküllerin 
kombinatoryal (bütünleştirici) kimya, antioksidan ve antibakteriyel etkilerinin 
belirlenmesi konularında çalışmalar yapmış olmak.” özel şartlı “Profesör” kadro 
ilanına başvuran adayların durumlarını ve bilimsel niteliklerini tespit etmek için, 
aşağıda isimleri belirtilen Öğretim Üyelerden Jüri oluşturulmasının uygun olduğuna 
oybirliği ile karar verildi. 

ASİL LİSTE: 
1. Prof. Dr. Mehmet NEBİOĞLU   
Sakarya Üniversitesi/Fen-Edebiyat Fakültesi/Kimya Bölümü/Organik Kimya ABD 
2. Pof. Dr. Kudret YILDIRIM     
Sakarya Üniversitesi/Fen-Edebiyat Fakültesi/Kimya Bölümü/Biyokimya ABD 
3. Prof. Dr. Ayşegül PEKSEL 
Yıldız Teknik Üniversitesi/Fen-Edebiyat Fakültesi/Kimya Bölümü/Biyokimya ABD 
4. Prof. Dr. Necati UTLU 
Atatürk Üniversitesi/Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu/Tıbbi Hizm. ve Teknikler Bölümü 
5. Prof. Dr. Melda ALTIKATOĞLU YAPAÖZ 
Yıldız Teknik Üniversitesi/Fen-Edebiyat Fakültesi/Kimya Bölümü/Biyokimya ABD 
YEDEK LİSTE: 
1. Prof. Dr. Meryem Nilüfer YARAŞIR  
Sakarya Üniversitesi/Fen-Edebiyat Fakültesi/Kimya Bölümü/Anorganik Kimya ABD 
2. Prof. Dr. Azize ALAYLI 
Sakarya Uygulamalı Bilimler Üniversitesi/Sağlık Bilimleri Fakültesi/Hemşirelik Bölümü 

3- Personel Dairesi Başkanlığının 06.01.2022 tarihli ve 94252 sayılı yazısı okundu. 

Yapılan görüşmeler sonunda; 2547 Sayılı Kanunun 26. Maddesi uyarınca, 
29/12/2021 tarihinde Resmi Gazetede Yayımlanan Üniversitemiz Siyasal Bilgiler 
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Fakültesi Çalışma Ekonomisi ve Endüstri İlişkileri Bölümü Sosyal Siyaset ve Sosyal 
Güvenlik Anabilim Dalı için ilan edilen “Göçmenler ve kadınlar gibi dezavantajlı 
gruplar ile yoksulluk, sivil toplum kuruluşları konularında çalışmalar yapmış olmak, 
Sivil toplum kuruluşları konusunda lisans ve lisansüstü ders deneyimi olmak.” özel 
şartlı “Profesör” kadro ilanına başvuran adayların durumlarını ve bilimsel niteliklerini 
tespit etmek için, aşağıda isimleri belirtilen Öğretim Üyelerden Jüri oluşturulmasının 
uygun olduğuna oybirliği ile karar verildi. 

ASİL LİSTE: 
1. Prof. Dr. Süleyman ÖZDEMİR 
Bandırma 17 Eylül Üniversitesi/ İİBF/Çalışma Ekonomisi ve Endüstri İlişkileri Bölümü 
2. Prof. Dr. Ayhan GENÇLER  
Trakya Üniversitesi/ İİBF/ Çalışma Ekonomisi ve Endüstri İlişkileri Bölümü 
3. Prof. Dr. Levent ŞAHİN  
İstanbul Üniversitesi/İktisat Fakültesi/ Çalışma Ekonomisi ve Endüstri İlişkileri Bölümü 
4. Prof. Dr. Suat UĞUR 
Çanakkale Onsekiz Mart Üniversitesi/Biga İİBF/ Çalışma Ekonomisi ve Endüstri İlişkileri 
Bölümü 
5. Prof. Dr. Abdulkadir ŞENKAL 
Kocaeli Üniversitesi/ İİBF /Çalışma Ekonomisi ve Endüstri İlişkileri Bölümü 
YEDEK LİSTE: 
1. Prof. Dr. Mustafa ÖZTÜRK 
Süleyman Demirel Üniversitesi/ İİBF /Çalışma Ekonomisi ve Endüstri İlişkileri Bölümü 
2. Prof. Dr. Bünyamin BACAK 
Çanakkale Onsekiz Mart Üniversitesi/Biga İİBF/Çalışma Ekonomisi ve Endüstri İlişkileri 
Bölümü 

4- Personel Dairesi Başkanlığının 06.01.2022 tarihli ve 94252 sayılı yazısı okundu. 

Yapılan görüşmeler sonunda; 2547 Sayılı Kanunun 26. Maddesi uyarınca, 
29/12/2021 tarihinde Resmi Gazetede Yayımlanan Üniversitemiz Siyasal Bilgiler 
Fakültesi Siyaset Bilimi ve Kamu Yönetimi Bölümü Yönetim Bilimleri Anabilim Dalı 
için ilan edilen “Doçentliğini Kamu Yönetimi alanında almış olmak. Bölgesel kalkınma 
Ajansları, patrimonyal yönetim, kameralizm ve yeni kamu işletmeciliği konularında 
çalışmalar yapmış olmak.” özel şartlı “Profesör” kadro ilanına başvuran adayların 
durumlarını ve bilimsel niteliklerini tespit etmek için, aşağıda isimleri belirtilen Öğretim 
Üyelerden Jüri oluşturulmasının uygun olduğuna oybirliği ile karar verildi. 

ASİL LİSTE: 
1. Prof. Dr. Selim COŞKUN 
Osmaniye Korkut Ata Üniversitesi/ İİBF /Siyaset Bilimi ve Kamu Yönetimi Bölümü/Yönetim 
Bilimi ABD 
2. Prof. Dr. Ahmet NOHUTÇU 
İstanbul Medeniyet Üniversitesi Siyasal Bilgiler Fak./Siyaset Bilimi ve Kamu Yönetimi 
Bölümü/ Hukuk Bilimleri ABD 
3. Prof. Dr. Murat ÖNDER  
Ankara Yıldırım Beyazıt Üniversitesi/Siyasal Bilgiler Fak./Siyaset Bilimi ve Kamu Yönetimi 
Bölümü/Yönetim Bilimi ABD 
4. Prof. Dr. Murat OKÇU  
Isparta Süleyman Demirel Üniversitesi/İİBF/Siyaset Bilimi ve Kamu Yönetimi 
Bölümü/Yönetim Bilimi ABD 
5. Prof. Dr. Özer KÖSEOĞLU  
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Sakarya Üniversitesi/Siyasal Bilgiler Fak./Siyaset Bilimi ve Kamu Yönetimi Bölümü/Yönetim 
Bilimi ABD 
YEDEK LİSTE: 
1. Prof. Dr. Ramazan ŞENGÜL 
Kocaeli Üniversitesi/İİBF/Siyaset Bilimi ve Kamu Yönetimi Bölümü/Yönetim Bilimi ABD 
2. Prof. Dr. Hamza ATEŞ  
İstanbul Medeniyet Üniversitesi/Siyasal Bilgiler Fak./Siyaset Bilimi ve Kamu Yönetimi 
Bölümü/Yönetim Bilimi ABD 

5- Personel Dairesi Başkanlığının 06.01.2022 tarihli ve 94252 sayılı yazısı okundu. 

Yapılan görüşmeler sonunda; 2547 Sayılı Kanunun 26. Maddesi uyarınca, 
29/12/2021 tarihinde Resmi Gazetede Yayımlanan Üniversitemiz İlahiyat Fakültesi 
İslam Tarihi ve Sanatları Bölümü İslam Tarihi Anabilim Dalı için ilan edilen “Emeviler 
ve Abbasiler Dönemleri ile ilgili çalışmaları olmak.” özel şartlı “Profesör” kadro 
ilanına başvuran adayların durumlarını ve bilimsel niteliklerini tespit etmek için, 
aşağıda isimleri belirtilen Öğretim Üyelerden Jüri oluşturulmasının uygun olduğuna 
oybirliği ile karar verildi. 

ASİL LİSTE: 
1. Prof. Dr. Mehmet MEMIŞ 
Sakarya Üniversitesi/İlahiyat Fakültesi/İslam Tarihi ve Sanatları Bölümü/Türk İslam Sanatları 
Tarihi ABD 
2. Prof. Dr. Levent ÖZTÜRK 
Sakarya Üniversitesi/İlahiyat Fakültesi/İslam Tarihi ve Sanatları Bölümü/İslam Tarihi ABD 
3. Prof. Dr. Fatih Yahya AYAZ 
Çukurova Üniversitesi/İlahiyat Fakültesi/İslam Tarihi ve Sanatları Bölümü/İslam Tarihi ABD 
4. Prof. Dr. Gülgün UYAR  
Marmara Üniversitesi/İlahiyat Fakültesi/İslam Tarihi ve Sanatları Bölümü/İslam Tarihi ABD 
5. Prof. Dr. Adem TUTAR  
Osmaniye Korkut Ata Üniversitesi/İlahiyat Fakültesi/İslam Tarihi ve Sanatları Bölümü/Siyer-i 
Nebi ve İslam Tarihi ABD 
 
YEDEK LİSTE: 
1. Prof. Dr. Ahmet BOSTANCI 
Sakarya Üniversitesi/İlahiyat Fakültesi/Temel İslam Bilimleri Bölümü/Arap Dili ve Belagati 
ABD 
2. Prof. Dr. Şaban ÖZ  
Kahramanmaraş Sütçü İmam Üniversitesi/İlahiyat Fakültesi/İslam Tarihi ve Sanatları 
Bölümü/Siyer-i Nebi ve İslam Tarihi ABD 

6- Personel Dairesi Başkanlığının 06.01.2022 tarihli ve 94252 sayılı yazısı okundu. 

Yapılan görüşmeler sonunda; 2547 Sayılı Kanunun 26. Maddesi uyarınca, 
29/12/2021 tarihinde Resmi Gazetede Yayımlanan Üniversitemiz Tıp Fakültesi Dahili 
Tıp Bilimleri Bölümü Nöroloji Anabilim Dalı için ilan edilen “En az 1 yıldır Epilepsi-
Demans polikliniği yapmak. EEG deneyimi olmak. Polisomnografi Sertifikası olmak.” 
özel şartlı “Profesör” kadro ilanına başvuran adayların durumlarını ve bilimsel 
niteliklerini tespit etmek için, aşağıda isimleri belirtilen Öğretim Üyelerden Jüri 
oluşturulmasının uygun olduğuna oybirliği ile karar verildi. 
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ASİL LİSTE: 
1. Prof.Dr. Ayhan BÖLÜK 
Sakarya Üniversitesi/Tıp Fakültesi/Dahili Tıp Bilimleri Bölümü/Nöroloji Anabilim Dalı 
2. Prof.Dr. Tahir Kurtuluş YOLDAŞ 
Ankara Yıldırım Beyazıt Üniversitesi/Tıp Fakültesi/ Dahili Tıp Bilimleri Bölümü/Nöroloji 
Anabilim Dalı 
3. Prof.Dr. Ayşe KUTLU 
Kocaeli Üniversitesi/ Tıp Fakültesi/Dahili Tıp Bilimleri Bölümü/Nöroloji Anabilim Dalı  
4. Prof.Dr. Kadriye AĞAN YILDIRIM  
Marmara Üniversitesi/Tıp Fakültesi/Dahili Tıp Bilimleri Bölümü/Nöroloji Anabilim Dalı 
5. Prof.Dr. Hamit Macit SELEKLER 
Kocaeli Üniversitesi/Tıp Fakültesi/ Dahili Tıp Bilimleri Bölümü/Nöroloji Anabilim Dalı/  
YEDEK LİSTE: 
1. Prof.Dr. Abdulcemal ÖZCAN  
Sağlık Bilimleri Üniversitesi/Bursa Şehir Sağlık Uygulama ve Araştırma Merkezi/ Dahili Tıp 
Bilimleri Bölümü/Nöroloji Anabilim Dalı  
2. Prof.Dr. Kayıhan ULUÇ  
Marmara Üniversitesi/Tıp Fakültesi/Dahili Tıp Bilimleri Bölümü/Nöroloji Anabilim Dalı 

7- Personel Dairesi Başkanlığının 06.01.2022 tarihli ve 94252 sayılı yazısı okundu. 

Yapılan görüşmeler sonunda; 2547 Sayılı Kanunun 26. Maddesi uyarınca, 
29/12/2021 tarihinde Resmi Gazetede Yayımlanan Üniversitemiz Tıp Fakültesi Temel 
Tıp Bilimleri Bölümü Tıbbi Biyokimya Anabilim Dalı için ilan edilen “Lipid redoksu 
alanında tecrübe sahibi olmak.” özel şartlı “Profesör” kadro ilanına başvuran 
adayların durumlarını ve bilimsel niteliklerini tespit etmek için, aşağıda isimleri 
belirtilen Öğretim Üyelerden Jüri oluşturulmasının uygun olduğuna oybirliği ile karar 
verildi. 

ASİL LİSTE: 
1. Prof.Dr. Mehmet Ramazan ŞEKEROĞLU 
Sakarya Üniversitesi/Tıp Fakültesi/Temel Tıp Bilimleri Bölümü/Tıbbi Biyokimya Anabilim Dalı 
2. Prof.Dr. Fehime BENLİ AKSUNGAR 
Acıbadem Üniversitesi/ Tıp Fakültesi /Tıbbi Biyokimya Anabilim Dalı  
3. Prof.Dr. Savaş GÜZEL 
Tekirdağ Namık Kemal Üniversitesi/Tıp Fakültesi/Temel Tıp Bilimleri Bölümü/Biyokimya 
Anabilim Dalı 
4. Prof.Dr. Tevfik NOYAN 
Ordu Üniversitesi/Tıp Fakültesi/Temel Tıp Bilimleri Bölümü/Biyokimya Anabilim Dalı 
5. Prof.Dr. Hafize UZUN  
İstanbul Atlas Üniversitesi/ Tıp Fakültesi/Temel Tıp Bilimleri Bölümü/Tıbbi Biyokimya 
Anabilim Dalı 
YEDEK LİSTE: 
1. Prof.Dr. Ahmet KIZILTUNÇ  
Atatürk Üniversitesi/ Tıp Fakültesi/Temel Tıp Bilimleri Bölümü/Tıbbi Biyokimya Anabilim Dalı 
2. Prof.Dr. Mehmet TARAKÇIOĞLU  
Gaziantep Üniversitesi/Tıp Fakültesi/Temel Tıp Bilimleri Bölümü/Tıbbi Biyokimya Anabilim 
Dalı 
 

8- Personel Dairesi Başkanlığının 03.01.2022 tarihli ve 92725 sayılı yazısı okundu. 
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 Yapılan görüşmeler sonunda; 29/12/2021 tarihli ve 31704 sayılı Resmi 
Gazetede yayımlanan 29122021.51 No’lu akademik personel ilanı ile duyurulan 
Rektörlük (Bilimsel Araştırma Projeleri Koordinatörlüğü) “Öğretim Görevlisi 
(Uygulamalı Birim)” kadrosuna başvuran adayların "Öğretim Üyesi Dışındaki 
Öğretim Elemanı Kadrolarına Naklen veya Açıktan Yapılacak Atamalarda 
Uygulanacak Merkezi Sınav ile Giriş Sınavlarına İlişkin Usul ve Esaslar Hakkında 
Yönetmelik"in 9. maddesi uyarınca, sınavlarında görev alacak jürinin aşağıdaki 
isimlerden oluşmasının uygun olduğuna oybirliği ile karar verilmiştir. 
 

SINAV KOMİSYONU  : 
1- Prof. Dr. Hatem AKBULUT 
2- Doç. Dr. Tuğrul ÇETINKAYA  
3- Doç. Dr. Yaşar KAHRAMAN 
 
9- Personel Dairesi Başkanlığının 03.01.2022 tarihli ve 92725 sayılı yazısı okundu. 
 
 Yapılan görüşmeler sonunda; 29/12/2021 tarihli ve 31704 sayılı Resmi 
Gazetede yayımlanan 9122021.52 No’lu akademik personel ilanı ile duyurulan 
Rektörlük (Bilimsel Araştırma Projeleri Koordinatörlüğü) “Öğretim Görevlisi 
(Uygulamalı Birim)” kadrosuna başvuran adayların "Öğretim Üyesi Dışındaki 
Öğretim Elemanı Kadrolarına Naklen veya Açıktan Yapılacak Atamalarda 
Uygulanacak Merkezi Sınav ile Giriş Sınavlarına İlişkin Usul ve Esaslar Hakkında 
Yönetmelik"in 9. maddesi uyarınca, sınavlarında görev alacak jürinin aşağıdaki 
isimlerden oluşmasının uygun olduğuna oybirliği ile karar verilmiştir. 
 

SINAV KOMİSYONU  : 
1- Prof. Dr. Hatem AKBULUT 
2- Doç. Dr. Tuğrul ÇETINKAYA  
3- Doç. Dr. Yaşar KAHRAMAN 
 
10- Personel Dairesi Başkanlığının 03.01.2022 tarihli ve 92725 sayılı yazısı okundu. 
 
 Yapılan görüşmeler sonunda; 29/12/2021 tarihli ve 31704 sayılı Resmi 
Gazetede yayımlanan 29122021.53 No’lu akademik personel ilanı ile duyurulan 
Rektörlük (Bilgisayar Araştırma ve Uygulama Merkezi) “Öğretim Görevlisi 
(Uygulamalı Birim)” kadrosuna başvuran adayların "Öğretim Üyesi Dışındaki 
Öğretim Elemanı Kadrolarına Naklen veya Açıktan Yapılacak Atamalarda 
Uygulanacak Merkezi Sınav ile Giriş Sınavlarına İlişkin Usul ve Esaslar Hakkında 
Yönetmelik"in 9. maddesi uyarınca, sınavlarında görev alacak jürinin aşağıdaki 
isimlerden oluşmasının uygun olduğuna oybirliği ile karar verilmiştir. 
 
SINAV KOMİSYONU  : 
1- Prof. Dr. Ahmet ÖZMEN 
2- Doç. Dr. Ünal ÇAVUŞOĞLU 
3- Doç. Dr. Devrim AKGÜN 
 
11- Personel Dairesi Başkanlığının 03.01.2022 tarihli ve 92725 sayılı yazısı okundu. 
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 Yapılan görüşmeler sonunda; 29/12/2021 tarihli ve 31704 sayılı Resmi 
Gazetede yayımlanan 29122021.54 No’lu akademik personel ilanı ile duyurulan 
Rektörlük (Dış İlişkiler Koordinatörlüğü, Uluslararası Öğrenci Merkezi) “Öğretim 
Görevlisi (Uygulamalı Birim)” kadrosuna başvuran adayların "Öğretim Üyesi 
Dışındaki Öğretim Elemanı Kadrolarına Naklen veya Açıktan Yapılacak Atamalarda 
Uygulanacak Merkezi Sınav ile Giriş Sınavlarına İlişkin Usul ve Esaslar Hakkında 
Yönetmelik"in 9. maddesi uyarınca, sınavlarında görev alacak jürinin aşağıdaki 
isimlerden oluşmasının uygun olduğuna oybirliği ile karar verilmiştir. 
 

SINAV KOMİSYONU  : 
1- Prof. Dr. Fatih YARDIMCIOĞLU 
2- Dr. Öğr. Üyesi Hakan ASLAN 
3- Dr. Öğr. Üyesi Abdulkadir ALTINSOY 
 
12- Personel Dairesi Başkanlığının 03.01.2022 tarihli ve 92725 sayılı yazısı okundu. 
 
 Yapılan görüşmeler sonunda; 29/12/2021 tarihli ve 31704 sayılı Resmi 
Gazetede yayımlanan 29122021.55 No’lu akademik personel ilanı ile duyurulan 
Rektörlük (Dış İlişkiler Koordinatörlüğü, Uluslararası Öğrenci Merkezi) “Öğretim 
Görevlisi (Uygulamalı Birim)” kadrosuna başvuran adayların "Öğretim Üyesi 
Dışındaki Öğretim Elemanı Kadrolarına Naklen veya Açıktan Yapılacak Atamalarda 
Uygulanacak Merkezi Sınav ile Giriş Sınavlarına İlişkin Usul ve Esaslar Hakkında 
Yönetmelik"in 9. maddesi uyarınca, sınavlarında görev alacak jürinin aşağıdaki 
isimlerden oluşmasının uygun olduğuna oybirliği ile karar verilmiştir. 
 

SINAV KOMİSYONU  : 
1- Prof. Dr. Fatih YARDIMCIOĞLU 
2- Dr. Öğr. Üyesi Hakan ASLAN 
3- Dr. Öğr. Üyesi Abdulkadir ALTINSOY 
 
13- Personel Dairesi Başkanlığının 03.01.2022 tarihli ve 92725 sayılı yazısı okundu. 
 
 Yapılan görüşmeler sonunda; 29/12/2021 tarihli ve 31704 sayılı Resmi 
Gazetede yayımlanan 29122021.56 No’lu akademik personel ilanı ile duyurulan 
Rektörlük (Kariyer ve Yetenek Yönetimi Koordinatörlüğü) “Öğretim Görevlisi 
(Uygulamalı Birim)” kadrosuna başvuran adayların "Öğretim Üyesi Dışındaki 
Öğretim Elemanı Kadrolarına Naklen veya Açıktan Yapılacak Atamalarda 
Uygulanacak Merkezi Sınav ile Giriş Sınavlarına İlişkin Usul ve Esaslar Hakkında 
Yönetmelik"in 9. maddesi uyarınca, sınavlarında görev alacak jürinin aşağıdaki 
isimlerden oluşmasının uygun olduğuna oybirliği ile karar verilmiştir. 
 

SINAV KOMİSYONU  : 
1- Prof. Dr. Yasemin ÖZDEMIR 
2- Doç. Dr. Özlem BALABAN 
3- Doç. Dr. Emrah ÖZSOY 
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14- Sanat Tasarım ve Mimarlık Fakültesi Dekanlığının 05.01.2022 tarihli ve 93847 
sayılı yazısı okundu. 
 
 Yapılan görüşmeler sonunda; 2021-2022 Eğitim- Öğretim Yılı Bahar 
Yarıyılında, Sanat Tasarım ve Mimarlık Fakültesi Geleneksel Türk Sanatları Bölümü 
Halı-Kilim ve Geleneksel Kumaş Desenleri Ana Sanat Dalı ders programında yer alan 
ve Fakülte Öğretim Elemanlarınca karşılanamayan ekte belirtilen “HKE 206-Dokuma 
Tasarımı- II” ve “HKE 302-Tekstil Restorasyonu” derslerini vermek üzere; 
Prof.Şerife ATLIHAN’ın, 2547 Sayılı Kanunu’nun 31. Maddesi gereğince 
görevlendirilmesinin uygun olduğuna oy birliği ile karar verilmiştir. 
 

15- Sosyal Bilimler Enstitüsü Müdürlüğünün 05.01.2022 tarihli ve 93987 sayılı yazısı 
okundu. 
 
 Yapılan görüşmeler sonunda; emekli öğretim üyesi Prof.Dr.Hamza 
GÜNDOĞDU’nun 2547 Sayılı Kanunun 31. maddesi uyarınca, ekte detayları belirtilen 
doktora programı dersleri “Uzmanlık Alanı Dersi” ve “Danışmanlık” vermek üzere, 
2021-2022 Eğitim Öğretim Yılı Bahar Yarıyılında Sosyal Bilimler Enstitüsü Sanat 
Tarihi Anabilim Dalı Başkanlığında görevlendirilmesinin uygun olduğuna oy birliği ile 
karar verilmiştir. 
 

16- İşletme Fakültesi Dekanlığının 06.01.2022 tarihli ve 94114 sayılı yazısı okundu. 
 
 Yapılan görüşmeler sonunda; İşletme Fakültesi Uluslararası Ticaret ve 
Finansman Bölümü öğretim elemanları tarafından karşılanamayan ekte belirtilen 
dersleri vermek üzere; Sakarya Uygulamalı Bilimler Üniversitesi Ferizli Meslek 
Yüksekokulu öğretim üyesi Dr.Öğr. Üyesi Gökhan BARAL ve Uygulamalı Bilimler 
Fakültesi öğretim üyesi Dr.Öğr.Üyesi Metin SAYGILI'nın 2547 sayılı Kanun'un 40/a 
maddesi uyarınca 2021-2022 Eğitim Öğretim Yılı Bahar Yarıyılında 
görevlendirilmelerinin uygun olduğuna oybirliği ile karar verilmiştir. 
 
17- Siyasal Bilgiler Fakültesi Dekanlığının 06.01.2022 tarihli ve 94200 sayılı yazısı 
okundu. 

 
Yapılan görüşmeler sonunda; Siyasal Bilgiler Fakültesi Uluslararası İlişkiler 

Bölümü tarafından karşılanamayan dersler ile ilgili olarak, Rektörlük kadrosunda 
bulunan Öğr.Gör.Halil İrfan MERCAN'ın, 2021-2022 Eğitim-Öğretim Yılı Bahar 
Yarıyılında ekte detayları belirtilen “Almanca II” dersini 1. ve 2. öğretim türünde 
vermek üzere, 2547 sayılı Yüksek Öğretim Kanununun 40/a maddesi uyarınca 
görevlendirilmesinin uygun olduğuna oybirliği ile karar verilmiştir. 
 
18- Siyasal Bilgiler Fakültesi Dekanlığının 06.01.2022 tarihli ve 94162 sayılı yazısı 
okundu. 
 
 Yapılan görüşmeler sonunda; doktora eğitimini tamamlayan, Siyasal Bilgiler 
Fakültesi Uluslararası İlişkiler Bölümü öğretim elemanı Arş.Gör.Dr.Ayla 
AKDOĞAN'ın, yeterli öğretim üyesinin olmaması, öğrenci sayılarının fazlalığı ve 
karşılanamayan dersler sebebiyle ders akışının sağlıklı yürütülmesi amacıyla; 2547 
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sayılı Yükseköğretim Kanununun 36. maddesinin üçüncü fıkrası uyarınca, ekte 
detayları belirtilen “Research Methods”, “Kafkasyada Siyasi Gelişmeler” ve  
“Orta Asya ve Transkafkasya’da Sorunlar ve Siyaset” derslerini 1. ve 2. öğretim 
türünde vermek üzere, 2021-2022 Eğitim-Öğretim Yılı Bahar Yarıyılında 
görevlendirilmesinin uygun olduğuna oybirliği ile karar verilmiştir. 

 

19- Siyasal Bilgiler Fakültesi Dekanlığının 06.01.2022 tarihli ve 94205 sayılı yazısı 
okundu. 
 
 Yapılan görüşmeler sonunda; Siyasal Bilgiler Fakültesi Maliye Bölümünde 
karşılanamayan dersler ile ilgili olarak, Sakarya İl Sağlık Müdürlüğünde görev yapan 
Mustafa Necati CERRAHOĞLU'nun, 2021-2022 Eğitim-Öğretim Yılı Bahar 
Yarıyılında uzmanlık alanına ilişkin ekte detayları belirtilen “Kamu İhale Hukuku” 
dersini vermek üzere, 657 sayılı Devlet Memurları Kanununun 89. maddesi uyarınca 
görevlendirilmesinin uygun olduğuna karar verilmiştir. 
 

20- Mühendislik Fakültesi Dekanlığının 05.01.2022 tarihli ve 93727 sayılı yazısı 
okundu. 
 
 Yapılan görüşmeler sonunda; Mühendislik Fakültesi Makine Mühendisliği 
Bölümü Öğretim Üyesi Doç.Dr.Nezaket PARLAK'ın, 4691 Sayılı Teknoloji Geliştirme 
Bölgeleri (TGB) Kanunu'nun 7. Maddesinde yer alan “Üniversite personelinden TGB 
içerinde yer alan faaliyetlerde araştırmacı ve idari personel olarak hizmetine ihtiyaç 
duyulanlar, çalıştıkları kuruluşların izni ile sürekli veya yarı zamanlı olarak 
çalıştırılabilir." hükmü uyarınca, ADAPTTO-Teknoloji Transfer Ofisinde yürütülen 
"Mikrodalga ile Mermer Kurutma Fırını Makinası Prototipi Geliştirilmesi" isimli proje 
kapsamında 01.01.2022-31.12.2022 tarihleri arasında 12 ay süresince ayda bir gün 
(Cuma Günleri) Ar-Ge faaliyetlerinde akademik danışmanlık hizmeti vermek üzere 
görevlendirilmesinin uygun olduğuna oybirliğiyle karar verilmiştir. 
 
21- Mühendislik Fakültesi Dekanlığının 05.01.2022 tarihli ve 93729 sayılı yazısı 
okundu. 
 
 Yapılan görüşmeler sonunda; Mühendislik Fakültesi Endüstri Mühendisliği 
Bölümü Öğretim Üyesi Dr.Öğr.Üyesi Tuba CANVAR KAHVECİ‘nin, 4691 Sayılı 
Teknoloji Geliştirme Bölgeleri (TGB) Kanunu'nun 7. Maddesinde yer alan “Üniversite 
personelinden TGB içerinde yer alan faaliyetlerde araştırmacı ve idari personel olarak 
hizmetine ihtiyaç duyulanlar, çalıştıkları kuruluşların izni ile sürekli veya yarı zamanlı 
olarak çalıştırılabilir." hükmü uyarınca, ADAPTTO-Teknoloji Transfer Ofisinde 
yürütülen "Süreç Yönetimi ve Kurumsal Risk Yönetimi" isimli proje kapsamında 
01.01.2022-31.12.2022 tarihleri arasında, 12 ay süre ile ayda 4 gün (Çarşamba 
günleri), Ar-Ge faaliyetlerinde akademik danışmanlık hizmeti vermek üzere 
görevlendirilmesinin uygun olduğuna oybirliğiyle karar verilmiştir. 
 
22- Strateji Geliştirme Daire Başkanlığının 06.01.2022 tarihli ve 94128 sayılı yazısı 
okundu. 
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Yapılan görüşmeler sonunda; Üniversitemizin 2022 Mali Yılı Bütçesinin gerek 
kullanıma açılması gerekse birimlere Ödenek Gönderme Belgesi düzenlenebilmesi 
bakımından, bütçe hazırlık çalışmaları ve birim ihtiyaçları da dikkate alınarak 
hazırlanan Harcama Birimi düzeyindeki ödenek dağılım tablosunun ekteki 
şekliyle kabulüne ve uygun olduğuna oybirliği ile karar verilmiştir. 
 
23- Personel Dairesi Başkanlığının 07.01.2022 tarihli ve 94561 sayılı yazısı okundu. 

  
Yapılan görüşmeler sonunda;  Emel İSLAMOĞLU tarafından Üniversitemiz 

Siyasal Bilgiler Fakültesi Çalışma Ekonomisi ve Endüstri İlişkileri Bölümü Çalışma 
Ekonomisi Anabilim Dalı profesörlük kadrosuna Mustafa Çağlar ÖZDEMİR'in 
atanmasına ilişkin 10/02/2020 tarihli ve 01.903.02-058 sayılı işlem ile davacının 
kendisinin atanmamasına ilişkin Sakarya Üniversitesi Rektörlüğünün 28/02/2020 tarih 
ve E. 9263 sayılı işlemlerin iptali ve yürütmesinin durdurulması istemiyle açılan 
davada Sakarya 1. İdare Mahkemesinin 12/11/2021 tarihli ve 2020/466 esas sayılı 
kararıyla dava konusu işlemin yürütmesinin durdurulmasına karar verilmiştir. Bu defa 
Bursa Bölge İdare Mahkemesi İkinci İdari Dava Dairesinin 23/12/2021 tarihli ve 
2021/739 sayılı kararıyla davalı idare ve müdahilin (Mustafa Çağlar ÖZDEMİR) 
itirazının kabülüne, “Sakarya 1. İdare Mahkemesinin 12/11/2021 tarihli ve 
2020/466 esas sayılı kararının kaldırılmasına” karar verilmiştir. Bursa Bölge İdare 
Mahkemesi İkinci İdari Dava Dairesinin 23/12/2021 tarihli ve 2021/739 sayılı kararı 
gereği; Mustafa Çağlar ÖZDEMİR'in Profesör, Emel İSLAMOĞLU'nun Doçent 
kadrosuna atanabilmesi için ekli listede dökümü verilen boş kadrolara; 2 sayılı Genel 
Kadro ve Usulü Hakkında Cumhurbaşkanlığı Kararnamesinin 6. maddesinin 3. fıkrası 
uyarınca aktarma izni verilmesinin uygun olduğuna oybirliği ile karar verilmiştir. 
 
24- Mühendislik Fakültesi Dekanlığının 05.01.2022 tarihli ve 93463 sayılı yazısı 
okundu. 
 

Yapılan görüşmeler sonunda; 2547 sayılı kanunun 58. maddesi ve Döner 
Sermaye İşletmelerinin Kurulmasında Uygulanacak Esaslara İlişkin Yönetmeliğin 5. 
maddesi uyarınca, Mühendislik Fakültesinde 01/01/2022 tarihinden itibaren Döner 
Sermaye faaliyetleri kapsamında yapılması planlanan iş ve hizmetlere ilişkin 
uygulanacak olan Birim Fiyat Listeleri'nin ekteki şekliyle kabulünün uygun olduğuna 
oy birliği ile karar verilmiştir. 

 
25- İşletme Fakültesi Dekanlığının 07.01.2022 tarihli ve 94519 sayılı yazısı okundu. 
 

Yapılan görüşmeler sonunda; İşletme Fakültesi İşletme Bölümü öğretim 
elemanları tarafından karşılanamayan “Bilgisayarlı Muhasebe” seçmeli dersini 1. 
Öğretim türünde vermek üzere; Serbest Muhasebeci Mali Müşavir (SMMM) Zahit 
TİRYAKİ’nin 2547 sayılı Kanun'un 31. maddesi uyarınca 2021-2022 Eğitim Öğretim 
Yılı Bahar Yarıyılında görevlendirilmesinin uygun olduğuna oybirliği ile karar 
verilmiştir. 

 

26- İşletme Fakültesi Dekanlığının 07.01.2022 tarihli ve 94130 sayılı yazısı okundu. 
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Yapılan görüşmeler sonunda; İşletme Fakültesi Yönetim Bilişim Sistemleri 
Bölümü tarafından karşılanamayan ekte detayları belirtilen “Kurumsal Kaynak 
Planlama” dersini 1. öğretim türünde vermek üzere; Harmony ERP'den Zahide 
Tuğçe EMİR'in 2547 sayılı Kanun'un 31. maddesi uyarınca 2021-2022 Eğitim 
Öğretim Yılı Bahar Yarıyılında görevlendirilmesinin uygun olduğuna oy birliği ile karar 
verilmiştir. 
 
27- İşletme Fakültesi Dekanlığının 07.01.2022 tarihli ve 94533 sayılı yazısı okundu. 
 

Yapılan görüşmeler sonunda; İşletme Fakültesi İşletme Bölümü öğretim 
elemanları tarafından karşılanamayan “Muhasebe Uygulamaları ve Güncel 
Mevzuat (Sektör Dersi)” dersini 1. ve 2. öğretim türünde vermek üzere; 
TÜRMOB’da görevli Yeminli Mali Müşavir (YMM) Arzu AKTAŞ’ın 2547 sayılı 
Kanun'un 31. maddesi uyarınca 2021-2022 Eğitim Öğretim Yılı Bahar Yarıyılında 
görevlendirilmesinin uygun olduğuna oybirliği ile karar verilmiştir. 

 

28- İşletme Fakültesi Dekanlığının 07.01.2022 tarihli ve 94528 sayılı yazısı okundu. 
 

Yapılan görüşmeler sonunda; İşletme Fakültesi İşletme Bölümü öğretim 
elemanları tarafından karşılanamayan ekte detayları belirtilen “Financial 
Accounting” ve “Corporate Accounting” derslerini 1. öğretim türünde vermek 
üzere; Doç. Dr. Ümmügülsüm ZOR’un 2547 sayılı Kanun'un 31. maddesi uyarınca 
2021-2022 Eğitim Öğretim Yılı Bahar Yarıyılında görevlendirilmesinin uygun 
olduğuna oybirliği ile karar verilmiştir. 
 

29- İşletme Fakültesi Dekanlığının 07.01.2022 tarihli ve 94539 sayılı yazısı okundu. 
 

Yapılan görüşmeler sonunda; İşletme Fakültesi İşletme Bölümü öğretim 
elemanları tarafından karşılanamayan ekte detayları belirtilen “ISL 106 Management 
and Organisation” ve “ISL 204 Organizational Behaviour” derslerini vermek 
üzere; Sakarya Uygulamalı Bilimler Üniversitesi Uygulamalı Bilimler Fakültesi öğretim 
üyesi Dr.Öğr.Üyesi Ömer YAZICI'nın 2547 sayılı Kanun'un 40/a maddesi uyarınca 
2021-2022 Eğitim Öğretim Yılı Bahar Yarıyılında görevlendirilmesinin uygun 
olduğuna oybirliği ile karar verilmiştir. 
 
30- İşletme Fakültesi Dekanlığının 07.01.2022 tarihli ve 94197 sayılı yazısı okundu. 
 

Yapılan görüşmeler sonunda; İşletme Fakültesinde Doç. Dr. Ahmet Yağmur 
ERSOY’un koordinatörü olduğu “SAU572 Dış Ticaret Girişimciliği” Üniversite 
Ortak Seçimlik dersini 2021-2022 Eğitim Öğretim Yılı Bahar Yarıyılında 1. ve 2. 
öğretim türünde vermek üzere, Sakarya Uygulamalı Bilimler Üniversitesi Uygulamalı 
Bilimler Fakültesi öğretim üyesi Dr.Öğr.Üyesi Metin SAYGILI’nın 2547 sayılı 
Kanun'un 40/a maddesi uyarınca görevlendirilmesinin uygun olduğuna oybirliği ile 
karar verilmiştir. 

 
31- İşletme Fakültesi Dekanlığının 07.01.2022 tarihli ve 94515 sayılı yazısı okundu. 
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Yapılan görüşmeler sonunda; İşletme Fakültesi İşletme Bölümü öğretim 
elemanları tarafından karşılanamayan ekte detayları belirtilen “İç Denetim” dersini 1. 
ve 2. öğretim türünde 2021-2022 Eğitim Öğretim Yılı Bahar Yarıyılında vermek 
üzere, Sakarya Büyükşehir Belediyesi Teftiş Kurulu Başkanlığı görevini yürüten 
Dr.Orhan GUDİL’in, 2547 Sayılı Kanunun 31. maddesi ve 657 Sayılı Kanunun 89. 
maddesi uyarınca görevlendirilmesinin uygun olduğuna oybirliği ile karar verilmiştir. 
 

32- İşletme Fakültesi Dekanlığının 07.01.2022 tarihli ve 94770 sayılı yazısı okundu. 
 

Yapılan görüşmeler sonunda; İşletme Fakültesi Bölümlerinde karşılanamayan 
dersler sebebiyle ders akışının sağlıklı yürütülebilmesi amacıyla; 2547 sayılı 
Yükseköğretim Kanunu'nun 36. maddesinin 3. fıkrası uyarınca, 2021-2022 Eğitim-
Öğretim Bahar Yarıyılında aşağıda tabloda isimleri belirtilen öğretim elemanlarının 
belirlenen dersleri vermek üzere görevlendirilmelerinin uygun olduğuna oybirliği ile 
karar verilmiştir. 
 
 
DERSİN 
KODU 

 
DERSİN ADI 

 
DERSİN ÖĞRETİM ELEMANI 

 
TÜR 

SAAT 

T+U+L 

 
AKTS 

ISL 204 Örgütsel Davranış Arş. Gör. Dr. Ahmet KARAKİRAZ Z 3+0 4 

ISL 106 Yönetim ve Organizasyon Arş. Gör. Dr. Ahmet KARAKİRAZ Z 4+0 5 

ISL 320 Halkla İlişkiler Arş. Gör. Dr. Merve TÜRKMEN BARUTÇU S 2+0 5 

ISL 306 Yönetim Muhasebesi Arş. Gör. Dr. Abdüssamed KOÇ Z 4+0 7 

ISL 208 Capital Markets Arş. Gör. Dr. Mustafa KOÇ Z 4+0 6 

ISE 304 Muhasebe ve Finans Arş. Gör. Dr. Mustafa KOÇ Z 3+0 5 

ISL 368 Finansal Yönetim Arş. Gör. Dr. Mustafa KOÇ S 2+0 5 

SBK 210 Sermaye Piyasaları Arş. Gör. Dr. Nurcan KOSTAK Z 3+0 5 

ISL108 Örgütsel Davranış Arş. Gör. Dr. Emre EROL Z 4+0 5 

YBS254 Lojistik ve Tedarik Zinciri Yönetimi Arş. Gör. Dr. Büşra ALMA ÇALLI S 2+0 5 

YBS350 İnsan Bilgisayar Etkileşimi Arş. Gör. Dr. Büşra ALMA ÇALLI S 2+0 5 

UTC328 Parasal İktisat Arş. Gör. Dr. Halil ŞİMDİ S 2+0 5 

UTC104 Mesleki İngilizce Arş. Gör. Dr. Halil ŞİMDİ Z 4+0 6 

SAY202 Sağlık İşletmelerinde Ürün Yönetimi Arş. Gör. Dr. Özgün ÜNAL Z 3+0 5 

SAY316 
Sağlık İşletmelerinde Malzeme 
Yönetimi 

Arş. Gör. Dr. Özgün ÜNAL S 2+0 5 

 
33- Gündemde görüşülecek başka madde olmadığından oturuma son verildi. 

 
 
 
 


