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SAKARYA ÜNİVERSİTESİ 
ÜNİVERSİTE YÖNETİM KURULU TOPLANTI TUTANAĞI 

 
TOPLANTI TARİHİ : 18.11.2021 
TOPLANTI NO : 716 
 

Üniversitemiz Yönetim Kurulu Rektör Prof. Dr. Fatih SAVAŞAN başkanlığında 
online olarak toplanmış ve aşağıdaki kararları almıştır. 
 
 
1- Üniversitemiz Mühendislik Fakültesi Metalurji ve Malzeme Mühendisliği Bölümü 
Malzeme Bilimi Anabilim Dalı için ilan edilen “Profesör” kadrosuna müracaat eden 
Doç.Dr.Mediha İPEK’in, 2547 sayılı Kanun’un 26.  maddesi uyarınca, durumunu ve 
bilimsel niteliklerini tespit etmek üzere Üniversitemiz Yönetim Kurulu kararı ile seçilen 
5 jüri üyesinin raporları okundu. Bu raporlarda adayın profesörlüğe yükseltilerek 
atanmaya layık olduğunu belirttikleri görüldü. 

 
Yapılan görüşmeler sonunda; jüri üyelerinin olumlu raporları ile bilimsel 

çalışmalarının niteliği, yayınları, projeleri, akademik-idari görevleri ile eğitim-öğretime 
katkıları yeterli görülen Doç.Dr.Mediha İPEK’in 2547 Sayılı Kanun’un 26. Maddesi 
uyarınca, Üniversitemiz Mühendislik Fakültesi Metalurji ve Malzeme Mühendisliği 
Bölümü Malzeme Bilimi Anabilim Dalı için ilan edilen “Profesör” kadrosuna 
atanmasının uygun olduğuna oybirliği ile karar verilmiştir. 
 



ÜYK-716 
18.11.2021 

 

 

2 

 

2- Üniversitemiz Sanat Tasarım ve Mimarlık Fakültesi Seramik ve Cam Bölümü 
Seramik Anasanat Dalı için ilan edilen “Profesör” kadrosuna müracaat eden 
Doç.Buket ACARTÜRK’ün, 2547 sayılı Kanun’un 26.  maddesi uyarınca, durumunu 
ve bilimsel niteliklerini tespit etmek üzere Üniversitemiz Yönetim Kurulu kararı ile 
seçilen 5 jüri üyesinin raporları okundu. Bu raporlarda adayın profesörlüğe 
yükseltilerek atanmaya layık olduğunu belirttikleri görüldü. 

 
Yapılan görüşmeler sonunda; jüri üyelerinin olumlu raporları ile bilimsel 

çalışmalarının niteliği, yayınları, projeleri, akademik-idari görevleri ile eğitim-öğretime 
katkıları yeterli görülen Doç.Buket ACARTÜRK’ün 2547 Sayılı Kanun’un 26. 
Maddesi uyarınca, Üniversitemiz Sanat Tasarım ve Mimarlık Fakültesi Seramik ve 
Cam Bölümü Seramik Anasanat Dalı için ilan edilen “Profesör” kadrosuna 
atanmasının uygun olduğuna oybirliği ile karar verilmiştir. 
 
3- Sehven yazılmıştır. 

4- Personel Dairesi Başkanlığının 17.11.2021 tarihli ve 80470 sayılı yazısı okundu. 

Yapılan görüşmeler sonunda; 2547 Sayılı Kanunun 26. Maddesi uyarınca, 
02/11/2021 tarihinde Resmi Gazetede yayımlanan, Üniversitemiz Devlet 
Konservatuvarı Türk Halk Oyunları Bölümü Türk Halk Oyunları Anasanat Dalı için ilan 
edilen “Doçentliğini Sahne Sanatları alanında almış olmak. Türk halk oyunları, Oyun 
analizi ve Geleneksel giyim-kuşam alanlarında çalışmalar yapmış olmak.” özel şartlı 
“Profesör” kadro ilanına başvuran adayların durumlarını ve bilimsel niteliklerini tespit 
etmek için, aşağıda isimleri belirtilen Öğretim Üyelerden Jüri oluşturulmasının uygun 
olduğuna oybirliği ile karar verilmiştir. 

ASİL LİSTE: 
1. Prof. Dr. Bülent KURTİŞOĞLU 
 Ardahan Üniversitesi/Güzel Sanatlar Fakültesi/Türk Müziği Bölümü/Türk Müziği Temel 
Bilimler ABD 
2. Prof. Dr. Ahmet Selim DOĞAN  
Atatürk Üniversitesi/Güzel Sanatlar Fakültesi/Müzikoloji Bölümü/Solo-Şarkı-Şan ASD 
3. Prof. Dr. Muzaffer SÜMBÜL  
Çukurova Üniversitesi/İletişim Fak./Radyo, Televizyon ve Sinema Bölümü/Radyo ve 
Televizyon ABD 
4. Prof. Dr. Kamile AKGÜL  
Antalya Akev Üniversitesi/Sanat ve Tasarım Fak./İletişim ve Tasarımı Bölümü/İletişim 
Tasarımı Pr. 
5. Prof. Dr. Ayrin ERSÖZ 
Yıldız Teknik Üniversitesi/Sanat ve Tasarım Fakültesi/Sahne Sanatları Bölümü/Müzik 
Toplulukları ASD 
 
YEDEK LİSTE: 
1. Prof. Dr. Mehmet Öcal ÖZBİLGİN  
Ege Üniversitesi/Devlet Türk Musikisi Konservatuvarı/Türk Halk Oyunları Bölümü/Türk Halk 
Oyunları Öğreticiliği ASD 
2. Prof. Nihal CÖMERT  
İstanbul Teknik Üniversitesi/İstanbul Türk Musikisi Devlet Konservatuvarı/Türk Halk Oyunları 
Bölümü/Türk Halk Oyunları ASD 
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5- Anadolu Üniversitesi Rektörlüğünün 16.11.2021 tarihli ve E.215122 sayılı yazısı 
ekine yer alan İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi öğretim üyesi Prof.Dr.Verda 
ÖZGÜLER'in 12.11.2021 tarihli E.214832 sayılı dilekçesi okundu. 

Yapılan görüşmeler sonunda; 22/09/2021 tarihinde Resmi Gazetede 
yayımlanan Üniversitemiz Siyasal Bilgiler Fakültesi Çalışma Ekonomisi ve Endüstri 
İlişkileri Bölümü Endüstri İlişkileri Anabilim Dalı için ilan edilen “Doçentliğini Sosyal 
Politika alanında almış olmak. Uzaktan çalışma ve yeni istihdam biçimleri hakkında 
çalışmaları olmak.” özel şartlı “Profesör” kadro ilanına başvuran adayların, 2547 
Sayılı Kanunun 26. Maddesi uyarınca, durumlarını ve bilimsel niteliklerini tespit etmek 
için, Üniversite Yönetim Kurulunun 07.10.2021 tarihli ve 711 sayılı toplantısında 
alınan 7 numaralı kararı ile, Jüri Üyesi olarak görevlendirilen Anadolu Üniversitesi 
İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Çalışma Ekonomisi ve Endüstri İlişkileri Bölümü 
öğretim üyesi Prof.Dr.Verda ÖZGÜLER'in jüri üyeliğinden çekilmek istemesi 
nedeniyle, yerine Jüri Üyesi olarak aşağıda bilgileri yer alan öğretim üyesinin 
görevlendirilmesinin uygun olduğuna oybirliği ile karar verilmiştir. 

Jüri Üyesi 

Prof. Dr. Kenan ÖREN 
Süleyman Demirel Üniversitesi/İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi/Çalışma Ekonomisi ve 
Endüstri İlişkileri Bölümü 

 
6- Personel Dairesi Başkanlığının 17.11.2021 tarihli ve 80571 sayılı yazısı okundu. 
 
 Yapılan görüşmeler sonunda; Çiğdem ÇAN ASLAN tarafından ALES 
belgesinde puanının 70 olmaması nedeniyle atamanın eksik evrakla yapıldığından 
bahisle kadrosu ile ilişi kesilmesine dair Üniversitemizin 12/08/2021 tarih ve E.50574 
sayılı işleminin iptali ve işlemin yürütmesinin durdurulması istemiyle açılan davada 
Sakarya 1. İdare Mahkemesinin 27/10/2021 tarih ve 2021/753 esas sayılı kararıyla 
dava konusu işlemin yürütmesinin durdurulmasına karar verilmiştir. Sakarya 1. İdare 
Mahkemesinin 27/10/2021 tarihli 2021/753 Esas sayılı kararı gereğince, adı geçenin 
Üniversitemize atanması gerektiği bildirildiğinden, ekli listede dökümü verilen boş 
kadroya; 2 sayılı Genel Kadro ve Usulü Hakkında Cumhurbaşkanlığı Kararnamesinin 
6. maddesinin 3. fıkrası uyarınca aktarma izni verilmesinin uygun olduğuna oy birliği 
ile karar verilmiştir. 
 
7- Personel Dairesi Başkanlığının 18.11.2021 tarihli ve 80897 sayılı yazısı okundu. 
 
 Yapılan görüşmeler sonunda; Üniversitemiz Mühendislik Fakültesi Metalurji ve 
Malzeme Mühendisliği Bölümü bünyesine bulunan Metalurji ve Malzeme Mühendisliği 
Anabilim Dalının kapatıldığı Yükseköğretim Kurulu Başkanlığından alınan 10/04/2020 
tarihli ve 26203 sayılı yazı ile bildirildiğinden, kapatılan Anabilim Dalında bulunan ekli 
listede dökümü verilen dolu kadronun mevcuduyla birlikte karşısında belirtilen 
Anabilim Dalına 2 Sayılı Genel Kadro ve Usulü Hakkında Cumhurbaşkanlığı 
Kararnamesinin 6. maddesinin 3. fıkrası uyarınca aktarma izni verilmesinin uygun 
olduğuna oy birliği ile karar verilmiştir. 
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8- Personel Dairesi Başkanlığının 17.11.2021 tarihli ve 80584 sayılı yazısı okundu. 
 
 Yapılan görüşmeler sonunda; Üniversitemizin çeşitli birimlerinde ihtiyaç 
duyulan ve ekli listede dökümü verilen boş kadroların; 2 sayılı Genel Kadro ve Usulü 
Hakkında Cumhurbaşkanlığı Kararnamesinin 6. maddesinin 3. fıkrasına göre aktarma 
izni verilmesi ve 02/11/2018 tarihli ve 30583 sayılı Resmi Gazete de yayımlanan 
"Devlet Yükseköğretim Kurumlarında Öğretim Elemanı Norm Kadrolarının 
Belirlenmesine ve Kullanılmasına İlişkin Yönetmelik"in 4. ve 5. maddeleri 
uyarınca kullanılabilmesinin uygun olduğuna oy birliği ile karar verilmiştir. 
 
9- Tıp Fakültesi Dekanlığının 16.11.2021 tarihli ve 80292 sayılı yazısı okundu. 
 

Yapılan görüşmeler sonunda; Üniversitelerarası Kurul Başkanlığı'nda 
Doçentlik Komisyonuna üye olarak seçilen, Üniversitemiz Tıp Fakültesi, Cerrahi Tıp 
Bilimleri Bölümü, Kulak Burun ve Boğaz Hastalıkları Anabilim Dalı Öğretim Üyesi, 
Prof.Dr.Mehmet GÜVEN'in, 2547 Sayılı Kanunun 38. Maddesi uyarınca, 
Üniversitemizdeki görevini aksatmamak kaydı ile 19/12/2021 tarihinden itibaren 1 
yıl süreyle Üniversitelerarası Kurul Başkanlığı'nda görevlendirilmesinin uygun 
olduğuna oy birliği ile karar verilmiştir. 
 
10- Eğitim Fakültesi Dekanlığının 18.11.2021 tarihli ve 80608 sayılı yazısı okundu. 
 

Yapılan görüşmeler sonunda; Pedagojik Formasyon Eğitimi gelir dağılım 
oranlarının ekteki şekliyle kabulünün uygun olduğuna oy birliği ile karar verilmiştir. 
 
11- Sağlık Kültür ve Spor Daire Başkanlığının 12.11.2021 tarihli ve 78817 sayılı 
yazısı okundu. 
 

Yapılan görüşmeler sonunda; Üniversitemizde 2021 Yılı Ekim ayında 
düzenlenen etkinlik, organizasyon ve toplantılara katılan öğrencilerimiz ile misafir 
öğrenci ve diğer misafirlere verilen 668 adet yemek bedelinin, Yükseköğretim 
Kanununun 46/j maddesine göre, Sağlık Kültür ve Spor Dairesi Başkanlığı 
bütçesinden karşılanmasının uygun olduğuna oybirliği ile karar verilmiştir. 

 
12- Üniversitemiz Yabancı Uyruklu Öğretim Üyeleri Değerlendirme Komisyonu 
Başkanlığının 18.11.2021 tarihli ve 80922 sayılı yazısı okundu. 
 

Yapılan görüşmeler sonunda; Üniversitemiz Yabancı Uyruklu Öğretim Üyeleri 
Değerlendirme Komisyon üyelerinin ekteki görüşleri doğrultusunda; Yabancı Diller 
Bölüm Başkanlığında, 2547 Sayılı Yükseköğretim Kanunun 34. Maddesi ve 
"Yükseköğretim Kurumlarında Yabancı Uyruklu Öğretim Elemanı Çalıştırılması 
Esaslarına İlişkin Bakanlar Kurulu Kararı" uyarınca, Yabancı Uyruklu Öğretim 
Elemanı kadrosunda “Öğretim Görevlisi” olarak çalışan Suriye uyruklu 
Öğr.Gör.Alaa KALAGY'nin, görev süresinin 31 Aralık 2021 tarihinden itibaren 1 
(bir) yıl uzatılmasının uygun olduğuna oybirliği ile karar verilmiştir. 

 
13- Gündemde görüşülecek başka madde olmadığından oturuma son verildi.  


