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ÜNİVERSİTE YÖNETİM KURULU TOPLANTI TUTANAĞI 
 
TOPLANTI TARİHİ : 09.09.2021 
TOPLANTI NO : 708 
 

Üniversitemiz Yönetim Kurulu Rektör Prof. Dr. Fatih SAVAŞAN başkanlığında 
toplanmış ve aşağıdaki kararları almıştır. 
 
1- Üniversitemiz İlahiyat Fakültesi Temel İslam Bilimleri Bölümü Tefsir Anabilim Dalı 
için ilan edilen “Doçent” kadrosuna müracaat eden Dr.Öğr.Üyesi Ekrem GÜLŞEN’in, 
2547 sayılı Kanun’un 24. maddesi uyarınca, durumunu ve bilimsel niteliklerini tespit 
etmek üzere seçilen 3 jüri üyesinin raporları okundu. Bu raporlarda adayın doçentlik 
kadrosuna atanmaya layık olduğunu belirttikleri görüldü. 

 
Yapılan görüşmeler ve değerlendirmeler sonunda; tüm jüri üyelerinin olumlu 

kişisel raporları, bilimsel çalışmalarının niteliği, yayınları, projeleri, eğitim-öğretime 
katkıları yeterli görülen Dr.Öğr.Üyesi Ekrem GÜLŞEN’in 2547 Sayılı Kanun’un 24. 
Maddesi uyarınca, Üniversitemiz İlahiyat Fakültesi Temel İslam Bilimleri Bölümü 
Tefsir Anabilim Dalı için ilan edilen “Doçent” kadrosuna atanmasının uygun 
olduğuna, yapılan gizli oylama sonucunda oybirliği ile karar verilmiştir. 
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2- Yükseköğretim Kurulu Başkanlığının 02.09.2021 tarihli ve E.63506 sayılı yazısı ile 
İşletme Fakültesi Dekanlığının 08.09.2021 tarihli ve 57305 sayılı yazısı okundu.  

Yapılan görüşmeler sonunda; 2547 Sayılı Kanun'un 39. Maddesine 4249 sayılı 
Kanun ile eklenen son fıkra uyarınca, Kırgızistan-Türkiye Manas Üniversitesi'nde 
01.09.2020 tarihi itibariyle 1 (bir) yıl süre ile maaşlı-izinli olarak görevlendirilen 
İşletme Fakültesi İşletme Bölümü Yönetim ve Organizasyon Anabilim Dalı Öğretim 
Üyesi Prof. Dr. Kadir ARDIÇ'ın görev süresinin 01.09.2021 tarihinden itibaren 
yolluksuz-yevmiyesiz, maaşlı-izinli olarak 1 (bir) yıl süre ile uzatılmasının uygun 
olduğuna oybirliği ile karar verilmiştir. 

3- Yabancı Diller Bölüm Başkanlığının 31.08.2021 tarihli ve 55067 sayılı yazısı 
okundu.  

Yapılan görüşmeler sonunda; Yabancı Diller Bölüm Başkanlığında görevli 
Öğr.Gör.Semiha KOZ'un Erasmus Ders Verme Hareketliliği kapsamında 
13.09.2021-17.09.2021 tarihleri arasında, Macaristan/Miskolc Üniversitesinde ders 
vermek üzere, tüm masrafların Erasmus+Ders Verme/ Eğitim Alma Bütçesinden 
karşılanmak üzere 2547 sayılı Kanunun 39. Maddesi ile Yurtiçinde ve Yurtdışında 
Görevlendirmelerde Uygulanacak Esaslara İlişkin Yönetmeliğin 2. Maddesinin (a) 
fıkrası ve 3. Maddesi gereğince yolluklu-yevmiyeli, maaşlı-izinli olarak 
görevlendirilmesinin uygun olduğuna oy birliği ile karar verilmiştir. 

4- Mühendislik Fakültesi Dekanlığının 01.09.2021 tarihli ve 55336 sayılı yazısı 
okundu.  

Yapılan görüşmeler sonunda; Mühendislik Fakültesi Makine Mühendisliği 
Bölümü Öğretim Üyesi Prof.Dr.Ekrem BÜYÜKKAYA'nın, 4691 sayılı Teknoloji 
Geliştirme Bölgeleri (TGB) Kanunu'nun 7.maddesi hükmü uyarınca, Sakarya 
Teknokent ADAPTTO Teknoloji Transfer Ofisinde yürütülen "Hibrit Kullanımlı Otonom 
Kombimat Araç Tasarımı ve Prototip İmalatı" konulu Ar-Ge projesinde akademik 
danışmanlık hizmeti vermek üzere; 01.09.2021-30.11.2022 tarihleri arasında 15 ay 
süresince ayda bir gün (Cumartesi Günleri) görevlendirilmesinin uygun olduğuna oy 
birliğiyle karar verilmiştir. 

5- İlahiyat Fakültesi Dekanlığının 07.09.2021 tarihli ve 56872 sayılı yazısı okundu.  

Yapılan görüşmeler sonunda; Cumhurbaşkanlığının 10.07.2020 tarihli ve 
2020/360 sayılı Kararı ile, Diyanet İşleri Başkanlığında Din İşleri Yüksek Kurulu Üyesi 
olarak görev yapan İlahiyat Fakültesi Öğretim Üyesi Prof.Dr.Hacı Mehmet 
GÜNAY'ın 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu'nun 38. maddesi hükmü gereğince 
05.10.2021 tarihinden itibaren 1 (bir) yıl süreyle görev süresinin uzatılmasının uygun 
olduğuna oy birliğiyle karar verilmiştir. 

6- İşletme Enstitüsü Müdürlüğünün 31.08.2021 tarihli ve 54794 sayılı yazısı okundu.  
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Yapılan görüşmeler sonunda; İşletme Enstitüsü İşletme Anabilim Dalı 
Başkanlığının bünyesinde 2021-2022 Eğitim Öğretim Yılı  Güz ve Bahar 
Dönemlerinde 2547 Sayılı Yükseköğretim Kanunun 40/d maddesi kapsamında 
“Uzmanlık Alanı (4+0) ve Danışmanlık” derslerini vermek üzere Ankara Sosyal 
Bilimler Üniversitesi Öğretim Üyesi Prof.Dr.Mehmet BARCA’nın görevlendirilmesinin 
uygun olduğuna oy birliği ile karar verilmiştir. 

7- İşletme Enstitüsü Müdürlüğünün 31.08.2021 tarihli ve 54800 sayılı yazısı okundu.  

Yapılan görüşmeler sonunda; İşletme Enstitüsü İşletme Anabilim Dalı 
Başkanlığının bünyesinde 2021-2022 Eğitim Öğretim Yılı Güz ve Bahar 
Dönemlerinde 2547 Sayılı Yükseköğretim Kanunun 40/d maddesi kapsamında 
“Uzmanlık Alanı (4+0) ve Danışmanlık” derslerini vermek üzere Bolu Abant İzzet 
Baysal Üniversitesi Öğretim Üyesi Prof.Dr.Hasan TUTAR’ın görevlendirilmesinin 
uygun olduğuna oy birliği ile karar verilmiştir. 

8- Sosyal Bilimler Enstitüsü Müdürlüğünün 01.09.2021 tarihli ve 55205 sayılı yazısı 
okundu.  

Yapılan görüşmeler sonunda; İstanbul Üniversitesi İlahiyat Fakültesi Öğretim 
Üyesi Prof.Dr.Süleyman KAYA’nın 2547 Sayılı Kanunun 40/d maddesi uyarınca; 
ekte detayları belirtilen doktora programı dersleri “Uzmanlık Alanı Dersi” ve 
“Danışmanlık” vermek üzere, 2021-2022 Eğitim Öğretim Yılı Güz Yarıyılında Sosyal 
Bilimler Enstitüsü Temel İslam Bilimleri Anabilim Dalı Başkanlığında 
görevlendirilmesinin uygun olduğuna oy birliği ile karar verilmiştir. 

9- Sosyal Bilimler Enstitüsü Müdürlüğünün 07.09.2021 tarihli ve 57056 sayılı yazısı 
okundu.  

Yapılan görüşmeler sonunda; Bursa Uludağ Üniversitesi İktisadi ve İdari 
Bilimler Fakültesi öğretim üyesi Prof.Dr.Serdar GÜLENER’in 2547 Sayılı Kanunun 
40/d maddesi uyarınca; ekte detayları belirtilen doktora programı dersleri “Uzmanlık 
Alanı Dersi” ve “Danışmanlık” vermek üzere, 2021-2022 Eğitim Öğretim Yılı Güz 
Yarıyılında Sosyal Bilimler Enstitüsü Siyaset Bilimi ve Kamu Yönetimi Anabilim Dalı 
Başkanlığında görevlendirilmesinin uygun olduğuna oy birliği ile karar verilmiştir. 

10- Yükseköğretim Kurulu Başkanlığının 02.09.2021 tarihli ve E.63500 sayılı yazısı 
ile Fen Edebiyat Fakültesi Dekanlığının 09.09.2021 tarihli ve 57525 sayılı yazısı 
okundu. 
 

Yapılan görüşmeler sonunda; Fen Edebiyat Fakültesi Matematik Bölümü 
öğretim üyesi Doç.Dr.İsmet ALTINTAŞ'ın Kırgızistan-Türkiye Manas Üniversitesinin 
fakülte ve yüksekokulları bünyesinde öğretim üyesi olarak görev yapmak üzere görev 
süresinin 01 Eylül 2021 tarihinden itibaren 1 (bir) yıl süre ile uzatılarak, 2547 Sayılı 
Kanunun 39. Maddesine 4249 Sayılı Kanun ile eklenen hükümler uyarınca yolluksuz-
yevmiyesiz, maaşlı-izinli olarak Kırgızistan'da görevlendirilmesinin uygun olduğuna 
oybirliği ile karar verilmiştir. 
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11- Yükseköğretim Kurulu Başkanlığının 02.09.2021 tarihli ve E.63418 sayılı yazısı 
ile Fen Edebiyat Fakültesi Dekanlığının 09.09.2021 tarihli ve 57523 sayılı yazısı 
okundu. 

Yapılan görüşmeler sonunda; Üniversitemiz Fen Edebiyat Fakültesi Türk Dili 
ve Edebiyatı Bölümü öğretim üyesi Prof.Dr.Ozan YILMAZ'ın, Kırgızistan-Türkiye 
Manas Üniversitesinin fakülte ve yüksekokulları bünyesinde öğretim üyesi olarak 
görev yapmak üzere görev süresinin 01 Eylül 2021 tarihinden itibaren 1 (bir) yıl süre 
ile uzatılarak, 2547 Sayılı Kanunun 39. Maddesine 4249 Sayılı Kanun ile eklenen 
hükümler uyarınca yolluksuz-yevmiyesiz, maaşlı-izinli olarak Kırgızistan'da 
görevlendirilmesinin uygun olduğuna oybirliği ile karar verilmiştir. 

12- İşletme Enstitüsü Müdürlüğünün 31.08.2021 tarihli ve 54786 sayılı yazısı okundu.  

Yapılan görüşmeler sonunda; İşletme Enstitüsü İşletme Anabilim Dalı 
Başkanlığının bünyesinde 2021-2022 Eğitim Öğretim Yılı Güz ve Bahar 
Dönemlerinde 2547 Sayılı Yükseköğretim Kanunun 40/a maddesi kapsamında 
“Uzmanlık Alan Dersi (4+0) ve Danışmanlık” derslerini vermek üzere Sakarya 
Uygulamalı Bilimler Üniversitesi Ferizli Meslek Yüksekokulu öğretim üyesi 
Dr.Öğr.Üyesi Gökhan BARAL’ın görevlendirilmesinin uygun olduğuna oy birliği ile 
karar verilmiştir. 

13- İşletme Enstitüsü Müdürlüğünün 31.08.2021 tarihli ve 54783 sayılı yazısı okundu.  

Yapılan görüşmeler sonunda; İşletme Enstitüsü İşletme Anabilim Dalı 
Başkanlığının bünyesinde 2021-2022 Eğitim Öğretim Yılı Güz ve Bahar 
Dönemlerinde 2547 Sayılı Yükseköğretim Kanunun 40/a maddesi kapsamında 
“Uzmanlık Alan Dersi (4+0) ve Danışmanlık” derslerini vermek üzere Sakarya 
Uygulamalı Bilimler Üniversitesi Geyve Meslek Yüksekokulu öğretim üyesi 
Doç.Dr.Nermin AKYEL’in görevlendirilmesinin uygun olduğuna oy birliği ile karar 
verilmiştir. 

14- İşletme Enstitüsü Müdürlüğünün 31.08.2021 tarihli ve 54776 sayılı yazısı okundu.  

Yapılan görüşmeler sonunda; İşletme Enstitüsü İşletme Anabilim Dalı 
Başkanlığının bünyesinde 2021-2022 Eğitim Öğretim Yılı Güz ve Bahar 
Dönemlerinde 2547 Sayılı Yükseköğretim Kanunun 40/a maddesi kapsamında 
“Uzmanlık Alan Dersi (4+0) ve Danışmanlık” derslerini vermek üzere Sakarya 
Uygulamalı Bilimler Üniversitesi Karasu Meslek Yüksekokulu öğretim üyesi 
Doç.Dr.Sedat DURMUŞKAYA’nın görevlendirilmesinin uygun olduğuna oy birliği ile 
karar verilmiştir. 

15- İşletme Fakültesi Dekanlığının 03.09.2021 tarihli ve 55981 sayılı yazısı okundu.  
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 Yapılan görüşmeler sonunda; İşletme Fakültesi Uluslararası Ticaret Bölümü 
öğretim elemanları tarafından karşılanamayan "ISL 113 - Genel Muhasebe" dersini 
vermek üzere; Sakarya Uygulamalı Bilimler Üniversitesi Ferizli Meslek Yüksekokulu 
Öğretim Üyesi Dr.Öğr.Üyesi Gökhan BARAL'ın 2547 sayılı Kanun'un 40/a maddesi 
uyarınca 2021-2022 Eğitim Öğretim Yılı Güz Yarıyılında görevlendirilmesinin uygun 
olduğuna oybirliği ile karar verilmiştir. 

16- İşletme Fakültesi Dekanlığının 31.08.2021 tarihli ve 53942 sayılı yazısı okundu.  

Yapılan görüşmeler sonunda; doktora eğitimlerini tamamlayan İşletme 
Fakültesi Sağlık Yönetimi Bölümü öğretim elemanları Arş.Gör.Dr. Özgün ÜNAL ve 
Arş.Gör.Dr.Mustafa AMARAT'ın 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu'nun 36. 
maddesi 3. fıkrası uyarınca 2021-2022 Eğitim Öğretim Yılı Güz Yarıyılında aşağıdaki 
tabloda belirtilen dersleri vermek üzere görevlendirilmelerinin uygun olduğuna 
oybirliği ile karar verilmiştir. 

DERSİN 
KODU 

DERSİN ADI DERSİN ÖĞRETİM ELEMANI TÜR 
SAAT 

T+U+L 

 
AKTS 

SAY 305 Sağlık İşletmelerinde Kantitatif Teknikler Arş. Gör. Dr. Özgün ÜNAL Z 4+0 7 

ISL 211 Örgütsel Davranış Arş. Gör. Dr. Özgün ÜNAL Z 3+0 5 

SAY 467 Excel İle Sayısal Karar Verme Yöntemleri Arş. Gör. Dr. Özgün ÜNAL S 2+0 5 

SAY 439 Sağlık İşletmelerinde İtibar Yönetimi Arş. Gör. Dr. Mustafa AMARAT S 2+0 5 

17- İşletme Fakültesi Dekanlığının 03.09.2021 tarihli ve 55846 sayılı yazısı okundu.  

Yapılan görüşmeler sonunda; İşletme Fakültesi Yönetim Bilişim Sistemleri 
Bölümünde karşılanamayan dersler sebebiyle ders akışının sağlıklı yürütülebilmesi 
amacıyla, doktora eğitimlerini tamamlayan öğretim elemanları Arş.Gör.Dr.Mustafa 
KOÇ, Arş.Gör.Dr.Tuğba KOÇ, Arş.Gör.Dr.Büşra ALMA ÇALLI’nın 2547 sayılı 
Yükseköğretim Kanunu'nun 36. Maddesinin 3. Fıkrası uyarınca, 2021- 2022 Eğitim-
Öğretim Yılı Güz ve Bahar Yarıyıllarında ders vermek üzere görevlendirilmelerinin 
uygun olduğuna oybirliği ile karar verilmiştir. 

Ders 
Kodu 

Ders Adı Dersin Öğretim Elemanı Tür Saat Akts 

YBS 107 Genel Matematik Arş. Gör. Dr. Mustafa KOÇ Z 3+0 5 

YBS 205 Yöneylem Araştırması Arş. Gör. Dr. Tuğba KOÇ Z 4+0 6 

YBS 207 Yönetim Bilişim Sistemleri Arş. Gör. Dr. Büşra Alma ÇALLI Z 3+0 6 

YBS 207 Management Inf. Systems Arş. Gör. Dr. Büşra Alma ÇALLI Z 3+0 6 

YBS 411 Bilişimde Güncel Gelişmeler Arş. Gör. Dr. Büşra Alma ÇALLI S 2+0 5 

18- İletişim Fakültesi Dekanlığının 02.09.2021 tarihli ve 55750 sayılı yazısı okundu.  

Yapılan görüşmeler sonunda; İletişim Fakültesi Halkla İlişkiler ve Reklamcılık 
Bölümü öğretim elemanı Arş.Gör.Dr.Aynülhayat UYBADIN’ın 2021-2022 Eğitim 
Öğretim Yılı Güz ve Bahar Yarıyılında Halkla İlişkiler ve Reklamcılık Bölümü  8 
yarıyıllık ders planında okutulmakta olan aşağıda belirtilen dersleri vermek üzere, 
2547 Sayılı Kanunun 36. Maddesinin 3. Fıkrası uyarınca görevlendirilmesinin uygun 
olduğuna   oy birliği ile karar verilmiştir. 
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19- İşletme Fakültesi Dekanlığının 08.09.2021 tarihli ve 57323 sayılı yazısı okundu.  

Yapılan görüşmeler sonunda; İşletme Fakültesi İnsan Kaynakları Yönetimi 
Bölümü’nde karşılanamayan dersler sebebiyle ders akışının sağlıklı yürütülebilmesi 
amacıyla, doktora eğitimini tamamlayan öğretim elemanı Arş.Gör.Dr.Emre 
EROL’un; 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu'nun 36. maddesinin 3. fıkrası uyarınca, 
2021-2022 Eğitim-Öğretim Yılı Güz Yarıyılında aşağıdaki tabloda belirtilen dersleri 
vermek üzere görevlendirilmesinin uygun olduğuna oybirliği ile karar verilmiştir. 
 

Ders Kodu  Dersin Adı  Tür T+U+L Akts 

ISL 109 Davranış Bilimleri  Z 4+0+4 5 

IKY 409 Kişisel Gelişim S 2+0+2 5 

ISL 299 Örgütsel Davranışta Güncel Sorunlar S 2+0+2 5 

20- Personel Dairesi Başkanlığının 09.09.2021 tarihli ve 57553 sayılı yazısı okundu.  

Yapılan görüşmeler sonunda; Üniversitemizin çeşitli birimlerinde ihtiyaç 
duyulan ve ekli listede dökümü verilen boş kadroların; 2 sayılı Genel Kadro ve Usulü 
Hakkında Cumhurbaşkanlığı Kararnamesinin 6. maddesinin 3. fıkrasına göre aktarma 
izni verilmesi ve 02/11/2018 tarihli ve 30583 sayılı Resmi Gazete de yayımlanan 
"Devlet Yükseköğretim Kurumlarında Öğretim Elemanı Norm Kadrolarının 
Belirlenmesine ve Kullanılmasına İlişkin Yönetmelik"in 4. ve 5. maddeleri 
uyarınca kullanılabilmesinin uygun olduğuna oy birliği ile karar verilmiştir. 

21- İşletme Fakültesi Dekanlığının 08.09.2021 tarihli ve 57419 sayılı yazısı okundu.  

Yapılan görüşmeler sonunda; 2021-2022 Eğitim Öğretim Yılı Güz Yarıyılında 
İşletme Fakültesi Ortak Sektör (seçimlik) Dersi olarak 7. Yarıyılda okutulacak olan ve 
ekte detayları yer alan "Küresel Şirketlerde Ürün Yönetimi 2+0" dersini online 
olarak vermek üzere, 2547 sayılı Kanun'un 31. maddesi kapsamında, Ürün Yöneticisi 
Burcu GÜR YILMAZ’ın görevlendirilmesinin uygun olduğuna oy birliği ile karar 
verilmiştir. 

22- Sanat Tasarım ve Mimarlık Fakültesi Dekanlığının 08.09.2021 tarihli ve 57384 
sayılı yazısı okundu.  

Yapılan görüşmeler sonunda; 2021-2022 Eğitim- Öğretim Yılı Güz Yarıyılında, 
Sanat Tasarım ve Mimarlık Fakültesi Mimarlık Bölümü ders programında yer alan ve 
Fakülte Öğretim Elemanlarınca karşılanamayan ekte detayları belirtilen “MİM 401 
Mimari Tasarım VII (C Grubu)” dersini vermek üzere; Can KALINSAZLIOĞLU’nun, 

Dersin 

Kodu Adı Türü T+U AKTS Yarıyıl 

HIR001 Kültür Sanat ve İletişim  Seçmeli 3+0 5 Güz ve Bahar 

HIR404 Mesleki Uygulama Zorunlu 0+20 15 Güz ve Bahar 

HIR016 Görsel Kültür Seçmeli 3+0 5 Bahar 
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2547 Sayılı Kanunu’nun 31. Maddesi gereğince görevlendirilmesinin uygun olduğuna 
oy birliği ile karar verilmiştir. 

23- Sanat Tasarım ve Mimarlık Fakültesi Dekanlığının 08.09.2021 tarihli ve 57394 
sayılı yazısı okundu.  

Yapılan görüşmeler sonunda; 2021-2022 Eğitim-Öğretim Yılı Güz Yarıyılında 
Sanat Tasarım ve Mimarlık Fakültesi Mimarlık Bölümü ders programında yer alan ve 
Fakülte Öğretim Elemanlarınca karşılanamayan ekte detayları belirtilen “MİM 201 
Mimari Tasarım III (F)” dersini vermek üzere; Sakarya Valiliği Proje-Yapım 
Müdürlüğü’nde görevli Esra AKAY’ın, 657 Sayılı Kanunun 89. Maddesi gereğince 
görevlendirilmesinin uygun olduğuna oy birliği ile karar verilmiştir. 
 

24- Adapazarı Meslek Yüksekokulu Müdürlüğünün 09.09.2021 tarihli ve 57428 sayılı 
yazısı okundu. 
  

Yapılan görüşmeler sonunda; Adapazarı Meslek Yüksekokulu öğretim üyesi 
Dr.Öğr.Üyesi Sinan ERDOĞAN'ın Sakarya Teknokent/ADAPTTO Teknoloji Transfer 
Ofisinde yürütülen "Otomotiv Sektörüne Yönelik Kolaboratif Punta İstesyonu 
Geliştirilmesi ve Prototip Üretimi Faz1" isimli Ar-Ge projesinde akademik danışmanlık 
hizmeti vermek üzere, 4691 Sayılı Teknoloji Geliştirme Bölgeleri (TGB) Kanunu'nun 
7. Maddesi hükmü gereğince, 01.08.2021 – 16.07.2022 tarihleri arasında ayda 1 (bir) 
gün Cumartesi günleri görevlendirilmesinin uygun olduğuna oy birliği ile karar 
verilmiştir. 

 
25- Kocaeli Valiliği İl Milli Eğitim Müdürlüğünün 20.08.2021 tarihli ve 29839820 sayılı 
yazısı ile Fen Edebiyat Fakültesi Dekanlığının 09.09.2021 tarihli ve 57519 sayılı 
yazısı okundu. 
  

Yapılan görüşmeler sonunda; Üniversitemiz Fen Edebiyat Fakültesi Fizik 
Bölümü öğretim üyesi Dr.Öğr.Üyesi Hacı Ahmet YILDIRIM'ın, Milli Eğitim Bakanlığı 
Proje Düzenleme Kurulu (PDK) teklifi üzerine Gebze TÜBİTAK Fen Lisesi 
Müdürlüğü'ne atanmasının, 2547 Sayılı Kanunun 38. maddesi gereğince uygun 
olduğuna oy birliği ile karar verilmiştir. 

 
26- Diş Hekimliği Fakültesi Dekanlığının 02.09.2021 tarihli ve 55686 sayılı yazısı 
okundu. 
  

Yapılan görüşmeler sonunda; Diş Hekimliği Fakültesi bünyesinde 
öğrencilerimizin eğitim-öğretim faaliyetleri ile döner sermaye çalışmaları kapsamında 
kullanılmak üzere, Fantom Laboratuvar malzemesinin satın alınması için ihtiyaç 
duyulan bedelin; Sakarya Üniversitesi Sürekli Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezi 
Döner Sermaye İşletmesi Harcama Birimi gelirlerinden (38.40.54.31) 500.000 TL, 
Türk Dili Öğretimi Uygulama ve Araştırma Merkezi Harcama Birimi gelirlerinden 
(38.40.54.32) 250.000 TL ve Sakarya Üniversitesi Döner Sermaye İşletmesi 
Müdürlüğü Harcama Birimi gelirlerinden (38.40.54.01) 250.000 TL olmak üzere 
toplam 1.000.000 TL’nin Diş Hekimliği Fakültesi Harcama Birimine (38.40.54.12) 
karşılıksız kaynak olarak aktarılmasının uygun olduğuna oybirliğiyle karar verilmiştir. 
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27- Sağlık Kültür ve Spor Dairesi Başkanlığının 02.09.2021 tarihli ve 55496 sayılı 
yazısı okundu. 
 

Yapılan görüşmeler sonunda; 2547 Sayılı Kanunun 46'ncı maddesi ve buna 
bağlı olarak yayımlanan "Yükseköğretim Kurumlarında Kısmî Zamanlı Öğrenci 
Çalıştırılabilmesine İlişkin Usul ve Esaslar" çerçevesinde, Üniversitemiz Rektörlüğüne 
bağlı akademik ve idari birimlerdeki işlerin yürütülmesine yardımcı olmaları amacıyla, 
2021-2022 Eğitim-Öğretim Dönemi süresince günlük 3 saat veya haftalık en fazla 15 
saati geçmeyecek şekilde, öğrencilerin eğitim gördükleri programlara göre belirlenen 
ve aşağıdaki tabloda yer alan bir saatlik çalışma karşılığı brüt ücretler üzerinden 
maaş ödenmek üzere, "450 (DörtYüzElli)" adet öğrenci çalıştırılmasına ihtiyaç 
duyulduğundan, söz konusu öğrencilerin Üniversitemiz birimlerinde çalıştırılabilmesi 
ve ücretlerinin Sağlık Kültür ve Spor Dairesi Başkanlığımız bütçesi altında yer alan 
"62.241..3194.440.6.13.01.04.10.04-Kısmi Zamanlı Çalışan Öğrencilerin 
Ücretleri" giderleri tertibinden karşılanmasının uygun olduğuna oybirliği ile karar 
verilmiştir. 

 

2021-2022 EĞİTİM-ÖĞRETİM DÖNEMİ KZÖ ÜCRET TABLOSU 

PROGRAM ADI 

1 Saatlik (Brüt) Çalışma Ücreti 

2021 Güz 
Dönemi 

2022 Bahar 
Dönemi 

Lisans ve Ön Lisans  
Öğrencileri İçin 

7,50-TL 7,50-TL 

Öğrenci Asistanlar İçin 
(Doktora/Yüksek Lisans/4. Sınıf Lisans Öğrencileri) 

15,00-TL 15,00-TL 

28- Sağlık Kültür ve Spor Daire Başkanlığının 06.09.2021 tarihli ve 56287 sayılı 
yazısı okundu.  

Yapılan görüşmeler sonunda; Üniversitemizde 2021 Yılı Ağustos Ay'ında 
teknoloji atölyelerimizde çalışan öğrencilerimize verilen 1214 adet yemek, Tıp 
Fakültesi İntörn öğrencilerine verilen 232 yemek ile mezuniyet organizasyonunda 
öğrencilerimize verilen 745 adet yemek bedelinin, Yükseköğretim Kanununun 46/j 
maddesine göre Sağlık Kültür ve Spor Dairesi Başkanlığı bütçesinden 
karşılanmasının uygun olduğuna oybirliği ile karar verilmiştir. 

29- Öğrenci İşleri Daire Başkanlığının 08.09.2021 tarihli ve 56746 sayılı yazısı 
okundu. 
 

Yapılan görüşmeler sonunda; Üniversitemiz Eğitim Fakültesi Rehberlik ve 
Psikolojik Danışmanlık Bölümünden mezun olup diplomasını kaybeden Muhammed 
Nimetullah ÖZCAN'a diplomasının yerine "Sakarya Üniversitesi Diploma, Mezuniyet 
Belgesi ile Diğer Belgelerin Düzenlenmesine İlişkin Yönerge"nin "Verilen Belgelerin 
Kaybı" başlıklı 18. Maddesi gereğince "DUPLICATE" verilmesine oybirliği ile karar 
verilmiştir. 
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30- Öğrenci İşleri Daire Başkanlığının 08.09.2021 tarihli ve 56740 sayılı yazısı 
okundu. 
 

Yapılan görüşmeler sonunda; Üniversitemiz Mühendislik Fakültesi İnşaat 
Mühendisliği Bölümünden mezun olup diplomasını kaybeden Deniz HAMZAÇEBİ'ye 
diplomasının yerine "Sakarya Üniversitesi Diploma, Mezuniyet Belgesi ile Diğer 
Belgelerin Düzenlenmesine İlişkin Yönerge"nin "Verilen Belgelerin Kaybı" başlıklı 18. 
Maddesi gereğince "DUPLICATE" verilmesine oybirliği ile karar verilmiştir. 

31- Öğrenci İşleri Daire Başkanlığının 31.08.2021 tarihli ve 54916 sayılı yazısı 
okundu.  

 Yapılan görüşmeler sonunda; Üniversitemiz Mühendislik Fakültesi Metalurji ve 
Malzeme Mühendisliği Bölümünden mezun olan Alptimuçin AKSEL'in Gölcük İlçe 
İdare Kurulunun 06.11.2019 tarihli kararıyla adının değişmesi nedeniyle, adı geçen 
öğrencinin adının değişen şekliyle diplomasına işlenmesine oy birliği ile karar 
verilmiştir. 

32- Öğrenci İşleri Daire Başkanlığının 08.09.2021 tarihli ve 56732 sayılı yazısı 
okundu.  

Yapılan görüşmeler sonunda; Üniversitemiz İşletme Fakültesi İnsan Kaynakları 
Yönetimi Bölümünden mezun olan Guldana ALİMOVA'nın kayıt esnasında vermiş 
olduğu evraklarda anne adı ZULFİYE olarak geçmekte olup, öğrenci mezun olduktan 
sonra anne adının ZULFİYA olduğu anlaşıldığından, adı geçen öğrencinin anne 
adının ZULFİYA olarak diplomasına işlenmesine oy birliği ile karar verilmiştir. 

 
33- Gündemde görüşülecek başka madde olmadığından oturuma son verildi. 
 
 


