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ÜNİVERSİTE YÖNETİM KURULU TOPLANTI TUTANAĞI 
 
TOPLANTI TARİHİ : 19.08.2021 
TOPLANTI NO : 705 
 

Üniversitemiz Yönetim Kurulu Rektör Prof. Dr. Fatih SAVAŞAN başkanlığında 
online olarak toplanmış ve aşağıdaki kararları almıştır. 

 
1- Personel Dairesi Başkanlığının 19.08.2021 tarihli ve 52498 sayılı yazısı okundu. 
 

Yapılan görüşmeler sonunda; Üniversitemizin çeşitli birimlerinde ihtiyaç 
duyulan ve ekli listede dökümü verilen boş kadroların; 2 sayılı Genel Kadro ve Usulü 
Hakkında Cumhurbaşkanlığı Kararnamesinin 6. maddesinin 3. fıkrasına göre aktarma 
izni verilmesi ve 02/11/2018 tarihli ve 30583 sayılı Resmi Gazete de yayımlanan 
"Devlet Yükseköğretim Kurumlarında Öğretim Elemanı Norm Kadrolarının 
Belirlenmesine ve Kullanılmasına İlişkin Yönetmelik"in 4. ve 5. maddeleri 
uyarınca kullanılabilmesinin uygun olduğuna oybirliği ile karar verilmiştir. 
 
2- Üniversitemiz Fen Edebiyat Fakültesi Sosyoloji Bölümü Genel Sosyoloji ve 
Metodoloji Anabilim Dalı için ilan edilen “Aile ve Göç Sosyolojisi alanında akademik 
çalışmalar yapmış olmak.” özel şartlı “Profesör” kadrosuna müracaat eden 
Doç.Dr.Sevim ATİLA DEMİR ve Doç.Dr.Osman ÖZKUL’un, 2547 sayılı Kanun’un 
26. maddesi uyarınca, bilimsel niteliklerini, çalışmalarını, yöneticilik, yapıcılık, 
geliştiricilik özelliklerini ve bilim adamı yetiştirme konusundaki kanaatlerini tespit 
etmek üzere, Üniversitemiz Yönetim Kurulu kararı ile seçilen jüri üyeleri Prof. Dr. 



ÜYK-705 
19.08.2021 

 

 

2 

 

Mustafa Kemal ŞAN, Prof. Dr. Mehmet Tayfun AMMAN, Prof. Dr. Kenan ÇAĞAN, 
Prof. Dr. Ramazan YELKEN ve Prof. Dr. Musa ŞAHİN’in jüri raporları okundu ve 
ilgililere ait başvuru dosyaları incelendi. 
 

Yapılan görüşmeler ve değerlendirmeler sonunda; jüri üyelerinin raporlarında 
her iki adaya ait puanlama ve akademik değerlendirme yapılarak, adaylardan 
Doç.Dr.Osman ÖZKUL’un başlıca eser olarak gösterdiği çalışmanın doçentlik 
öncesine ait eski bir çalışma olduğu bu nedenle SAÜ. Akademik Yükseltilme ve 
Atama Kriterlerine göre başvuru şartını sağlayamadığı, ayrıca adayın Genel Sosyoloji 
ve Metodoloji açısından gerekli alt yapıya sahip olduğu ancak; Aile ve Göç 
Sosyolojisi açısından çalışmalarının yeterli olmadığı ifade edilerek, diğer aday olan 
Doç. Dr. Sevim ATİLA DEMİR’in ilan özel şartlarından olan aile ve göç sosyolojisi 
alanında çok sayıda çalışmasının bulunduğu, eğitim öğretim faaliyetlerinde aktif 
görevler aldığı, ulusal uluslararası düzeyde bir çok kongreye katıldığı, yurtdışı 
görevlendirmelerinin adayın akademik anlamda bilgi ve görgüsüne önemli katkılar 
sağladığı, gerçekleştirdiği çeşitli yayın faaliyetlerinin yanı sıra temel alanlarıyla ilgili 
dersler verdiği, çeşitli lisans ve lisansüstü derslerinin yanı sıra yüksek lisans ve 
doktora programlarında akademik danışmanlıklar yürüttüğü, gerçekleştirmiş olduğu 
bilimsel çalışma ve akademik faaliyetleri dikkate alındığında, çalışmalarındaki bilimsel 
yetkinlik, farklı konu ve bağlamlarda uzmanlaşma ve çalışma yapabilme becerisi ve 
eğitim-öğretime yaptığı doğrudan katkısı ile söz konusu kadroya atanması için yeterli 
şartları bütünüyle yerine getirdiği ve ayrıca Üniversitemiz Akademik Yükseltilme ve 
Atama Ölçütlerinde belirtilen şartları da sağladığı ifade edilerek, beş jüri üyesinin de 
söz konusu kadroya atanması için tercihlerini Doç. Dr. Sevim ATİLA DEMİR’in 
atanması yönünde belirttikleri görülmüştür. 

 
Adayların dosyası incelendiğinde ve jüri raporları göz önüne alındığında, beş 

jüri üyesinin de Doç. Dr. Osman ÖZKUL’un ilan edilen kadronun özel şartını 
sağlamadığını ve başlıca eser olarak gösterdiği çalışmanın doçentlik öncesine ait 
eski bir çalışma olduğunu ifade ederek, tüm başvuru şartlarını sağlayan aday Doç. 
Dr. Sevim ATİLA DEMİR’in söz konusu kadroya atanması yönünde tercih belirtmeleri 
nedeniyle; bilimsel çalışmalarının niteliği, yayınları, projeleri, yöneticilik, yapıcılık, 
geliştiricilik özellikleri ile bilim adamı yetiştirme konusundaki performansı ve eğitim-
öğretime katkıları yeterli görülen Doç. Dr. Sevim ATİLA DEMİR’in 2547 sayılı 
Kanun’un 26. Maddesi uyarınca Üniversitemiz Fen Edebiyat Fakültesi Sosyoloji 
Bölümü Genel Sosyoloji ve Metodoloji Anabilim Dalı “Profesör” kadrosuna 
atanmasının uygun olduğuna birliğiyle karar verilmiştir. 

3- Personel Dairesi Başkanlığının 09.08.2021 tarihli ve 49666 sayılı yazısı okundu. 

Yapılan görüşmeler sonunda; 2547 Sayılı Kanunun 26. Maddesi uyarınca, 
27/07/2021 tarihinde Resmi Gazetede Yayımlanan Üniversitemiz Siyasal Bilgiler 
Fakültesi Ekonometri Bölümü İstatistik Anabilim Dalı için ilan edilen “Lineer karma 
modeller konusu ile ilgili çalışmalar yapmış olmak.” özel şartlı “Profesör” kadro 
ilanına başvuran adayların durumlarını ve bilimsel niteliklerini tespit etmek için, 
aşağıda isimleri belirtilen Öğretim Üyelerinden Jüri oluşturulmasının uygun olduğuna 
oybirliği ile karar verilmiştir. 
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ASİL LİSTE: 

1. Prof. Dr. Müjgan TEZ  
Marmara Üniv. Fen-Edebiyat Fakültesi İstatistik Bölümü İstatistik ABD 
2. Prof. Dr. Selahattin MADEN 
Ordu Üniv. Fen-Edebiyat Fakültesi Matematik Bölümü Uygulamalı Matematik ABD 
3. Prof. Dr. Tülay KESEMEN 
Karadeniz Teknik Üniv. Fen Fakültesi Matematik Bölümü Uygulamalı Matematik ABD 
4. Prof. Dr. Hilal YILDIZ  
Sakarya Üniv. Siyasal Bilgiler Fakültesi Ekonometri Bölümü İstatistik ABD 
5. Prof. Dr. Bayram TOPAL 
Sakarya Üniv. İşletme Fakültesi İşletme Bölümü Sayısal Yöntemler ABD 
 
YEDEK LİSTE: 

1. Prof. Dr. Sadullah SAKALLIOĞLU  
Çukurova Üniv. Fen-Edebiyat Fakültesi İstatistik Bölümü Uygulamalı İstatistik ABD 
2. Prof. Dr. Şakir GÖRMÜŞ  
SAÜ İşletme Fakültesi Uluslararası Finans ve Bankacılık Bölümü Uluslararası Finans 
ABD 
 
4- Personel Dairesi Başkanlığının 13.08.2021 tarihli ve 50091 sayılı yazısı okundu.  
 
 Yapılan görüşmeler sonunda; Üniversitemiz Adalet Meslek Yüksekokulu 
Müdürlüğü kadrosunda bulunan Yüksekokul Sekreteri Hüseyin KÜÇÜK’ün 2547 
Sayılı Kanun'un 52/a maddesi uyarınca, Sağlık Kültür ve Spor Dairesi Başkanlığında 
Şube Müdürü kadrosuna atanmasının uygun olduğuna oy birliği ile karar verilmiştir. 
 
5- Mühendislik Fakültesi Dekanlığının 11.08.2021 tarihli ve 50119 sayılı yazısı 
okundu. 
 

Yapılan görüşmeler sonunda; Mühendislik Fakültesi Elektrik Elektronik 
Mühendisliği Bölümü Öğretim Elemanı Arş. Gör. Bekir Murat AYDIN'ın, Kolarc 
Makine İmalat Sanayi ve Tic. Anonim Şirketinde 2547 Sayılı Kanunun 37.maddesi 
kapsamında akademik danışmanlık yapmak üzere; Mühendislik Fakültesi Döner 
Sermayesi Bütçesine aylık "2.400 TL+KDV" bedel yatırılması koşuluyla 04.08-2021- 
26.01.2022 tarihleri arasında haftada bir gün (Çarşamba günleri) görevlendirmesinin 
uygun olduğuna oybirliğiyle karar verilmiştir. 
 
6- Mühendislik Fakültesi Dekanlığının 11.08.2021 tarihli ve 50126 sayılı yazısı 
okundu. 
 

Yapılan görüşmeler sonunda; Mühendislik Fakültesi İnşaat Mühendisliği 
Bölümü Öğretim Üyesi Prof. Dr. Kemalettin YILMAZ'ın, 4691 sayılı Teknoloji 
Geliştirme Bölgeleri (TGB) Kanunu'nun 7.maddesi hükmü uyarınca; Sakarya 
Üniversitesi Teknokent ADAPTTO –Teknoloji Transfer Ofisinde “Yeni Yapı Kimyasalı 
Ürünlerinin Araştırılması” adlı projede akademik danışmanlık hizmeti vermek üzere; 
01.08.2021-01.07.2022 tarihleri arasında ayda 1 gün (Perşembe Günleri) olacak 
şekilde görevlendirilmesinin uygun olduğuna oy birliğiyle karar verilmiştir. 
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7- Mühendislik Fakültesi Dekanlığının 11.08.2021 tarihli ve 50129 sayılı yazısı 
okundu. 
 

Yapılan görüşmeler sonunda; Mühendislik Fakültesi İnşaat Mühendisliği 
Bölümü Öğretim Üyesi Doç. Dr. Mehmet EMİROĞLU'nun, 4691 sayılı Teknoloji 
Geliştirme Bölgeleri (TGB) Kanunu'nun 7.maddesi hükmü uyarınca; Sakarya 
Üniversitesi Teknokent ADAPTTO –Teknoloji Transfer Ofisinde “Yeni Yapı Kimyasalı 
Ürünlerinin Araştırılması” adlı projede akademik danışmanlık hizmeti vermek üzere; 
01.08.2021-01.07.2022 tarihleri arasında ayda 1 gün (Perşembe Günleri) olacak 
şekilde görevlendirilmesinin uygun olduğuna oy birliğiyle karar verilmiştir. 

 
8- Rektörlüğün 10.08.2021 tarihli ve 49727 sayılı yazısı okundu. 
 

Yapılan görüşmeler sonunda; Sakarya Üniversitesi Yapay Zeka Sistemleri 
Uygulama ve Araştırma Merkezi Yönetmeliği Madde 10- "Yönetim Kurulu; Müdür, 
Müdür Yardımcısı ile konuyla ilgili Üniversite öğretim üyeleri arasından Rektörün 
önerdiği altı aday içinden Üniversite Yönetim Kurulunca seçilen üç üye olmak üzere 
toplam beş üyeden oluşur." hükmü gereğince aşağıda isimleri belirtilen Öğretim 
Üyelerinin Yapay Zeka Sistemleri Uygulama ve Araştırma Merkezi Yönetim 
Kurulunda görevlendirilmelerinin uygun olduğuna oybirliği ile karar verilmiştir. 

 
1. Prof. Dr. Ali Savaş ÇİLLİ Tıp Fakültesi, Dahili Tıp Bilimleri  
2. Doç. Dr. Muhammed Kürşad UÇAR Mühendislik Fakültesi, Elektrik-Elektronik Mühendisliği  
3. Doç. Dr. Devrim AKGÜN Bilgisayar-Bilişim Fakültesi, Yazılım Mühendisliği 
 
9- Sosyal Bilimler Enstitüsü Müdürlüğünün 12.08.2021 tarihli ve 50188 sayılı yazısı 
okundu. 
 

Yapılan görüşmeler sonunda; İlgiltere Durham Üniversitesi Öğretim Üyesi 
Prof. Dr. Mehmet ASUTAY’ın 2547 Sayılı Kanunun 31. maddesi uyarınca; aşağıdaki 
tabloda belirtilen yüksek lisans programı dersini vermek üzere, 2021-2022 Eğitim 
Öğretim Yılı Güz Yarıyılında Sosyal Bilimler Enstitüsü İslam Ekonomisi ve Finansı 
Anabilim Dalı Başkanlığında görevlendirilmesinin uygun olduğuna oy birliği ile karar 
verilmiştir. 

 

DERSİN ADI 
SAAT 

T+U+L 
Y.Y. ÖĞRETİM TÜRÜ 

Islamıc Ekonomics (YL) 3+0 I Örgün I. Öğr. 

 
 
10- Fen Edebiyat Fakültesi Dekanlığının 09.08.2021 tarihli ve 49372 sayılı yazısı 
okundu. 
 

Yapılan görüşmeler sonunda; Fen Edebiyat Fakültesi Psikoloji Bölümünde 
bulunan öğretim elemanlarının ders yüklerinin yoğunluğundan dolayı okutulan 
derslerin eğitimini verecek öğretim elemanının olmaması nedeniyle, güz dönemi III. 
yarıyıl zorunlu "PSK219 İletişim Psikolojisi" dersi ile Felsefe Bölümü tarafından 
talep edilen VII. yarıyıl "PDR441 Rehberlik ve Psikolojik Danışma" derslerinin 
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eğitimini vermek üzere, Adapazarı Rehberlik ve Araştırma Merkezinde görevli 
Uzman Psikolojik Danışman Ayfer İLYAS'ın 2021-2022 Eğitim-Öğretim Yılı Güz 
yarıyılında Fen Edebiyat Fakültesi Psikoloji Bölümünde, 657 Sayılı Kanunun 89. 
maddesi ve 2547 Sayılı Kanununun 31. maddesi gereğince görevlendirilmesinin 
uygun olduğuna oybirliği ile karar verilmiştir. 

 
11- Sosyal Bilimler Enstitüsü Müdürlüğünün 12.08.2021 tarihli ve 50181 sayılı yazısı 
okundu. 
 

Yapılan görüşmeler sonunda; emekli öğretim üyesi Prof. Dr. Yılmaz 
ÖZKAN’ın 2547 Sayılı Kanunun 31. maddesi uyarınca; ekte belirtilen yüksek lisans 
ve doktora programı derslerini vermek üzere, 2021-2022 Eğitim Öğretim Yılı Güz 
Yarıyılında Sosyal Bilimler Enstitüsü Çalışma Ekonomisi ve Endüstri İlişkileri Anabilim 
Dalı Başkanlığında görevlendirilmesinin uygun olduğuna oy birliği ile karar verilmiştir. 

 
12- Sosyal Bilimler Enstitüsü Müdürlüğünün 24.06.2021 tarihli ve 37992 sayılı yazısı 
okundu. 
 

Yapılan görüşmeler sonunda; emekli öğretim üyesi Prof. Dr. İlyas 
ÖZTÜRK’ün 2547 Sayılı Kanunun 31. maddesi uyarınca; ekte belirtilen yüksek lisans 
ve doktora programı derslerini vermek üzere, 2021-2022 Eğitim Öğretim Yılı Güz 
Yarıyılında Sosyal Bilimler Enstitüsü Çeviribilim Anabilim Dalı Başkanlığında 
görevlendirilmesinin uygun olduğuna oy birliği ile karar verilmiştir. 
 
13- Sosyal Bilimler Enstitüsü Müdürlüğünün 18.08.2021 tarihli ve 52002 sayılı yazısı 
okundu. 
 

Yapılan görüşmeler sonunda; emekli öğretim üyesi Prof. Dr. Hamza 
GÜNDOĞDU’nun 2547 Sayılı Kanunun 31. maddesi uyarınca; ekte belirtilen doktora 
programı derslerini vermek üzere, 2021-2022 Eğitim Öğretim Yılı Güz Yarıyılında 
Sosyal Bilimler Enstitüsü Sanat Tarihi Anabilim Dalı Başkanlığında 
görevlendirilmesinin uygun olduğuna oy birliği ile karar verilmiştir. 
 
14- Siyasal Bilgiler Fakültesi Dekanlığının 13.08.2021 tarihli ve 51201 sayılı yazısı 
okundu. 
 

Yapılan görüşmeler sonunda; Üniversitemiz emekli öğretim üyesi Prof. Dr. 
Salih ŞİMŞEK’in 2547 Sayılı Kanunun 31. maddesi uyarınca; ekte belirtilen dersi 
vermek üzere, 2021-2022 Eğitim Öğretim Yılı Güz Yarıyılında Siyasal Bilgiler 
Fakültesi İktisat Bölümünde görevlendirilmesinin uygun olduğuna oy birliği ile karar 
verilmiştir. 

 
15- Fen Edebiyat Fakültesi Dekanlığının 18.08.2021 tarihli ve 52119 sayılı yazısı 
okundu. 
 

Yapılan görüşmeler sonunda; Sanat Tarihi Bölümü öğretim elemanlarının ders 
yüklerinin yoğunluğundan dolayı okutulan derslerin eğitimini verecek öğretim 
elemanının olmaması nedeniyle, ekteki tabloda detayları verilen güz dönemi I. yarıyıl 
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zorunlu “SAN105 Teknik Resim ve Röleve” dersi ile V. Yarıyıl seçmeli olan 
“SAN339 Bilgisayar Destekli Tasarım” derslerini vermek üzere; Sakarya Mimarlar 
Odasına kayıtlı Mimar Bora ALTINIŞIK’ın, 2547 Sayılı Kanunun 31. maddesi 
uyarınca 2021-2022 Eğitim Öğretim Yılı Güz Yarıyılında Fen Edebiyat Fakültesi 
Sanat Tarihi Bölümünde görevlendirilmesinin uygun olduğuna oy birliği ile karar 
verilmiştir. 
 
16- Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu Müdürlüğünün 19.08.2021 tarihli ve 52415 
sayılı (Programlarda açık bulunan dersleri karşılamak üzere; Sakarya İl Sağlık 
Müdürlüğü bünyesinden öğretim elemanı görevlendirilmesi talebi) yazısı okundu. 
 
 Yapılan görüşmeler sonunda; 2021-2022 Eğitim-Öğretim Yılı Güz Yarıyılında 
Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu programlarında açık bulunan ve ekteki tabloda 
yer alan dersleri vermek üzere, 657 Sayılı Kanunun 89. Maddesi ve 2547 Sayılı 
Kanunun 31. maddesi uyarınca, derslerin karşısında isimleri verilen Sakarya İl Sağlık 
Müdürlüğü personelinin görevlendirilmesinin uygun olduğuna oy birliği ile karar 
verilmiştir. 
 
17- Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu Müdürlüğünün 19.08.2021 tarihli ve 52415 
sayılı (Programlarda açık bulunan dersleri karşılamak üzere; Sakarya Büyükşehir 
Belediyesi bünyesinden öğretim elemanı görevlendirilmesi talebi) yazısı okundu. 
 

Yapılan görüşmeler sonunda; 2021-2022 Eğitim-Öğretim Yılı Güz Yarıyılında 
Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu programlarında açık bulunan ve ekteki tabloda 
belirtilen dersleri vermek üzere, Sakarya Büyükşehir Belediyesi personeli Murat 
TEPEÇINAR’ın 657 Sayılı Kanunun 89. Maddesi ve 2547 Sayılı Kanunun 31. 
maddesi uyarınca görevlendirilmesinin uygun olduğuna oy birliği ile karar verilmiştir. 
 
18- Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu Müdürlüğünün19.08.2021 tarihli ve 52415 
sayılı (Programlarda açık bulunan dersleri karşılamak üzere; Genel Kurmay 
Başkanlığı Gülhane Askeri Tıp Akademisi bünyesinden öğretim elemanı 
görevlendirilmesi talebi) yazısı okundu. 
 

Yapılan görüşmeler sonunda; 2021-2022 Eğitim-Öğretim Yılı Güz Yarıyılında 
Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu programlarında açık bulunan ve ekteki tabloda 
belirtilen dersi vermek üzere, Genel Kurmay Başkanlığı Gülhane Askeri Tıp 
Akademisi personeli Serdal SÖKMEN’in, 657 Sayılı Kanunun 89. Maddesi ve 2547 
Sayılı Kanunun 31. maddesi uyarınca görevlendirilmesinin uygun olduğuna oy birliği 
ile karar verilmiştir. 
 
19- Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu Müdürlüğünün 19.08.2021 tarihli ve 52415 
sayılı (Programlarda açık bulunan dersleri karşılamak üzere; Üniversitemiz 
bünyesinden öğretim elemanı görevlendirilmesi talebi) yazısı okundu. 
 

Yapılan görüşmeler sonunda; 2021-2022 Eğitim-Öğretim Yılı Güz Yarıyılında 
Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu programlarında açık bulunan ve ekte belirtilen 
dersleri vermek üzere, Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu personeli Hemşire 
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Naime TAYMAZ’ın, 2547 Sayılı Kanunun 31. maddesi ve 657 Sayılı Kanunun 89. 
maddesi uyarınca görevlendirilmesinin uygun olduğuna oy birliği ile karar verilmiştir. 
 
20- Fen Edebiyat Fakültesi Dekanlığının 18.08.2021 tarihli ve 52102 sayılı yazısı 
okundu.  
 

Yapılan görüşmeler sonunda; Fen Edebiyat Fakültesi Sosyal Hizmet 
Bölümünde bulunan öğretim elemanlarının ders yüklerinin yoğunluğundan dolayı, 
2021-2022 Eğitim-Öğretim Yılı Güz Yarıyılında, Serdivan İlçe Milli Eğitim Müdürlüğü 
Serdivan Rehberlik ve Araştırma Merkezinde memur olarak görev yapan ve 
Çalışma Ekonomisi ve Endüstri İlişkileri alanında doktorasını tamamlamış olan Dr. 
Hülya AKSAKAL KUC’un, 657 Sayılı Kanununun 89. maddesine göre ekli tabloda 
belirtilen dersleri vermek üzere görevlendirilmesinin uygun olduğuna oybirliği ile karar 
verilmiştir. 
 
21- Sosyal Bilimler Enstitüsü Müdürlüğünün 18.08.2021 tarihli ve 52151 sayılı yazısı 
okundu.  
 

Yapılan görüşmeler sonunda; 2547 Sayılı Kanunun 38. maddesi gereğince 
Sakarya Büyükşehir Belediyesine Genel Sekreter Yardımcısı olarak atanan Siyasal 
Bilgiler Fakültesi Maliye Bölümü öğretim üyesi Doç. Dr. Furkan BEŞEL'in, ekte 
belirtilen yüksek lisans ve doktora programı derslerini vermek üzere, 2021-2022 
Eğitim Öğretim Yılı Güz Yarıyılında Sosyal Bilimler Enstitüsü Maliye Anabilim Dalı 
Başkanlığında görevlendirilmesinin uygun olduğuna oy birliği ile karar verilmiştir. 
 
22- Fen Edebiyat Fakültesi Dekanlığının 18.08.2021 tarihli ve 52128 sayılı yazısı 
okundu.  
 

Yapılan görüşmeler sonunda; Fen Edebiyat Fakültesi Sosyal Hizmet 
Bölümünde 2021-2022 Eğitim-Öğretim Yılı Güz ve Bahar Yarıyıllarında okutulacak 
ve ekte detayları belirtilen, III. yarıyıl zorunlu dersi olan "SAN291 Osmanlı Türkçesi 
Metinler" ve II. yarıyıl zorunlu dersi "SAN144 Osmanlı Türkçesine Giriş" ile IV. 
yarıyıl zorunlu "SAN290 Osmanlı Kitabeleri" derslerinin eğitimini vermek üzere, 
2547 Sayılı Kanunun 40/a maddesine göre Sakarya Uygulamalı Bilimler Üniversitesi, 
Türk Dili Koordinatörlüğünden öğretim elemanı görevlendirilmesinin uygun olduğuna 
oybirliği ile karar verilmiştir. 
 
 
23- Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu Müdürlüğünün 19.08.2021 tarihli ve 52418 
sayılı (Programlarda açık bulunan dersleri karşılamak üzere; Üniversitemiz 
bünyesinden öğretim elemanı görevlendirilmesi talebi) yazısı okundu. 
 

Yapılan görüşmeler sonunda; 2021-2022 Eğitim-Öğretim Yılı Güz Yarıyılında 
Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu programlarında açık bulunan ve ekte belirtilen 
dersi vermek üzere, Adapazarı Meslek Yüksekokulu Bilgisayar Teknolojileri Bölümü 
Web Tasarımı ve Kodlama Programı Dr. Öğretim Üyesi Hakkı BAĞCI’nın, 2547 
Sayılı Kanunun 40/a maddesi uyarınca görevlendirilmesinin uygun olduğuna oy birliği 
ile karar verilmiştir 



ÜYK-705 
19.08.2021 

 

 

8 

 

24- Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu Müdürlüğünün 19.08.2021 tarihli ve 52418 
sayılı (Programlarda açık bulunan dersleri karşılamak üzere; Üniversitemiz 
bünyesinden öğretim elemanı görevlendirilmesi talebi) yazısı okundu. 
 

Yapılan görüşmeler sonunda; 2021-2022 Eğitim-Öğretim Yılı Güz Yarıyılında 
Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu programlarında açık bulunan ve ekte belirtilen 
dersleri vermek üzere, 2547 Sayılı Kanunun 40/a maddesi uyarınca derslerin 
karşılarında isimleri belirtilen Diş Hekimliği Fakültesi öğretim üyelerinin 
görevlendirilmesinin uygun olduğuna oy birliği ile karar verilmiştir. 
 
25- Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu Müdürlüğünün 19.08.2021 tarihli ve 52418 
sayılı (Programlarda açık bulunan dersleri karşılamak üzere; Üniversitemiz 
bünyesinden öğretim elemanı görevlendirilmesi talebi) yazısı okundu. 
 

Yapılan görüşmeler sonunda; 2021-2022 Eğitim-Öğretim Yılı Güz Yarıyılında 
Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu programlarında açık bulunan ve ekte belirtilen 
dersleri vermek üzere, 2547 Sayılı Kanunun 40/a maddesi uyarınca derslerin 
karşılarında isimleri belirtilen Tıp Fakültesi öğretim üyelerinin görevlendirilmesinin 
uygun olduğuna oy birliği ile karar verilmiştir. 
 
26- Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu Müdürlüğünün 19.08.2021 tarihli ve 52418 
sayılı (Programlarda açık bulunan dersleri karşılamak üzere; Üniversitemiz 
bünyesinden öğretim elemanı görevlendirilmesi talebi) yazısı okundu. 
 

Yapılan görüşmeler sonunda; 2021-2022 Eğitim-Öğretim Yılı Güz Yarıyılında 
Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu programlarında açık bulunan ve ekte belirtilen 
dersi vermek üzere, Devlet Konservatuvarı Ses Eğitimi Bölümü Türk Sanat Müziği 
Ses Eğitimi Anabilim Dalı Öğretim Üyesi Prof. Dr. Nilgün SAZAK’ın 2547 Sayılı 
Kanunun 40/a maddesi uyarınca görevlendirilmesinin uygun olduğuna oy birliği ile 
karar verilmiştir. 

 
27- Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu Müdürlüğünün 19.08.2021 tarihli ve 52418 
sayılı (Programlarda açık bulunan dersleri karşılamak üzere; Üniversitemiz 
bünyesinden öğretim elemanı görevlendirilmesi talebi) yazısı okundu. 
 

Yapılan görüşmeler sonunda; 2021-2022 Eğitim-Öğretim Yılı Güz Yarıyılında 
Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu programlarında açık bulunan ve ekte belirtilen 
dersleri vermek üzere, 2547 Sayılı Kanunun 13/b maddesi uyarınca Sürekli Eğitim  
Merkezi Müdürlüğünde görevli Öğr. Gör. Zeynep BOSTANCIOĞLU’nun, anılan 
Kanunun 40/a maddesi uyarınca görevlendirilmesinin uygun olduğuna oy birliği ile 
karar verilmiştir. 
 
28- Sosyal Bilimler Enstitüsü Müdürlüğünün 12.08.2021 tarihli ve 50183 sayılı yazısı 
okundu. 
 

Yapılan görüşmeler sonunda; İstanbul Medeniyet Üniversitesi Siyasal Bilgiler 
Fakültesi Dr. Öğr. Üyesi İsa YILMAZ’ın, 2021-2022 Eğitim Öğretim Yılı Güz 
Yarıyılında aşağıdaki tabloda belirtilen doktora programı dersini vermek üzere, 2547 
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Sayılı Kanunun 40/d maddesi uyarınca, Sosyal Bilimler Enstitüsü İslam Ekonomisi ve 
Finansı Anabilim Dalı Başkanlığında görevlendirilmesinin uygun olduğuna oy birliği ile 
karar verilmiştir. 

 

DERSİN ADI 
SAAT 

T+U+L 
Y.Y. ÖĞRETİM TÜRÜ 

İslam Politik Ekonomisi (DR) 3+0 I Örgün I. Öğr. 

 
29- Eğitim Fakültesi Dekanlığının 18.08.2021 tarihli ve 52190 sayılı yazısı okundu. 

 
Yapılan görüşmeler sonunda; Eğitim Fakültesi Eğitim Bilimleri Bölümü Dr. 

Öğr. Üyesi Duygu GÜR ERDOĞAN'ın, 2021-2022 Eğitim-Öğretim Yılı Güz 
Yarıyılında İstanbul Kültür Üniversitesi Eğitim Fakültesinde, aşağıdaki tabloda 
belirtilen dersleri uzaktan eğitim yoluyla (online) vermek üzere; her hafta Perşembe 
günleri 10.00-12.00 ve 12.00-14.00 saatleri arasında olacak şekilde, 2547 Sayılı 
Kanunun 40/d maddesi uyarınca görevlendirilmesinin uygun olduğuna oy birliği ile 
karar verilmiştir. 

 

 
30- Eğitim Fakültesi Dekanlığının 18.08.2021 tarihli ve 52187 sayılı yazısı okundu. 

 
Yapılan görüşmeler sonunda; Eğitim Fakültesi Eğitim Bilimleri Bölümü Öğretim 

Üyesi Prof. Dr. Osman TİTREK’in, 2021-2022 Eğitim-Öğretim Yılı Güz Yarıyılında 
İstanbul Kültür Üniversitesi Lisansüstü Eğitim Enstitüsü Eğitim Bilimleri Anabilim Dalı 
Eğitim Yönetimi ve Planlaması Yüksek Lisans Programında, aşağıdaki tabloda 
belirtilen dersi uzaktan eğitim yoluyla (online) vermek üzere; her hafta Cuma günleri 
öğleden sonraları olacak şekilde, 2547 Sayılı Kanunun 40/d maddesi uyarınca 
görevlendirilmesinin uygun olduğuna oy birliği ile karar verilmiştir. 

 

 
 
31- Sanat Tasarım ve Mimarlık Fakültesi Dekanlığının 18.08.2021 tarihli ve 52273 
sayılı yazısı okundu. 
 

Yapılan görüşmeler sonunda; Sanat Tasarım ve Mimarlık Fakültesi Geleneksel 
Türk Sanatları Bölümü, 2021-2022 Eğitim-Öğretim Yılı Güz ve Bahar Yarıyıllarında 
ders programında yer alan ve Fakülte Öğretim Elemanlarınca karşılanamayan ekteki 
tabloda belirtilen dersleri vermek üzere, Doğuş Üniversitesi Sanat ve Tasarım 
Fakültesi Tekstil ve Moda Tasarımı Bölümü Öğretim Üyesi Doç. Dr. Ayşe Gamze 
ÖNGEN’ in, haftada bir gün (Cuma günleri), 2547 sayılı kanunun 40/d maddesi 
uyarınca görevlendirilmesinin uygun olduğuna oy birliği ile karar verilmiştir. 

Dersin Adı Dönemi 
Saat 

T+U+L 

Yetişkin Eğitimi ve Hayat Boyu Öğrenme Güz 2+0+0 

Türk Eğitim Tarihi Güz 2+0+0 

Dersin Adı Dönemi 
Saat 

T+U+L 

İnsan Kaynakları Yönetimi Güz 3+0+0 
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32- Siyasal Bilgiler Fakültesi Dekanlığının 13.08.2021 tarihli ve 51173 sayılı yazısı 
okundu. 
 

Yapılan görüşmeler sonunda; Doktora eğitimini tamamlayan ve Bölüm 
tarafından deneme dersi uygulaması yapılmış olan Siyasal Bilgiler Fakültesi 
Uluslararası İlişkiler Bölümü öğretim elemanı Arş. Gör. Dr. Ayla AKDOĞAN’ın 
Bölümde öğretim üyelerinin ders yüklerinin dolu olması sebebiyle, ders akışının 
sağlıklı yürütülmesi amacıyla; , 2021-2022 Eğitim-Öğretim Yılı Güz Yarıyılında, 
Devletler Hukuku Anabilim Dalından ekli görevlendirme tablosunda belirtilen dersleri 
vermek üzere, 2547 sayılı Yükseköğretim Kanununun 36. maddesinin üçüncü fıkrası 
uyarınca görevlendirilmesinin uygun olduğuna oy birliği ile karar verilmiştir. 

 
33- Tıp Fakültesi Dekanlığının 13.08.2021 tarihli ve 50948 sayılı yazısı okundu. 
 

Yapılan görüşmeler sonunda; Tıp Fakültesi Dahili Tıp Bilimleri Bölümü, İç 
Hastalıkları Anabilim Dalı, Hematoloji Bilim Dalı Başkanı Doç. Dr. Tuba 
HACIBEKİROĞLU' nun, 01 Ekim 2021 tarihinden itibaren 6 (altı) ay süreyle, Kocaeli 
Üniversitesi Tıp Fakültesi, Dahili Tıp Bilimleri Bölümü, İç Hastalıkları Anabilim Dalı, 
Hematoloji Bilim Dalında, "Kök Hücre Nakil Sertifika Eğitimi" almak üzere, 2547 Sayılı 
Kanunun 39. maddesinin 1. fıkrası ile, “Yurtiçinde ve Yurtdışında 
Görevlendirilmelerde Uyulacak Esaslara İlişkin Yönetmelik”in 2. maddesinin (b) 
fıkrası ve 3. maddesi gereğince, yolluksuz-yevmiyesiz, maaşlı-izinli olarak 
görevlendirilmesinin uygun olduğuna oy birliği ile karar verilmiştir. 

 
34- Tıp Fakültesi Dekanlığının 18.08.2021 tarihli ve 51892 sayılı yazısı okundu. 
 

Yapılan görüşmeler sonunda; Tıp Fakültesi Dahili Tıp Bilimleri Bölümü, Ruh Sağlığı 
ve Hastalıkları Anabilim Dalı'nda, Sağlık Bakanlığı adına uzmanlık eğitimi almakta 
olan Asistan Dr. Nurullah YAVAŞ, Asistan Dr. Narin Hilal ÖZDAĞ ve Asistan Dr. 
Yavuz Selim KAHRAMAN'ın, 01/09/2021-31/12/2021 tarihleri arasında Düzce 
Üniversitesi, Tıp Fakültesi, Dahili Tıp Bilimleri Bölümü Çocuk Ergen Ruh Sağlığı ve 
Hastalıkları Anabilim Dalı'nda, zorunlu rotasyonlarını yapmak üzere, 2547 Sayılı 
Kanunun 39. maddesinin 1. fıkrası ile, “Yurtiçinde ve Yurtdışında 
Görevlendirilmelerde Uyulacak Esaslara İlişkin Yönetmelik”in 2. maddesinin (a) 
fıkrası ve 3. maddesi gereğince, yolluksuz-yevmiyesiz, maaşlı-izinli olarak 
görevlendirilmelerinin uygun olduğuna oybirliğiyle karar verilmiştir. 
 
35- Sağlık Kültür ve Spor Daire Başkanlığının 17.08.2021 tarihli ve 50140 sayılı 
yazısı okundu. 
 

Yapılan görüşmeler sonunda; Üniversitemizde 2021 Yılı Temmuz ayında 
düzenlenen Rektörlük organizasyonuna katılan öğrencilerimize verilen 67 adet 
yemek ile teknoloji atölyelerimizde çalışan öğrencilerimize verilen 1169 adet yemek 
bedelinin 2547 Sayılı Yükseköğretim Kanununun 46/j maddesine göre Sağlık Kültür 
ve Spor Dairesi Başkanlığı bütçesinden karşılanmasının uygun olduğuna oybirliği ile 
karar verilmiştir. 
 
36- Personel Dairesi Başkanlığının 13.08.2021 tarihli ve 50135 sayılı yazısı okundu. 
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Yapılan görüşmeler sonunda; 2020-2021 Eğitim-Öğretim Yılı Yaz Okulu 
gelirlerinin %70'ini geçmemek üzere (2021 Yılı Merkezi Yönetim Bütçe Kanunu 
uyarınca) 2020-2021 Eğitim Öğretim Yılı Yaz Okulu Ek Ders Ücretlerinin Birim/Bölüm 
bazlı ve Birimlerin/Bölümlerin elde etmiş olduğu gelirlere göre 5,00 katı geçmemek 
üzere, harç yatıran öğrenci sayıları dikkate alınarak Birimler/Bölümler için öğrenci 
sayısına göre (01-50 Arası Öğrenci, 51-99 Arası Öğrenci ile 100 ve Üstü Öğrenci 
olmak üzere) belirlenen katsayılar üzerinden Akademik Unvanlar itibariyle ekteki 
şekliyle ve Final Sınav Ücretinin 2,00 katı olacak şekilde kayıt yapılan ödenek 
çerçevesinde ödenmesine oybirliği ile karar verilmiştir. 
 
37- Öğrenci İşleri Daire Başkanlığının 12.08.2021 tarihli ve 50267 sayılı yazısı 
okundu. 
 

Yapılan görüşmeler sonunda; Üniversitemiz Sağlık Yüksekokulu Hemşirelik 
Bölümünden mezun olup diplomasını kaybeden Büşra ÇELEBİ'ye diplomasının 
yerine "Sakarya Üniversitesi Diploma, Mezuniyet Belgesi ile Diğer Belgelerin 
Düzenlenmesine İlişkin Yönerge"nin "Verilen Belgelerin Kaybı" başlıklı 18. Maddesi 
gereğince "DUPLICATE" verilmesine oybirliği ile karar verilmiştir. 

 
38- Öğrenci İşleri Daire Başkanlığının 12.08.2021 tarihli ve 50285 sayılı yazısı 
okundu. 
 

Yapılan görüşmeler sonunda; Üniversitemiz Hukuk Fakültesi Hukuk 
Bölümünden mezun olan Halime KAHRIMAN'ın Pendik İlçe İdare Kurulunun 
10.06.2021 tarihli kararıyla soyadının değişmesi nedeniyle, adı geçen öğrencinin 
soyadının değişen şekliyle diplomasına işlenmesine oybirliği ile karar verilmiştir. 

 
39- Öğrenci İşleri Daire Başkanlığının 12.08.2021 tarihli ve 50285 sayılı yazısı 
okundu. 
 

Yapılan görüşmeler sonunda; Üniversitemiz Bilgisayar ve Bilişim Bilimleri 
Fakültesi Bilgisayar Mühendisliği Bölümünden mezun olan Kübra ALİ'nin, kayıt 
esnasında vermiş olduğu evraklarda adı ve soyadı Kübra ALİ olarak geçmekte olup, 
öğrenci mezun olduktan sonra adı ve soyadının KJUBRA ALI olduğu anlaşıldığından, 
öğrencinin adı ve soyadının KJUBRA ALI olarak diplomasına işlenmesine oybirliği ile 
karar verilmiştir. 

 
40- Öğrenci İşleri Daire Başkanlığının 13.08.2021 tarihli ve 50918 sayılı yazısı 
okundu. 
 

Yapılan görüşmeler sonunda; Üniversitemiz İlahiyat Fakültesi, İlahiyat 
Bölümünden mezun olup diplomasını kaybeden Yeliz GÖL’e diplomasının yerine 
"Sakarya Üniversitesi Diploma, Mezuniyet Belgesi ile Diğer Belgelerin 
Düzenlenmesine İlişkin Yönerge"nin "Verilen Belgelerin Kaybı" başlıklı 18. Maddesi 
gereğince "DUPLICATE" verilmesine oybirliği ile karar verilmiştir. 

 
41- Gündemde görüşülecek başka madde olmadığından oturuma son verildi.  


