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SAKARYA ÜNİVERSİTESİ 

ÜNİVERSİTE YÖNETİM KURULU TOPLANTI TUTANAĞI 
 
TOPLANTI NO : 527 
TOPLANTI TARİHİ :22.05.2014 
 
Üniversitemiz Yönetim Kurulu Rektörü Prof.Dr. Muzaffer ELMAS başkanlığında 
toplanmış ve aşağıdaki kararları almıştır. 
 

1- Orta Doğu Uygulama ve Araştırma Merkezi Müdürlüğü’nün 20/05/2014 tarih ve 
903.07.03-20296  sayılı yazısı okundu.  

            Yapılan görüşmeler sonunda Üniversitemize  bağlı olarak açılan Ortadoğu 
Uygulama ve Araştırma Merkezinde görevli Arş.Gör. İsmail Numan TELCİ'nin Londra-
Birleşik Krallık'ta British Society for Middle Eastern Studues tarafından düzenlenecek 
olan ''The Middle East in Global Perspective: İnteractions Across Time and Space'' 
konferansına ''The New Middle East and Construction of a Geographical Space: A 
Critical Geopolitics Approach'' adlı bildiriyi sunmak üzere; 2547 Sayılı Kanunun 39. 
Maddesi uyarınca 15 - 19 Haziran 2014 tarihleri arasında tüm masrafların rektörlük 
bütçesinden karşılanmak sureti ile yolluklu-yevmiyeli, maaşlı-izinli olarak 
görevlendirilmesinin uygun olduğuna oybirliği ile karar verildi.  
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2-Atatürk İlkeleri ve İnkılap Tarihi Bölüm Başkanlığı’nın 16/05/2014 tarih ve 903.07.03-
20106 sayılı yazısı okundu.   

Yapılan görüşmeler sonunda; Atatürk İlkeleri ve İnkılap Tarihi Bölüm Başkanlığı 
öğretim elemanlarından Yrd. Doç. Dr. Selçuk URAL'ın Makedonya/Struga'da Balkanlar 
ve Makedonya özelinde Osmanlı siyasi, tarihi, iktisadi, mimari mirasının araştırılması ve 
güncel durumunun tespiti amacıyla; 2547 Sayılı Kanunun 39. Maddesi uyarınca 22 
Haziran 2014 - 22 Eylül 2014 tarihleri arasında Yurtdışı Araştırma Faaliyetlerini 
Destekleme Programı kapsamında, yevmiye masraflarına karşılık için aylık maksimum 
2500 TL destek sağlanarak yevmiyeli maaşlı-izinli görevlendirilmesinin uygun olduğuna 
oybirliği ile karar verildi. 

3-Eğitim Bilimleri Enstitüsü Müdürlüğü’nün 16/05/2014tarih ve 903.07.01-20152 sayılı 
yazısı okundu.  

            Yapılan görüşmeler sonunda; Üniversitemizde tarafından düzenlenecek olan 10 
Haziran 2014 tarihinde Prof. Dr. David Bills (The University of lowa College of 
Education, USA) tarafından ABD’de Eğitim Aratırmaları ve Doktora sonrası Eğitim 
İmkanları, Prof. Dr. Cristoph RANDLER (Hesidelberg University of Education, 
GERMANY) tarafından SSCI Dergilerinde Yayınlanacak Nitelikle Akademik Yazma 
başlıklı semineri vermek üzere davet edilmelerinin ve misafirlere yolculuk ve konaklama 
gideri olarak 7400.-TL’lik tutarın Rektörlük Bütçesinden karşılanmasına ve mihmandar 
olarak Prof.Dr.İsmail GÜLEÇ’in görevlendirilmesinin uygun olduğuna oybirliği ile karar 
verildi.  

4- İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Dekanlığı’nın 16/05/2014tarih ve 903.07.03-20180 
sayılı yazısı okundu.  

Yapılan görüşmeler sonunda; İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Siyaset Bilimi ve 
Kamu Yönetimi Bölümü öğretim elemanı Arş.Gör. Dilşat TÜRKMENOĞLU KÖSE'nin 
University of Chester Business School'da "Küresel Yönetim, Stratejik Süreçler, Güç ve 
Siyaset" konusunda araştırma yapmak ve ilgili Üniversite ile ortak çalışmalar yürütmek 
üzere; 2547 Sayılı Kanunun 39. Maddesi uyarınca 09 Haziran 2014- 09 Eylül 2014 (3 
ay) tarihleri arasında Yurtdışı Araştırma Faaliyetlerini Destekleme Programı 
kapsamında, yevmiye masraflarına karşılık için aylık maksimum 2500 TL destek 
sağlanarak yevmiyeli maaşlı-izinli görevlendirilmesinin uygun olduğuna oybirliği ile karar 
verildi. 
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5- İlahiyat Fakültesi Dekanlığı’nın 13/05/2014tarih ve 903.07.03-19633  sayılı yazısı 
okundu.   

Yapılan görüşmeler sonunda; İlahiyat Fakültesi'nde 50/d maddesine göre görev 
yapmakta olan öğretim elemanı Arş. Gör. Merve ÖZDEMİR'in 01.09.2013 – 01.09.2014 
tarihleri arasında TÜBİTAK 2214-A Yurtdışı Araştırma Burs Programı kapsamında 
Washinton DC'de bulunan Georgetown Üniversitesi'nin Kennedy Institute of Ethics'de 
araştırma yapmak üzere kabul edildiği ve ayrıca söz konusu tarih aralığında geçerli 
olmak üzere; 2547 Sayılı Kanunun 39. Maddesi uyarınca 25.05.2014-20.08.2014 
tarihleri arasında yolluk-yevmiye ve konaklama giderleri TÜBİTAK tarafından 
karşılanmak üzere maaşlı-izinli Amerika Birleşik Devletleri'nde görevlendirilmesi uygun 
olduğuna oybirliği ile karar verildi. 

  

6- İlahiyat Fakültesi Dekanlığı’nın 13/05/2014tarih ve 903.07.03-19634  sayılı yazısı 
okundu.     

Yapılan görüşmeler sonunda; İlahiyat Fakültesi Felsefe ve Din Bilimleri Bölümü 
Öğretim Üyesi Prof. Dr. Atilla ARKAN'ın  Kanada'nın Montreal şehrinde bulunan Mc 
Gill Üniversitesi'nde İslam Çalışmaları Enstitüsü'nde post-classical Islamic Philosophy 
projesine ve akademik araştırmalarına devam etmek üzere; 2547 Sayılı Kanunun 39. 
Maddesi uyarınca 06.06.2014-15.07.2014 tarihleri arasında yolluksuz-yevmiyesiz, 
maaşlı izinli görevlendirilmesi uygun olduğuna oybirliği ile karar verildi  

7- Mühendislik Fakültesi Dekanlığı’nın 13/05/2014 tarih ve 903.07.03-19687 sayılı yazısı 
okundu.     

Yapılan görüşmeler sonunda; Mühendislik Fakültesi İnşaat Mühendisliği Bölümü 
Öğretim Üyelerinden Doç. Dr. Hakan GÜLER'in Almanya'nın Karlsruhe şehrinde 
bulunan Uygulamalı Bilimler Üniversitesinde demiryolu dinamiği üzerine çalışmalar 
yapmak üzere; 2547 Sayılı Kanunun 39. Maddesi uyarınca 15/06/2014-15/09/2014 
tarihleri arasında yolluksuz-yevmiyesiz, maaşlı izinli görevlendirilmesi uygun olduğuna 
oybirliği ile karar verildi.  

8- Mühendislik Fakültesi Dekanlığı’nın 13/05/2014 tarih ve 903.07.03-19693 sayılı yazısı 
okundu.         

Yapılan görüşmeler sonunda; Mühendislik Fakültesi Elektrik Elektronik 
Mühendisliği Bölümü Öğretim Elemanlarından Arş.Gör. Ceyda AKSOY TIRMIKÇI'nın 
Bosna Hersek'in Saraybosna Üniversitesinde Enerji Tasarrufu ve Güneş Enerjisi 
Yaklaşımları ile Sera Gazının Azaltılması konusunda çalışmalar yapmak üzere; 2547 
Sayılı Kanunun 39. Maddesi uyarınca 16/06/2014-12/09/2014 tarihleri arasında 
yolluksuz-yevmiyesiz, maaşlı izinli görevlendirilmesi uygun olduğuna oybirliği ile karar 
verildi.  
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9- Mühendislik Fakültesi Dekanlığı’nın 13/05/2014 tarih ve 903.07.03-19694 sayılı yazısı 
okundu.          

Yapılan görüşmeler sonunda; Mühendislik Fakültesi Elektrik Elektronik Bölümü 
Öğretim Elemanlarından Arş. Gör. Selçuk EMİROĞLU'nun, TÜBİTAK'ın 2214/A-Yurt 
Dışı Doktora sonrası Araştırma bursu tarafından sağlanan destek kapsamında Amerika 
Birleşik Devletleri'nin Nort Carolina State Üniversitesi'nde doktora tez çalışması yapmak 
üzere; 2547 Sayılı Kanunun 39. Maddesi uyarınca 15/06/2014-14/09/2014 tarihleri 
arasında yolluksuz-yevmiyesiz, maaşlı izinli görevlendirilmesi uygun olduğuna oybirliği 
ile karar verildi  

10- Mühendislik Fakültesi Dekanlığı’nın 12/05/2014 tarih ve 903.07.03-19387 sayılı 
yazısı okundu.         

Yapılan görüşmeler sonunda; Mühendislik Fakültesi Makine Mühendisliği Bölümü 
Öğretim Üyelerinden Doç. Dr. Mehmet FIRAT'ın, Almanya'nın Technische Universitat 
Hamburg Üniversitesi'nde araştırma ve inceleme yapmak üzere; 2547 Sayılı Kanunun 
39. Maddesi uyarınca 23/06/2014-19/09/2014 tarihleri arasında Yurtdışı Araştırma 
Faaliyetlerini Destekleme Programı kapsamında, yevmiye masraflarına karşılık için aylık 
maksimum 2500 TL destek sağlanarak yevmiyeli maaşlı-izinli görevlendirilmesinin uygun 
olduğuna oybirliği ile karar verildi.  

11- Mühendislik Fakültesi Dekanlığı’nın 12/05/2014 tarih ve 903.07.03-19388 sayılı 
yazısı okundu.       

Yapılan görüşmeler sonunda; Mühendislik Fakültesi Çevre Mühendisliği Bölümü 
Öğretim Üyelerinden Yrd. Doç. Dr. Meral YURTSEVER'in, Avusturya'nın Vienna 
University Of Technology Üniversitesi'nde araştırma ve inceleme yapmak üzere; 2547 
Sayılı Kanunun 39. Maddesi uyarınca 02/06/2014-05/09/2014 tarihleri arasında 
Yurtdışı Araştırma Faaliyetlerini Destekleme Programı kapsamında, yevmiye 
masraflarına karşılık için aylık maksimum 2500 TL destek sağlanarak yevmiyeli maaşlı-
izinli görevlendirilmesinin uygun olduğuna oybirliği ile karar verildi.  

12- Personel Dairesi Başkanlığı’nın 14/05/2014 tarihli ve 903.07.03-19847 sayılı yazısı 
okundu  

Yapılan görüşmeler sonunda; Personel Dairesi Başkanlığı personeli Fikret 
GÜRSES'in Macaristan'ın "University of West Hungary" Üniversitesi’nde LLP/Erasmus 
Personel Değişimi kapsamında; 6245 Sayılı Harcırah Kanunu uyarınca 10.06.2014-
13.06.2014 tarihleri arasında bedeli Erasmus İdari Personel Hareketliliği bütçesinden 
karşılanmak kaydıyla maaşlı-izinli olarak görevlendirilmelerinin uygun olduğuna oybirliği 
ile karar verildi.  
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13- Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı’nın 15/05/2014tarihli ve 903.05.05-19937 sayılı yazısı 
okundu  

Yapılan görüşmeler sonunda; Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı personeli Haluk 
KIVRAKOĞLU’nun Macaristan'ın "University of West Hungary" Üniversitesi’nde 
LLP/Erasmus Personel Değişimi kapsamında; 6245 Sayılı Harcırah Kanunu uyarınca 
10.06.2014-13.06.2014 tarihleri arasında bedeli Erasmus İdari Personel Hareketliliği 
bütçesinden karşılanmak kaydıyla maaşlı-izinli olarak görevlendirilmelerinin uygun 
olduğuna oybirliği ile karar verildi.  

14- Genel Sekreterlik Makamı’nın 14/05/2014 tarihli ve 302.15.06-19735 sayılı yazısı 
okundu. 

Yapılan görüşmeler sonunda; Sosyal Bilimler Enstitüsü İşletme Anabilim Dalı 
Üretim Yönetimi ve Pazarlama Bilim Dalından mezun olup, 19.06.2000 tarih ve 
509/60.468 sayılı diplomasını kaybeden Burhan SELEM'e kaybolan diplomasının yerine 
“Sakarya Üniversitesi Diploma, Mezuniyet Belgesi ile Diğer Belgelerin Düzenlenmesine 
İlişkin Yönetmelik”in 5. Maddesi (Diploma, Sertifika veya Uzmanlık Belgelerini 
Kaybedenlere Diploma, Sertifika veya Uzmanlık Belgeleri Yerine Verilecek 2. 
Nüshalarını Düzenleme Esasları) gereğince “DUPLICATE” verilmesine oybirliği karar 
verildi. 

15- Teknoloji Fakültesi Dekanlığının 16/05/2014tarih ve 903.074.02-20191 sayılı yazısı 
okundu.  

Yapılan görüşmeler sonunda; Teknoloji Fakültesi Metalürji ve Malzeme Bölümü 
Öğretim üyesi Prof.Dr.Hüseyin ÜNAL’ın 26.04.2014-29.06.2014 tarihleri 
arasında(Cumartesi ve Pazar günleri) ayda bir buçuk (1,5) gün ve günlük 400 (dört yüz) 
TL. + KDV bedelinin Üniversitemiz Döner Sermaye İşletmesi Müdürlüğüne yatırılması 
kaydıyla, Bursa'da faaliyet gösteren İMES Eğitim Limited Şirketi'nin talep etmesi 
durumunda Plastik Malzemeler, Kauçuk Malzemeler ve Üretim Teknikleri konularında 
Danışmanlık hizmeti vermek üzere; 2547 Sayılı Kanunun 37. maddesi uyarınca 
görevlendirilmesinin uygun olduğuna oybirliği ile karar verildi.  

16-Rektör Yardımcısı Prof.Dr. Musa EKEN’in 16/05/2014tarihli 813.01.05-20163 sayılı  
yazısı okundu.  

 Yapılan görüşmeler sonunda; Üniversitemizde gerçekleşen ve ekte dökümü 
verilen çeşitli organizasyonlar sırasında verilen 2.685 (ikibinaltıyüzseksenbeş) adet 
yemeğin bir sonraki hak edişe eklenerek, yemek bedellerinin Sağlık Kültür ve Spor 
Dairesi Başkanlığı bütçesinden karşılanması ödenmesine oy birliği ile karar verildi. 
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17- Yayın Komisyon Başkanlığının 12.05.2014 tarihli ve 050.06-19412 sayılı yazısı 
okundu.  

Yapılan görüşmeler sonunda; Üniversitemiz Yayın Komisyonu 08/05/2014 tarihinde 185 
sayılı toplantısında alınan kararların ekteki şekliyle uygun olduğuna oy birliği ile karar 
verildi.    

18- Dilek YANGEL’in dilekçesi okundu.  

Yapılan görüşmeler sonunda; Sınav Hizmetleri Koordinatörlüğü personeli Dilek 
YANGEL’in Macaristan'ın "Pannoniz Üniversitesi’nde LLP/Erasmus Personel Değişimi 
kapsamında; 6245 Sayılı Harcırah Kanunu uyarınca 10.06.2014-13.06.2014 tarihleri 
arasında bedeli Erasmus İdari Personel Hareketliliği bütçesinden karşılanmak kaydıyla 
maaşlı-izinli olarak görevlendirilmelerinin uygun olduğuna oybirliği ile karar verildi.  

19- İletişim Koordinatörlüğü'nün 21/05/2014 tarihli ve 903.05.02-20510 sayılı yazısı 
okundu. 

Yapılan görüşmeler sonunda; İletişim Koordinatörlüğü personeli Fatih OKTAY'ın 
Macaristan "Apaczai Csere Janos Faculty" Üniversitesi'nde LLP/Erasmus Personel 
Değişimi kapsamında; 6245 Sayılı Harcırah Kanunu uyarınca 09 - 14 Haziran 2014 
tarihleri arasında bedeli Erasmus İdari Personel Hareketliliği bütçesinden karşılanmak 
kaydıyla maaşlı-izinli olarak görevlendirilmesinin uygun olduğuna oybirliği ile karar 
verildi.  

20- Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı'nın 21/05/2014 tarihli ve 903.05.05-20467 sayılı 
yazısı okundu. 

Yapılan görüşmeler sonunda; Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı personeli Recep 
SOĞUKÇAY'ın Çek Cumhuriyeti'nde LLP/Erasmus Personel Değişimi kapsamında; 
6245 Sayılı Harcırah Kanunu uyarınca 30.06.2014-03.07.2014 tarihleri arasında bedeli 
Erasmus İdari Personel Hareketliliği bütçesinden karşılanmak kaydıyla maaşlı-izinli 
olarak görevlendirilmelerinin uygun olduğuna oybirliği ile karar verildi.  

21- Koruma ve Güvenlik Şube Müdürlüğü'nün 21/05/2014 tarihli ve 903.05.05-20417 
sayılı yazısı okundu. 

Yapılan görüşmeler sonunda; Koruma ve Güvenlik Şube Müdürlüğü personeli 
Ahmet Hakan HANEY'in Czech University Of Life Sciences Prague'da LLP/Erasmus 
Personel Değişimi kapsamında; 6245 Sayılı Harcırah Kanunu uyarınca 30/06/2014 – 
03/07/2014 tarihleri arasında bedeli Erasmus İdari Personel Hareketliliği bütçesinden 
karşılanmak kaydıyla maaşlı-izinli olarak görevlendirilmelerinin uygun olduğuna oybirliği 
ile karar verildi. 
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22- Mühendislik Fakültesi Dekanlığı'nın 21/05/2014 tarih ve 903.07.03-20403 sayılı 
yazısı okundu. 

Yapılan görüşmeler sonunda; Mühendislik Fakültesi Endüstri Mühendisliği 
Bölümü Öğretim Üyelerinden Doç. Dr. Baki ENGİN'in, İngiltere University of 
Bedfordshire Üniversitesi'nde araştırma ve inceleme yapmak üzere; 2547 Sayılı 
Kanunun 39. Maddesi uyarınca 01/06/2014-01/09/2014 tarihleri arasında Yurtdışı 
Araştırma Faaliyetlerini Destekleme Programı kapsamında, yevmiye masraflarına 
karşılık için aylık maksimum 2500 TL destek sağlanarak yevmiyeli maaşlı-izinli 
görevlendirilmesinin uygun olduğuna oybirliği ile karar verildi.  

23- İletişim Koordinatörlüğü'nün 21/05/2014 tarihli ve 934/99-20509 ile 20508 sayılı 
yazıları okundu. 

Yapılan görüşmeler sonunda; Üniversitemizi tanıtım amacıyla kullanılmak üzere; 
ekte belirtilen malzemelerin temin edilerek bedellerinin Döner Sermaye İşletme 
Müdürlüğü gelirlerinden karşılanmasının uygun olduğuna oybirliği ile karar verildi. 

 
24- Yapı İşleri ve Teknik Dairesi Başkanlığı 09.05.2014 tarihli  yazısı okundu. 

Yapılan görüşmeler sonunda; Yapı İşleri ve Teknik Dairesi Başkanlığı personeli 
Mehmet AKINCIK’ın Macaristan University Of West Hungary Apaczaı Csere Facılty 
Vıce-Dean'de LLP/Erasmus Personel Değişimi kapsamında; 6245 Sayılı Harcırah 
Kanunu uyarınca 09-16 Haziran 2014 tarihleri arasında bedeli Erasmus İdari Personel 
Hareketliliği bütçesinden karşılanmak kaydıyla maaşlı-izinli olarak görevlendirilmelerinin 
uygun olduğuna oybirliği ile karar verildi. 

25- Personel Dairesi Başkanlığının kadro aktarımı yazısı okundu. 
 
 Yapılan görüşmeler sonunda; Üniversitemiz çeşitli birimlerinde ihtiyaç duyulan ve 
ekli listede dökümü verilen boş kadroların,78 Sayılı Kanun Hükmünde Kararname’nin 4. 
Maddesi uyarınca aktarılması ve 5. Maddesi uyarınca atama izni verilmesinin uygun 
olduğuna ve gereği için Yükseköğretim Kurulu Başkanlığı’na arzına oybirliği ile karar 
verildi. 

26- İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi İktisat Bölümü İktisat Politikası  Anabilim Dalı   
“Profesörlük” kadrosuna başvuran Doç.Dr.Ekrem GÜL’ün jüri raporlarını 
değerlendirmek üzere komisyon oluşturulması hususu görüşmeye açıldı. 

            Yapılan görüşmeler sonunda; Doç.Dr.Ekrem GÜL’ün jüri raporlarını 
değerlendirmek üzere; Prof. Dr. Muzaffer ELMAS başkanlığında aşağıda belirtilen üyeler 
tarafından bir “Değerlendirme Komisyonu” oluşturulmasına oybirliği ile karar verildi. 
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            KOMİSYON ÜYELERİ                                                                    : 

            Prof. Dr. Muzaffer ELMAS      Rektör 

            Prof. Dr. Musa EKEN             Rektör Yardımcısı 

            Prof. Dr. Hamza AL              İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Dekanı 

 

27- Teknoloji Fakültesi Makine Mühendisliği Bölümü   “Profesörlük” kadrosuna başvuran 
Doç.Dr.Can HAŞİMOĞLU’nun jüri raporlarını değerlendirmek üzere komisyon 
oluşturulması hususu görüşmeye açıldı. 

            Yapılan görüşmeler sonunda; Doç.Dr.Can HAŞİMOĞLU’nun jüri raporlarını 
değerlendirmek üzere; Prof. Dr. Muzaffer ELMAS başkanlığında aşağıda belirtilen üyeler 
tarafından bir “Değerlendirme Komisyonu” oluşturulmasına oybirliği ile karar verildi. 

 

            KOMİSYON ÜYELERİ                                                                    : 

            Prof. Dr. Muzaffer ELMAS      Rektör 

            Prof. Dr. Mehmet Ali YALÇIN Rektör Yardımcısı 

            Prof. Dr. Mehmet SARIBIYIK Teknoloji Fakültesi Dekanı 

28- İşletme Fakültesi Turizm İşletmeciliği Bölümü Yiyecek-İçecek İşletmeciliği ABD  
“Profesör” kadrosuna başvuran Doç.Dr.Mehmet SARIIŞIK’ın jüri raporlarını 
değerlendirmek üzere komisyon oluşturulması hususu görüşmeye açıldı. 

            Yapılan görüşmeler sonunda; Doç.Dr.Mehmet SARIIŞIK’ın jüri raporlarını 
değerlendirmek üzere; Prof. Dr. Muzaffer ELMAS başkanlığında aşağıda belirtilen üyeler 
tarafından bir “Değerlendirme Komisyonu” oluşturulmasına oybirliği ile karar verildi. 

            KOMİSYON ÜYELERİ                                                                    : 

            Prof. Dr. Muzaffer ELMAS      Rektör 

            Prof. Dr. Musa EKEN       Rektör Yardımcısı 

            Prof. Dr. Ümit KOCABIÇAK   Rektör Yardımcısı       



 

 

ÜYK-527/09  
                       22.05.2014 

29- İşletme Fakültesi İşletme Bölümü Üretim Yönetimi ve Pazarlama ABD  “Doçent” 
kadrosuna başvuran Dr.Hayrettin ZENGİN’in jüri raporlarını değerlendirmek üzere 
komisyon oluşturulması hususu görüşmeye açıldı. 

            Yapılan görüşmeler sonunda; Dr.Hayrettin ZENGİN’in jüri raporlarını 
değerlendirmek üzere; Prof. Dr. Muzaffer ELMAS başkanlığında aşağıda belirtilen üyeler 
tarafından bir “Değerlendirme Komisyonu” oluşturulmasına oybirliği ile karar verildi. 

 

            KOMİSYON ÜYELERİ                                                                    : 

           Prof. Dr. Muzaffer ELMAS      Rektör 

           Prof. Dr. Musa EKEN       Rektör Yardımcısı 

Prof. Dr. Gültekin YILDIZ       İşletme Fakültesi Dekanı 

30- Fen-Edebiyat Fakültesi Sosyoloji Bölümü Kurumlar Sosyolojisi ABD  “Doçent” 
kadrosuna başvuran Yrd.Doç.Dr.Osman ÖZKUL’un jüri raporlarını değerlendirmek 
üzere komisyon oluşturulması hususu görüşmeye açıldı. 

            Yapılan görüşmeler sonunda; Yrd.Doç.Dr.Osman ÖZKUL’un jüri raporlarını 
değerlendirmek üzere; Prof. Dr. Muzaffer ELMAS başkanlığında aşağıda belirtilen üyeler 
tarafından bir “Değerlendirme Komisyonu” oluşturulmasına oybirliği ile karar verildi. 

            KOMİSYON ÜYELERİ                                                                    : 

            Prof. Dr. Muzaffer ELMAS      Rektör 

            Prof. Dr. Musa EKEN       Rektör Yardımcısı 

  Prof. Dr. Yılmaz DAŞCIOĞLU Fen-Edebiyat Fakültesi Dekanı 

31- Eğitim Fakültesi Bilgisayar ve Öğretim Teknolojileri Eğitimi Bölümü Sosyoloji Bölümü 
Bilgisayar ve Öğretim Teknolojileri Eğitimi ABD  “Doçent” kadrosuna başvuran Dr.Mübin 
KIYICI’nın jüri raporlarını değerlendirmek üzere komisyon oluşturulması hususu 
görüşmeye açıldı. 

            Yapılan görüşmeler sonunda; Dr.Mübin KIYICI’nın jüri raporlarını 
değerlendirmek üzere; Prof. Dr. Muzaffer ELMAS başkanlığında aşağıda belirtilen üyeler 
tarafından bir “Değerlendirme Komisyonu” oluşturulmasına oybirliği ile karar verildi. 

 



 

 

ÜYK-527/10  
                       22.05.2014 

            KOMİSYON ÜYELERİ                                                                    : 

            Prof. Dr. Muzaffer ELMAS      Rektör 

            Prof. Dr. Ümit KOCABIÇAK      Rektör Yardımcısı 

Prof. Dr. Firdevs KARAHAN    Eğitim  Fakültesi Dekanı 

32- Teknoloji Fakültesi Elektrik-Elektronik Mühendisliği Bölümü  “Doçent” kadrosuna 
başvuran Dr.İhsan PEHLİVAN jüri raporlarını değerlendirmek üzere komisyon 
oluşturulması hususu görüşmeye açıldı. 

            Yapılan görüşmeler sonunda; Dr.İhsan PEHLİVAN’ın jüri raporlarını 
değerlendirmek üzere; Prof. Dr. Muzaffer ELMAS başkanlığında aşağıda belirtilen üyeler 
tarafından bir “Değerlendirme Komisyonu” oluşturulmasına oybirliği ile karar verildi. 

            KOMİSYON ÜYELERİ                                                                    : 

            Prof. Dr. Muzaffer ELMAS        Rektör 

            Prof. Dr. Mehmet Ali YALÇIN        Rektör Yardımcısı 

Prof. Dr. Mehmet SARIBIYIK      Teknoloji  Fakültesi Dekanı 

 

33- Sağlık Yüksekokulu Hemşirelik Bölümü “Doçent” kadrosuna başvuran Doç.Dr.Dilek 
AYGİN’in jüri raporlarını değerlendirmek üzere komisyon oluşturulması hususu 
görüşmeye açıldı. 

            Yapılan görüşmeler sonunda; Doç.Dr.Dilek AYGİN’in jüri raporlarını 
değerlendirmek üzere; Prof. Dr. Muzaffer ELMAS başkanlığında aşağıda belirtilen üyeler 
tarafından bir “Değerlendirme Komisyonu” oluşturulmasına oybirliği ile karar verildi. 

 

            KOMİSYON ÜYELERİ                                                                    : 

            Prof. Dr. Muzaffer ELMAS        Rektör 

            Prof. Dr. Mehmet Ali YALÇIN        Rektör Yardımcısı 

  Prof. Dr.Ümit KOCABIÇAK  Rektör Yardımcısı 
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                       22.05.2014 

34- İdari ve Mali İşler Dairesi Başkanlığının 15.05.2014 tarih ve 19912 sayılı yazısı 
okundu. 

 Yapılan görüşmeler sonunda; Üniversitemiz Esentepe Kampüsü durak alanında 
bilet satış gişe yeri açmak üzere müracaat eden Özcanlar Otobüs İşletmesi Pamukkale 
Turizm firması adına Fatih CENGİZ’in otobüs gişesi açmasının uygun olduğuna oybirliği 
ile karar verildi. 

35- İdari ve Mali İşler Dairesi Başkanlığının 15.05.2014 tarih ve 19910 sayılı yazısı 
okundu 

Yapılan görüşmeler sonunda; Üniversitemiz Esentepe Kampüsü durak alanında 
bilet satış gişe yeri açmak üzere müracaat eden Kamil Koç Otobüsleri A.Ş. firması adına 
Otogar Birim Yöneticisi Ramazan TAŞ’ın otobüs gişesi açmasının uygun olduğuna 
oybirliği ile karar verildi. 

36- SAÜ Balkanlar ve Akraba Toplulukları Koordinatörü Prof.Dr.Ebubekir 
SOFUOĞLU’nun dilekçesi okundu. 

 Yapılan görüşmeler sonunda; Bosna-Hersekte yaşanan sel felaketi nedeniyle; 
SAÜ Balkanlar ve Akraba Toplulukları Koordinatörü Prof.Dr.Ebubekir SOFUOĞLU 
nezaretinde Üniversitemizin çeşitli bölümlerinde okuyan ve Bosna-Hersek den gelmiş 
Emına SULJEIC İşletme Fakültesi, Mariglen SHEHİ İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi, 
Dzenan KARASALIHOVIC İlahiyat Fakültesi isimli öğrencilerin 30.05.2014-01.06.2014 
tarihleri arasında 3 gün adı geçen öğrencilere yolluk-yevmiye giderleri olarak 1.500.-TL 
‘nin Üniversitemiz Sağlık-Kültür ve Spor Dairesi Başkanlığı ilgili kaleminden 
karşılanmasının uygun olduğuna oybirliği ile karar verildi. 
37- Gündemde görüşülecek başka madde olmadığından oturuma son verildi. 

  


