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SAKARYA ÜNİVERSİTESİ 

ÜNİVERSİTE YÖNETİM KURULU TOPLANTI TUTANAĞI 
 
TOPLANTI NO : 506 
TOPLANTI TARİHİ : 01.08.2013 
 
 Üniversitemiz Yönetim Kurulu Rektör Prof. Dr. Muzaffer ELMAS başkanlığında 
toplanmış ve aşağıdaki kararları almıştır. 
 
01- Üniversitemiz Yönetim Kurulu’nun 04.07.2013 tarih ve 505 sayılı toplantısında 
alınan “10” nolu kararla “Profesör” kadrosuna başvuran Doç.Dr.Raşit KÖKER’in 
jüri raporlarını değerlendirmek üzere kurulan Komisyon Raporu okundu. 
 

Yapılan gizli oylama sonunda; Doç.Dr.Raşit KÖKER Teknoloji Fakültesi 
Elektrik-Elektronik Bölümü  «Profesör» kadrosuna 2547 Sayılı Kanun’un 26. 
Maddesi uyarınca atanmasının uygun olduğuna oybirliği ile karar verildi. 
 
02- Üniversitemiz Yönetim Kurulu’nun 04.07.2013 tarih ve 505 sayılı toplantısında 
alınan “10” nolu kararla “Profesör” kadrosuna başvuran Doç.Dr.Şakir 
GÖRMÜŞ’ün jüri raporlarını değerlendirmek üzere kurulan Komisyon Raporu 
okundu. 
 

Yapılan gizli oylama sonunda; Doç.Dr.Şakir GÖRMÜŞ’ün İktisadi ve İdari 
Bilimler Fakültesi Finansal Ekonometri Anabilim Dalı  «Doçent” kadrosuna 2547 
Sayılı Kanun’un 25. Maddesi uyarınca atanmasının uygun olduğuna oybirliği ile karar 
verildi. 
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03- İletişim Fakültesi İletişim Bilimleri Bölümü İletişim Bilimleri Anabilim Dalı “Doçent  
kadrosuna müracaat eden Doç.Dr.Alev ERKİLET’in jüri raporlarını değerlendirmek 
üzere komisyon oluşturulması hususu görüşmeye açıldı. 
                      
 Yapılan görüşmeler sonunda; Doç.Dr.Alev ERKİLET’in jüri raporlarını 
değerlendirmek üzere; Prof. Dr. Muzaffer ELMAS başkanlığında aşağıda belirtilen 
üyeler tarafından bir “Değerlendirme Komisyonu” oluşturulmasına oybirliği ile karar 
verildi. 
 
 KOMİSYON ÜYELERİ       : 
 
 Prof. Dr. Muzaffer ELMAS   Rektör 
 Prof. Dr. Musa EKEN   Rektör Yardımcısı 
 Prof. Dr.Aytekin İŞMAN             İletişim Fak. Dekanı 
 
 
04- Atınç YILMAZ’ın 25.07.2013 tarihli dilekçesi görüşmeye açıldı. 
 
 Yapılan görüşmeler sonunda; Fen Bilimleri Enstitüsü Bilgisayar ve Bilişim 
Bilimleri Mühendisliği Enstitüsü Anabilim Dalı Programı 0750D12052 numaralı 
öğrenci Atınç YILMAZ’ın “Kanser Prognozunda Bulanık Mantık Modeli Kullanılarak 
Modelin Uygulamadaki Başarım Durumu” isimli doktora tez savunma sınavından oy 
birliği ile başarısız olması nedeniyle yapmış olduğu yazılı itirazı doğrultusunda 
konunun aşağıda belirtilen Öğretim Üyelerinden oluşan bir komisyon tarafından 
incelenmesine oy birliği karar verildi. 
 
Komisyon Üyeleri: 
Prof.Dr.Musa EKEN 
Prof.Dr.H.Mehmet GÜNAY 
Prof.Dr.Halil KALABALIK 
Prof.Dr.Etem KÖKLÜKAYA 
 
05- Sosyal Bilimler Enstitüsü Müdürlüğü’nün 25.07.2013 tarih ve 903.07.02/1383 
sayılı yazısı okundu. 

Yapılan görüşmeler sonunda; Yalova Üniversitesi İktisadi ve İdari Bilimler 
Fakültesi Çalışma Ekonomisi ve Endüstri İlişkileri Bölümü Öğretim Üyesi Prof.Dr. 
Cihangir AKIN’ın 2547 Sayılı Kanunun 40/d maddesi uyarınca; aşağıda belirtilen 
doktora programı derslerini vermek ve danışmanlıkları yürütmek üzere 2013-2014 
Eğitim Öğretim Yılı Güz Yarıyılında Enstitümüz Çalışma Ekonomisi ve Endüstri 
Anabilim Dalında görevlendirilmesinin uygun olduğuna oy birliği ile karar verildi. 
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06- Sosyal Bilimler Enstitüsü Müdürlüğü’nün 25.07.2013 tarih ve 903.07.02/1384 
sayılı yazısı okundu. 
 

Yapılan görüşmeler sonunda; Fatih Sultan Mehmet Üniversitesi Hukuk 
Fakültesi Öğretim Üyesi Yrd. Doç. Dr. Osman SARI’nın 2547 Sayılı Kanunun 40/d 
maddesi uyarınca; aşağıda belirtilen yüksek lisans programı derslerini vermek ve 
danışmanlıkları yürütmek üzere 2013-2014 Eğitim Öğretim Yılı Güz Yarıyılında 
Enstitümüz Çalışma Ekonomisi ve Endüstri Anabilim Dalında görevlendirilmesinin 
uygun olduğuna; oy birliği ile karar verildi. 
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07- Güzel Sanatlar Fakültesi 26.07.2013 tarih ve 903.07.02.546 sayılı yazısı okundu. 
 Yapılan görüşmeler sonunda; Güzel Sanatlar Fakültesi Geleneksel Türk 
Sanatları Bölümü Doç.Dr. Kadriye Didem ÖZHEKİM’in 2013-2014 Eğitim-Öğretim 
Yılı Güz ve Bahar Yarıyılı’nda Marmara Üniversitesi Güzel Sanatlar Enstitüsünde 
haftada bir Cuma günleri ekte belirtilen dersleri vermek üzere 2547 Sayılı Kanunun 
40/d maddesi uyarınca görevlendirilmesinin uygun olduğuna oybirliği ile karar verildi. 
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08- Mühendislik Fakültesi Dekanlığının 24.07.2013 tarih ve 903.07.01/1763 sayılı 
yazısı okundu. 
 Yapılan görüşmeler sonunda; Mühendislik Fakültesi Çevre Mühendisliği 
Bölümü Öğretim Elemanı Öğr.Gör.Nazire Pınar TANATTI’nın 2012-2013 Eğitim-
Öğretim Yılı Bilgi Üniversitesinden ekte belirtilen dersleri vermek üzere 2547 Sayılı 
Kanunun 40/d maddesi uyarınca görevlendirilmesinin uygun olduğuna oybirliği ile 
karar verildi. 
 
09- Sosyal Bilimler Enstitüsü Müdürlüğü’nün 25.07.2013 tarih ve 903.07.02/1386 
sayılı yazısı okundu. 
 

Yapılan görüşmeler sonunda; Coğrafya EABD öğretim üyesi Yrd. Doç. Dr. 
Meryem HAYIR’ın Üniversitemizdeki görevinden ayrılması ve derslerin yeniden 
düzenlenmesi nedeni ile, 2013-2014 Eğitim Öğretim Yılı Güz ve Bahar Yarıyılında 
Coğrafya EABD yüksek lisans programında görevlendirme değişikliklerinin aşağıdaki 
şekliyle kabulüne arzına oy birliği ile karar verildi. 
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10- Öğr.Gör. Özcan MERT’in 29.07.2013 tarihli dilekçesi okundu. 
 Yapılan görüşmeler sonunda; Öğr.Gör. Özcan MERT’in Erasmus Ders verme 
Hareketliliği programı kapsamında Macaristan Edutus Foiskola Üniversitesi’nde; 
2547 Sayılı Kanun’un 39. Maddesi uyarınca 17-25 Ağustos 2013  tarihleri arasında 
tüm masrafların Erasmus Ders verme Hareketliliği Bütçesinden karşılanmak kaydı ile  
yolluklu- yevmiyeli, maaşlı-izinli olarak görevlendirilmelerinin uygun olduğuna oybirliği 
ile karar verildi. 
 
11- Yapı İşleri ve Teknik Dairesi Başkanlığının 30.07.2013 tarih ve 903.03/107 sayılı 
yazısı okundu. 
 
 Yapılan görüşler sonunda; Yapı İşleri ve Teknik Dairesi Başkanı Feridun 
DAĞ’ın Czech University of Life Sciences Prague Üniversitesinde LLP/Erasmus 
Personel Değişimi kapsamında; 6245 Sayılı Harcırah Kanunu uyarınca 08.09.2013-
14.09.2013 tarihleri arasında bedeli Erasmus İdari Personel Hareketliliği bütçesinden 
karşılanmak kaydıyla maaşlı-izinli olarak görevlendirilmelerinin uygun olduğuna 
oybirliği ile karar verildi. 
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12- Strateji Geliştirme Dairesi Başkanlığının 30.07.2013 tarih ve 903.03/107 sayılı 
yazısı okundu. 
 
 Yapılan görüşler sonunda; Strateji Geliştirme Dairesi Başkanı Cengiz 
KARADENİZ’in Czech University of Life Sciences Prague Üniversitesinde 
LLP/Erasmus Personel Değişimi kapsamında; 6245 Sayılı Harcırah Kanunu uyarınca 
08.09.2013-14.09.2013 tarihleri arasında bedeli Erasmus İdari Personel Hareketliliği 
bütçesinden karşılanmak kaydıyla maaşlı-izinli olarak görevlendirilmelerinin uygun 
olduğuna oybirliği ile karar verildi. 
 
13- Bilgi İşlem Dairesi Başkanlığının 30.07.2013 tarih ve 903.03/82 sayılı yazısı 
okundu. 
 
 Yapılan görüşler sonunda; Bilgi İşlem Dairesi Başkanı Tolga 
GÜNGÖRSÜN’ün Czech University of Life Sciences Prague Üniversitesinde 
LLP/Erasmus Personel Değişimi kapsamında; 6245 Sayılı Harcırah Kanunu uyarınca 
08.09.2013-14.09.2013 tarihleri arasında bedeli Erasmus İdari Personel Hareketliliği 
bütçesinden karşılanmak kaydıyla maaşlı-izinli olarak görevlendirilmelerinin uygun 
olduğuna oybirliği ile karar verildi. 
 
14- Bilgisayar ve Bilişim Bilimleri Fakültesi nin 24.07.2013 tarih ve 903.07.03/446 
sayılı yazısı okundu. 
 Yapılan görüşmeler sonunda; Bilgisayar ve Bilişim Sistemleri Bölümü Öğretim 
Üyesi Yrd.Doç.Dr.Levent ÇALLI’nın University of Portsmount, Business Scholl” 
(İngiltere) misafir öğretim üyesi olarak araştırma ve inceleme yapmak üzere; 
15.07.2013-14.07.2014 tarihleri arasında; 2547 Sayılı Kanunun 39. maddesi uyarınca 
YÖK bursu kapsamında 01.01.2014-30.06.2014 tarihleri arasında yevmiye 
masraflarına karşılık 2014 Yılı için aylık olarak belirlenecek miktar adı geçen 
destekleme programından destek sağlanarak maaşlı-izinli olarak görevlendirilmesinin 
uygun olduğuna oybirliği ile karar verildi. 
 
15- Yayın Komisyonu Başkanlığının 29.07.2013 tarih ve 050.06-33 sayılı ve okudu. 
 

Yapılan görüşmeler sonunda; Üniversitemiz Yayın Komisyonu’nun 22.07.2013 
tarih 166 sayılı toplantılarında alınan kararların ekteki şekliyle uygun olduğuna oy 
birliği ile karar verildi. 
16- Mühendislik Fakültesi Dekanlığı nın 24.07.2013 tarih ve 903.07.02/1762 sayılı 
yazısı okundu. 
 Yapılan görüşmeler sonunda; Mühendislik Fakültesi Makine Mühendisliği 
Bölümü Öğretim Üyesi Doç.Dr.Mehmet FIRAT’ın Coşkunöz AŞ bünyesinde 
yürütülmekte olan ARGE projesinde ayda 1 gün (Cumartesi Günleri) olmak üzere 
2547 Sayılı Kanun’un 37. Maddesi uyarınca Üniversitemiz Döner Sermaye İşletme 
Müdürlüğü’ne günlük 350.-TL+KDV yatırılması kaydıyla 01.08.2013-31.12.2013 
tarihleri arasında danışman olarak görevlendirilmesinin uygun olduğuna oybirliği ile 
karar verildi. 
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17- Mühendislik Fakültesi Dekanlığı nın 24.07.2013 tarih ve 903.07.02/1764 sayılı 
yazısı okundu. 
 Yapılan görüşmeler sonunda; Mühendislik Fakültesi Metarlurji ve Malzeme 
Mühendisliği Bölümü Öğretim Üyesi Doç.Dr.Akın AKINCI’nın Toyota Boshoku 
Türkiye Otomotiv San ve Tic.AŞ. Şirketi’nde  Poliüretan Mazemelerin Üretimi ve 
Özelliklerinin Geliştirilmesi projesinde haftada 1 gün (Perşembe Günleri) olmak üzere 
2547 Sayılı Kanun’un 37. Maddesi uyarınca Üniversitemiz Döner Sermaye İşletme 
Müdürlüğü’ne günlük 350.-TL+KDV yatırılması kaydıyla 01.08.2013-31.07.2014 
tarihleri arasında danışman olarak görevlendirilmesinin uygun olduğuna oybirliği ile 
karar verildi. 
18- Eğitim Fakültesi Dekanlığının 24.07.2013 tarih ve 903.07.01/931 sayılı yazısı 
okundu. 
 Yapılan görüşmeler sonunda; Eğitim Fakültesi Özel Eğitim Bölümü’nde 
karşılamayan dersleri vermek üzere Arş.Gör.Canan SOLA ÖZGÜÇ’ün 2013-2014 
Eğitim-Öğretim Yılı Güz Yarıyılları’nda ekte belirtilen dersleri vermek üzere, 2547 
Sayılı Kanun’un 31. Maddesi uyarınca bulunduğu kadroda Öğretim Görevlisi olarak 
görevlendirilmesine oybirliği ile karar verildi. 
19- Eğitim Fakültesi Dekanlığının 24.07.2013 tarih ve 903.07.01/932 sayılı yazısı 
okundu. 
 Yapılan görüşmeler sonunda; Eğitim Fakültesi Özel Eğitim Bölümü’nde 
karşılamayan dersleri vermek üzere; Arş.Gör.Ahmet FİDAN’ın 2013-2014 Eğitim-
Öğretim Yılı Güz Yarıyılları’nda ekte belirtilen dersleri vermek üzere, 2547 Sayılı 
Kanun’un 31. Maddesi uyarınca bulunduğu kadroda Öğretim Görevlisi olarak 
görevlendirilmesine oybirliği ile karar verildi. 
20- İşletme Fakültesi Dekanlığı nın 19.07.2013 tarih ve 903.07.01/963 sayılı yazısı 
okundu. 
 Yapılan görüşmeler sonunda; İşletme Fakültesi Turizm İşletmeciliği Bölümü 
Turizm İşletmeciliği Anabilim Dalı’nda yeterli öğretim üyesi olmadığından dolayı 
karşılanamayan ekte belirtilen dersleri vermek üzere; Arş.Gör.Abdulmenaf 
KORKUTATA’nın 2013-2014 Eğitim-Öğretim Yılı Güz ve Bahar Yarıyılları’nda, 2547 
Sayılı Kanun’un 31. Maddesi uyarınca bulunduğu kadroda Öğretim Görevlisi olarak 
görevlendirilmesine oybirliği ile karar verildi. 
21- Ali Fuat Cebesoy Meslek Yüksekokulu Müdürlüğü’nün 19.07.2013 tarih ve 
104.04/138 sayılı yazısı okundu. 
 Yapılan görüşmeler sonunda; Ali Fuat Cebesoy Meslek Yüksekokulu 
Müdürlüğü’nde yeterli öğretim üyesi olmadığından dolayı 2013-2014 Eğitim-Öğretim 
Yılı Güz Yarıyılında Halil ÖZTÜRK’ün karşılanamayan ekte belirtilen dersleri vermek 
üzere; 2547 Sayılı Kanun’un 31. Maddesi uyarınca ders saati ücreti ile 
görevlendirilmesine oybirliği ile karar verildi. 
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22- Kaynarca Seyfettin Selim Meslek Yüksekokulu Müdürlüğü’nün 26.07.2013 tarih 
ve 105.99/146 sayılı yazısı. 
 Yapılan görüşmeler sonunda; Kaynarca Seyfettin Selim Yüksekokulu 
Müdürlüğü’nde karşılanmayan dersleri vermek üzere 2013-2014 Eğitim-Öğretim Yılı 
Güz Yarıyılında Kadir KINALI, Ravda KEÇEOĞLU,Meryem Çelik,Muhammet Fatih 
PEKŞEN, Ömer Abdullah AYHAN’ın karşılanamayan ekte belirtilen dersleri vermek 
üzere; 2547 Sayılı Kanun’un 31. Maddesi uyarınca ders saati ücreti ile 
görevlendirilmesine oybirliği ile karar verildi. 
 
23- Yapı İşleri ve Teknik Dairesi Başkanlığının 23.07.2013 tarih ve 903.03.99/106 
sayılı yazısı okundu. 

Yapılan görüşmeler sonunda; Yapı İşleri ve Teknik Dairesi idari Personeli 
Ayniyat Saymanı Serpil ÜLGEN’in İTALYA Foggia Üniversitesi’nde LLP/Erasmus 
Personel Değişimi kapsamında; 6245 Sayılı Harcırah Kanunu uyarınca 01.07.2013-
05.07.2013 tarihleri arasında bedeli Erasmus İdari Personel Hareketliliği bütçesinden 
karşılanmak kaydıyla maaşlı-izinli olarak görevlendirilmelerinin uygun olduğuna 
oybirliği ile karar verildi. 

 
24- Güzel Sanatlar Fakültesi Dekanı Prof. Nilgün BİLGE’nin 23.07.2013 tarihli 
dilekçeleri okundu. 
 
 Yapılan görüşmeler sonunda; Güzel Sanatlar Fakültesi Prof. Nilgün BİLGE’nin 
ekte belirtilen gerekçeler doğrultusunda Aday Dr.Abbase Sultan KARAOĞLU ve 
Yrd.Doç.Nurettin GÜLAÇTI’nın eserlerini incelemesi sonucunda ekte belirtilen 
gerekçeler doğrultusunda adayların komisyon üyeliğinden çekilmesinin uygun 
olduğuna ve gereği için Üniversitelerarası Kurul Başkanlığına arzına oybirliği ile karar 
verildi. 
 
25- Sosyal Bilimler Bilimleri Müdürlüğü 26.07.2013 tarih ve 903.07.02/1412 sayılı 
yazısı okundu. 

Yapılan görüşmeler sonunda; 2013-2014 Eğitim Öğretim Yılında Güz ve Bahar 
Yarıyılında Ortadoğu Çalışmaları Uzaktan Eğitim EABD uzaktan eğitim tezsiz yüksek 
lisans programında görevlendirme değişikliklerinin aşağıdaki şekliyle kabulüne; oy 
birliği ile karar verildi. 
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26- İşletme Fakültesi Dekanlığına 19.07.2013 tarih ve 903.07.01/968 sayılı yazısı 
okundu. 

Yapılan görüşmeler sonunda; ÖYP kapsamında İşletme Fakültesi İnsan 
Kaynakları Yönetimi Bölümüne Araştırma Görevlisi olarak atanan Arş.Gör. Emre 
EROL’in, Öğretim Üyesi Yetiştirme Programına İlişkin Usul ve Esasların 7/11 
maddesinde yer alan “ÖYP Araştırma Görevlilerinin atandıkları anabilim dalında 
lisansüstü eğitim yapmaları esastır. Aynı bölümde olmak kaydıyla atandıkları 
anabilim dalı dışındaki bir anabilim dalında lisansüstü eğitim yaptırmak 
Yükseköğretim Kurumunun takdirindedir. Ancak, bölüm değişikliği yükseköğretim 
kurumunun teklifi ve YÖK Yürütme Kurul Kararı ile yapılabilir.” hükmü gereğince, 
Enstitümüzde İnsan Kaynakları Yönetimi Anabilim Dalı programı açık olmaması 
nedeniyle ilgili Bölüm Başkanlığının uygun görüşü ve teklifi üzerine, doktora 
eğitimlerini yapmak üzere İşletme EABD Yönetim ve Organizasyon Bilim Dalı’nda 
doktora programına 2013-2014 Eğitim Öğretim Yılı Güz yarıyılı’nda kayıt 
yapılmasının uygun olduğuna ve Yükseköğretim Kurulu Başkanlığına arzına oy birliği 
ile karar verildi. 

27- Fen-Edebiyat Fakültesi Dekanlığının 31.07.2013 tarih ve 903.07.03/1940 sayılı 
yazısı okundu. 

 Yapılan görüşmeler sonunda; Fen-Edebiyat Fakültesi Matematik Bölümü 
Öğretim Elemanı Arş.Gör. Şükran KONCA’ın Üniversite Yönetim Kurulunun 
04.07.2013 tarih 504 nolu toplantısında alınan  24 nolu karar ile 1 yıl süre yapılan 
görevlendirilmesinin iptal edilerek; Türkiye Bilimsel ve Teknoloji Araştırma Kurulu 
(TÜBİTAK)’ında 2214-A Yurtdışı Araştırma Burs Programı çerçevesinde 12 aylık 
kazandığı bursunu Bitlis Eren Üniversitesinin isteği üzerine 1 Eylül 2013 tarihinden 
itibaren 6 (altı aylık) kısmını kullanarak Endonezya, Intstitut Teknoloji Bangung’da 
araştırmalarını yapmak üzere 2547 Sayılı Kanunun 39. maddesi uyarınca 01.09.2013 
tarihinden itibaren 6 ay süre yolluksuz-yevmiyesiz-maaşlı-izinli görevlendirilmesinin 
uygun olduğuna oybirliği ile karar verilmesine oybirliği ile karar verildi. 

28- Fen-Edebiyat Fakültesi Dekanlığının 11.07.2013 tarih ve 105.05.1715 sayılı 
yazısı okundu. 

Yapılan görüşmeler sonunda; Fen-Edebiyat Fakültesi Matematik Bölümü 
2012-2013 Eğitim-Öğretim Yılı Yaz Okulu’nda “MAT 231 Diferansiyel Denklemler 
(4+0) “ dersini veren Yrd.Doç.Dr.Yalçın YILMAZ’ın kaza geçirmesi dolayısı ile yerine 
Yrd.Doç.Dr.Hüseyin KOCAMAN’ın görevlendirilmesinin uygun olduğuna oybirliği ile 
karar verildi. 
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29- Öğrenci İşleri Dairesi Başkanlığının 01.08.2013 tarih ve 301.01/349 sayılı yazısı 
okundu. 

 Yapılan görüşmeler sonunda; Sapanca Meslek Yüksekokulu Muhasebe 
Bölümü öğrencisi iken ilişiği kesilen Mehmet GÜZAR, 6353 Sayılı Kanun 11. 
maddesi ile Sayılı Kanuna eklenen geçici madde 63 kapsamında Üniversite affından 
yararlanarak eğitimine devam etmesinin uygun olduğuna oybirliği karar verildi. 

30- Mühendislik Fakültesi Dekanlığının 31.07.2013 tarih ve 934.01.1817 sayılı yazısı, 
Teknik Eğitim Fakültesi Dekanlığının 29.07.2013 tarih ve 934.01/255 sayılı yazısı, 
Teknoloji Fakültesi Dekanlığının 29.07.2013 tarih ve 934.01.416 sayılı yazısı,Güzel 
Sanatlar Fakültesi Dekanlığının 30.07.2013 tarih ve 869-559 sayılı yazısı,Sağlık 
Hizmetleri Meslek Yüksekokulu Müdürlüğünün 29.07.2013 tarih ve 934.01/329 sayılı 
yazıları okundu. 

 Yapılan görüşmeler sonunda; Üniversitemiz çeşitli birimlerinden ihtiyaç 
duyulan ekte belirtilen malzemelerin temin edilerek bedellerinin Üniversitemiz Döner 
Sermaye İşletme Müdürlüğü gelirlerinden karşılanmasına oy birliği ile karar verildi. 

31- Öğrenci İşleri Dairesi Başkanlığının 02.08.2013 tarih ve 308.15.06/125 sayılı 
yazısı okundu. 

Yapılan görüşmeler sonunda; Fen-Edebiyat Fakültesi Matematik Bölümü’nde 
mezun olup 16.06.2004 tarih ve 2164/02-242 sayılı diploma ile mezun olan Serkan 
SÜTLÜ’ın; kaybolan diplomalarının yerine “Sakarya Üniversitesi Diploma, Mezuniyet 
Belgesi ile Diğer Belgelerin Düzenlenmesine İlişkin Yönetmelik”in 5. Maddesi 
(Diploma, Sertifika veya Uzmanlık Belgelerini Kaybedenlere Diploma, Sertifika veya 
Uzmanlık Belgeleri Yerine Verilecek 2. Nüshalarını Düzenleme Esasları) gereğince 
“DUPLICATE” verilmesine oybirliği karar verildi. 

32- Personel Dairesi Başkanlığının 02.08.2013 tarih ve 907.01/2558 sayılı yazısı 
okundu. 

 Yapılan görüşmeler sonunda; Üniversitemiz adına 2013 Sonbahar Döneminde 
Tıpta Uzmanlık Eğitimi Giriş Sınavı (TUS) sonucunda Üniversitemize yerleştirilen 
Araştırma Görevlilerinin atanabilmesi için ihtiyaç duyulan ve ekli listede dökümü 
verilen boş kadroların; 78 Sayılı Kanun Hükmünde Kararnamenin 4. maddesi 
uyarınca aktarılması ve 5. maddesi uyarınca atama izni verilmesinin uygun olduğuna 
oybirliği ile karar verildi. 

33- Mühendislik Fakültesi Dekanlığının 25.07.2013 tarih ve 934.02/1785 sayılı yazısı 
okundu. 

 Yapılan görüşmeler sonunda; Mühendislik Fakültesi İnşaat Mühendisliği 
Bölümü Öğretim Üyesi Yrd.Doç.Dr.Aşkın ÖZOCAK’ın Erenler Belediyesi-Eğlence 
Dünyası arazisinin zemin inceleme çalışması kapsamında satın alınmasını talep ettiği  



 

 

 

         ÜYK-506/10       
                     01.08.2013 
 

ve tahmin bedeli 1.000.-TL+KDV olan iki adet sondaj çalışması hizmetinin ücreti 
bedellinin Üniversitemiz Döner Sermaye İşletme Müdürlüğü gelirlerinden 
karşılanmasına oy birliği ile karar verildi. 

34- Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu Müdürlüğü’nün 31.07.2013 tarih ve 
903.07/334 sayılı yazısı okundu. 

 Yapılan görüşmeler sonunda; İşletme Fakültyesi Turizm İşletmeciliği 
Bölümünde 2013-2014 Eğitim-Öğretim Yılı Güz Yarıyılı’nda karşılanamayan ekte 
belirtilen dersleri vermek üzere Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu’nda görevli 
Birol ALPAÇ’ ın 2547 Sayılı Kanunun 31. maddesi ve 657 Sayılı Kanunun 89. 
maddesi uyarınca ders saati ücreti ile görevlendirilmesinin uygun olduğuna oybirliği 
ile karar verildi.  

35-Tıp Fakültesi Dekanlığının 30.07.2013 tarih ve 903.07.02/990 sayılı yazısı 
okundu. 

 Yapılan görüşmeler sonunda; Tıp Fakültesi Dahili Tıp Bilimleri Bölümü Adli Tıp 
Anabilim Dalı Öğretim Üyesi Doç.Dr.Hüdaverdi KÜÇÜKER’in “Hedef Van İşyeri 
Hekimliği İş Güvenliği Uzmanlığı Eğitim Merkezi” firmasında “İş yeri Hekimliği ve İş 
Güvenliği Uzmanlığı” kursunda 2013 yılı boyunca üç ayda bir Cumartesi-Pazar (2 
gün) olmak üzere 2547 sayılı Kanunun 37 maddesi uyarınca; 2547 Sayılı Kanun’un 
37. Maddesi uyarınca Üniversitemiz Döner Sermaye İşletme Müdürlüğü’ne günlük 
350--TL+KDV yatırılması kaydıyla eğitici olarak görevlendirilmesinin uygun olduğuna 
oybirliği ile karar verildi. 

36-Tıp Fakültesi Dekanlığının 31.07.2013 tarih ve 903.07.02/989 sayılı yazısı 
okundu. 

 Yapılan görüşmeler sonunda; Tıp Fakültesi Dahili Tıp Bilimleri Bölümü Adli Tıp 
Anabilim Dalı Öğretim Üyesi Doç.Dr.Hüdaverdi KÜÇÜKER’in “Aydın İşyeri 
Hekimliği İş Sağlığı Eğitim Danışmanlık Enerji Sağlık Hiz. San.Ltd.Şti.” firmasında “İş 
yeri Hekimliği ve İş Güvenliği Uzmanlığı” kursunda 2013 yılı boyunca üç ayda bir 
Cumartesi-Pazar (2 gün) olmak üzere; 2547 Sayılı Kanun’un 37. Maddesi uyarınca 
Üniversitemiz Döner Sermaye İşletme Müdürlüğü’ne günlük 350-TL+KDV yatırılması 
kaydıyla eğitici olarak görevlendirilmesinin uygun olduğuna oybirliği ile karar verildi. 

37- Öğrenci İşleri Dairesi Başkanlığı’nın 01.03.2013 sayılı yazısı, Öğrenci İşleri 
Dairesi Başkanlığı’nın 01.08.2013 tarih ve 302.15.06/122 sayılı yazısı, Öğrenci İşleri 
Dairesi Başkanlığı’nın 01.08.2013 tarih ve 302.15.06.123 sayılı yazısı okundu. 
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Yapılan görüşmeler sonunda; Sosyal Bilimler Enstitüsü Müdürlüğü İlköğretim 
Bölümünden Ana Bilim Dalı’nda mezun olan 09.08.2007 tarih ve 2266/60.05 sayılı 
diplomasını kaybeden Süleyman ŞANLI’ya, Sosyal Bilgiler Öğretmenliği 
Bölümünden mezun olup; 24.06.2003 tarih ve 773.06/133 sayılı diplomasını 
kaybeden Süleyman ŞANLI’ya, Akyazı Meslek Yüksekokulu Mobilya ve Dekorasyon 
Programından mezun olup 01.09.2000 tarih ve 734/23.42 sayılı diplomasını 
kaybeden Savaş Ömer ŞANLIBAYRAK’a ait kaybolan diplomasının yerine “Sakarya 
Üniversitesi Diploma, Mezuniyet Belgesi ile Diğer Belgelerin Düzenlenmesine İlişkin 
Yönetmelik”in 5. Maddesi (Diploma, Sertifika veya Uzmanlık Belgelerini 
Kaybedenlere Diploma, Sertifika veya Uzmanlık Belgeleri Yerine Verilecek 2. 
Nüshalarını Düzenleme Esasları) gereğince “DUPLICATE” verilmesine oybirliği 
karar verildi. 
38- Yabancı Uyruklu Öğretim Elemanlarını İnceleme ve Değerlendirme Komisyonu 
Başkanlığının 31.02.2013 tarih ve 914-1554 sayılı yazısı okundu. 
 
 Yapılan görüşmeler sonunda; Zhen Ye’nın 2547 sayılı Kanunun 34. Maddesi 
uyarınca 2013 mali yılında Üniversitemiz Beden Eğitimi ve Spor Yüksekokulu’nda 
yabancı uyruklu sözleşmeli öğretim elemanı olarak çalıştırılmasının uygun olduğuna 
oybirliği ile karar verildi. 
 
39- Yabancı Uyruklu Öğretim Elemanlarını İnceleme ve Değerlendirme Komisyonu 
Başkanlığının 31.02.2013 tarih ve 914-1541 sayılı yazısı okundu. 
 
 Yapılan görüşmeler sonunda; Lu Jıa Jıa’nın 2547 sayılı Kanunun 34. Maddesi 
uyarınca 2013 mali yılında Üniversitemiz Beden Eğitimi ve Spor Yüksekokulu’nda 
yabancı uyruklu sözleşmeli öğretim elemanı olarak çalıştırılmasının uygun olduğuna 
oybirliği ile karar verildi. 

40- Sağlık Kültür ve Spor Dairesi Başkanlığının 22.07.2013 tarih ve 813.01/186 sayılı 
yazısı okundu. 

 Yapılan görüşmeler sonunda; Üniversitemizden Endonezya’ dan gelen 
öğretim üyesi misafirlere, Eğitim Bilimleri Enstitüsünce düzenlenen programa 
katılanlara,  Mühendislik Fakültesince düzenlenen “Fen Bilimleri ve Mühendislik 
alanlarında yenilikçi teknolojiler üzerine sempozyum (ISITES2013)” ‘ e katılan 
katılımcılara, Sosyal Bilimler Enstitüsü ile Dışişleri Bakanlığı Stratejik Araştırmalar 
Merkezi’ nin ortaklaşa düzenlediği “Ortadoğu Çalıştayı” ‘ na katılan katılımcılara ve   
21 Haziran’ da düzenlenen mezuniyet töreni öncesi ve sonrası hazırlıkları için 
yapılan temizlik ve benzeri çalışmalara katılan personele verilen toplam 2.013 adet 
yemeğin Sağlık Kültür ve Spor Dairesi Başkanlığı bütçesinden karşılanmasının uygun 
olduğuna oybirliği ile karar verildi. 
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41- Üniversitemiz Uzaktan Öğretim Öğrencilerinin ücretleri görüşmeye açıldı. 
 
 Yapılan görüşmeler sonunda; 2547 sayılı Kanunun 46. maddesinin (Değişik 
13.2.2011-6111/172 md.) (ğ) fıkrasında “ikinci öğretimde alınacak öğrenim ücreti, cari 
hizmet maliyetinin yarısından az olamaz” yine aynı kanunun (a) fıkrasında ise “ikinci 
öğretim ve uzaktan öğretimde öğrenim ücreti alınır” hükümleri gereğince, Enstitümüz 
Uzaktan Eğitim Tezsiz Yüksek Lisans ve II. Öğretim Tezsiz Yüksek Lisans 
programlarına kayıt olacak ve kayıt yenileyecek öğrencilerden ayrım yapmaksızın ilk 
üç dönem her yarıyıl için 1.750 TL ve sonraki kayıt yenilediği her yarıyıl için 500 TL 
öğrenim ücreti alınmasına, Tezli Yüksek Lisans ve Doktora programı öğrencilerinin 
Uzaktan Eğitim Tezsiz Yüksek Lisans ve II. Öğretim Tezsiz Yüksek Lisans 
programlarından ders talep etmeleri halinde kredi başına 150 TL ücret alınmasının 
uygun olduğuna  oy birliği ile karar verildi. 

 
42- Kırkpınar Turizm Meslek Yüksekokulu Müdürlüğü’nün 26.07.2013 tarih ve 
900/119 sayılı yazısı okundu. 

Yapılan görüşmeler sonunda; Kırkpınar Turizm Meslek Yüksekokulu Öğretim Üyesi 
Yrd. Doç.Dr.Erdinç EMREM ve Öğr.Gör. Zuhal EROL’un Marmara Eğitim 
Danışmanlık Hizmetleri firmasında Mesleki Yeterlilik Eğitimleri için (Eğitim-öğretim 
mesaileri dışında) ders vermek üzere; 2547 Sayılı Kanun’un 37. Maddesi uyarınca 
Üniversitemiz Döner Sermaye İşletme Müdürlüğü’ne Yrd. Doç.Dr.Erdinç EMREM için 
günlük 250.-TL+KDV, Öğr.Gör. Zuhal EROL için günlük 225.-TL+KDV yatırılması 
kaydıyla 1 yıl süre ile danışman olarak görevlendirilmesinin uygun olduğuna oybirliği 
ile karar verildi. 

43-  Sürekli Eğitim Merkezi iş süreçleri ile bilgisayar programlarının yeniden gözden 
geçirilmesinde danışmanlık hizmeti vermek üzere yapılan görevlendirmeler 
görüşmeye açıldı. 

Yapılan görüşmeler sonunda; Üniversitemiz “Sürekli Eğitim Merkezi iş 
süreçleri ile bilgisayar programlarının yeniden gözden geçirilmesinde” danışmanlık 
hizmeti vermek üzere geçici olarak aşağıda isimleri belirtilen Mühendislik Fakültesi  
ve Bilgisayar ve Bilişim Bilimleri Fakültesi öğretim elemanlarının 
görevlendirilmelerinin uygun olduğuna oybirliği ile karar verildi. 

Görevlendirilen Öğretim Üyeleri: 
 
Prof. Dr. Ümit KOCABIÇAK 
Yrd. Doç. Dr. Tuba Canvar KAHVECİ  
Uzm. Ali DURDU  
Arş Gör Hilal TARAKÇI  
Tekniker Eyüp ALBAYRAK  
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44- İlahiyat Fakültesi Dekanlığının 26.07.2013 tarih ve 789-623 sayılı yazısı okundu. 

 Yapılan görüşmeler sonunda; Yükseköğretim Kurumlarında Uzaktan Öğretime 
İlişkin Usul ve Esasların 7. maddesi uyarınca İlahiyat Fakültesi Uzaktan Eğitim 
İlahiyat Tamamlama (İLİTAM) Programı aşağıdaki Öğretim Üyelerinin 
görevlendirilmesinin uygun olduğuna oybirliği ile karar verildi. 

Prof.Dr.H.Mehmet GÜNAY Program Koordinatörü 
Doç.Dr.Süleyman AKKUŞ  Birim Koordinatörü 

45- Mühendislik Fakültesi Dekanlığının 01.08.2013 tarih ve 934.01.1866 sayılı yazısı 
okundu. 

 Yapılan görüşmeler sonunda; Mühendislik Fakültesi Elektrik-Elektronik 
Mühendisliği Bölümü ekte belirtilen malzemelerin temin edilerek bedelinin 
Üniversitemiz Döner Sermaye İşletme Müdürlüğü gelirlerinden karşılanmasına oy 
birliği ile karar verildi. 

 
46- Öğrenci İşleri Dairesi Başkanlığının 29.07.2013 tarih ve 302.04/347 sayılı yazısı 
okundu. 

Yapılan görüşmeler sonunda; Mühendislik Fakültesi İnşaat Mühendisliği 
Bölümünde öğrenim gören G0701.04037 numaralı Çağrı Dikmen’in 17.07.2013 tarihli 
dilekçesindeki fazla seçimlik dersinin transkriptinden silinmesinin ve 24.01.2013 tarihli 
402 sayılı Senato Toplantısında alınan karar uyarınca AKTS intibak kredisinden 
yararlanmasının uygun olduğuna oybirliği ile karar verildi. 
 
47-Sapanca Meslek Yüksekokulu Müdürlüğü’nün 22.07.2013 tarih ve 903.07.02/235 
sayılı yazısı okundu. 
 Yapılan görüşmeler sonunda; Sapanca Meslek Yüksekokulu Öğretim 
Elemanlarından Öğr.Gör. Yakup KÖSEOĞLU,Öğr.Gör. Burhan ÖZKAN ve Öğr.Gör. 
Erdinç CESUR’un Marmara Eğitim Danışmanlık Hizmetleri firmasında Mesleki 
Yeterlilik Eğitimleri için ders vermek ve danışmanlık yapmak üzere; 2547 Sayılı 
Kanun’un 37. Maddesi uyarınca Üniversitemiz Döner Sermaye İşletme Müdürlüğü’ne 
günlük 225.-TL+KDV yatırılması kaydıyla 1 yıl süre ile mesai saatleri dışında 
danışman olarak görevlendirilmesinin uygun olduğuna oybirliği ile karar verildi. 
48- Geyve Meslek Yüksekokulu Müdürlüğü’nün 09.07.2013 tarih ve 104.4/190 sayılı 
yazısı okundu. 
 Yapılan görüşmeler sonunda; Üniversitemiz aşağıdaki birimler 2012-2013  
Eğitim-Öğretim Yılı Okulu Ders Yüklerinin ekteki şekliyle uygun olduğuna oy birliği 
karar verildi. 
 
Geyve Meslek Yüksekokulu Müdürlüğü 
Atatürk İlkeleri ve İnkılap Tarihi Böl Başk. 
Türk Dili Bölüm Başk. 
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49- Mühendislik Fakültesi Makine Mühendisliği Bölümü G0401.06015 nolu Semih 
KAR’ın öğrencisi sınav kağıdını yeniden değerlendirmek üzere oluşturulan 
Komisyon’un Raporu görüşmeye açıldı. 
 

Yapılan görüşmeler sonunda; Mühendislik Fakültesi Makine Mühendisliği 
Bölümü G0401.06015 Semih KAR’ın 2012-2013 Eğitim-Öğretim Yılı Bahar Yarıyılı  
“Isı Geçişi”” dersi final ve bütünleme sınavları notlarına itiraz dilekçesine istinaden, 
sınav kâğıdını yeniden değerlendirmek üzere; Üniversitemiz Yönetim Kurulu’nun 
04.07.2013 tarih ve 504 sayılı toplantısında alınan “68” nolu kararı ile oluşturulan 
Komisyon’un Raporu doğrultusunda; söz konusu öğrencinin yapılan inceleme 
sonucunda herhangi bir maddi ya da bilimsel hataya rastlanmaması nedeniyle Final 
ve Bütünleme Sınavlarından başarısız olduğunun uygun olduğuna oybirliği ile karar 
verildi. 

50- İdari ve Mali İşler Dairesi Başkanlığının 23.07.2013 tarih ve 756.02/450 sayılı 
yazısı okundu. 

 Yapılan görüşmeler sonunda; Üniversitemiz Esentepe Kampüsü Durak 
Alanında bulunan oto yıkama yerinin işletmecisi olduğu Murat TÜRENGÜL Sigorta 
Acenteliği adı altında işletmeci olarak bulunduğu iş yerinin sigorta şirketi adı altında 
oluşundan Oto yıkama yeri adına resmi belge düzenlemesi yapamadığından vekil 
olarak 2 yıldır işletmekte olan Uzun Hüseyin ŞAHİN adlı şahsa devredilmesinin, 
uygun olduğuna oybirliği ile karar verildi. 

51- İdari ve Mali İşler Dairesi Başkanlığının 24.07.2013 tarih ve 756.02/452 sayılı 
yazısı okundu. 

Yapılan görüşmeler sonunda; Esentepe Kampüsü Çarşı Alanında bulunan 
Pide ve Börek Salonu/Murat Baklavaları (9 nolu iş yeri) işletmecisi Murat Yılmaz 
Dilmen’in belirtmiş olduğu gerekçelerden dolayı “Restoran” olarak hizmet 
vermesinin uygun olduğuna oybirliği ile karar verildi. 

52- Gündemde görüşülecek başka madde olmadığından oturuma son verildi. 
 
 
 
 


