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SAKARYA ÜNİVERSİTESİ 

ÜNİVERSİTE YÖNETİM KURULU TOPLANTI TUTANAĞI 
 
TOPLANTI NO : 493 
TOPLANTI TARİHİ : 07.02.2013 
 
 Üniversitemiz Yönetim Kurulu Rektör Prof.Dr. Muzaffer ELMAS başkanlığında 
toplanmış ve aşağıdaki kararları almıştır. 
 
1- Üniversitemiz Yönetim Kurulu’nun 31.01.2013 tarih ve 492 sayılı toplantısında 
alınan “6” nolu kararla “Profesör ’’ kadrosuna başvuran Doç.Dr.Özgür ÇETİK jüri 
raporlarını değerlendirmek üzere kurulan Komisyon Raporu okundu. 
 

Yapılan gizli oylama sonunda; Doç.Dr.Özgür ÇETİK’in Tıp Fakültesi Cerrahi 
Tıp Bilimleri Bölümü Ortopedi ve Travmatoloji Anabilim Dalı “Profesör’’ kadrosuna; 
2547 Sayılı Kanun’un 26. Maddesi uyarınca atanmasının uygun olduğuna oybirliği ile 
karar verildi. 
 
2- Tıp Fakültesi Tıbbi Mikrobiyoloji Anabilim Dalı “Doçent” kadrosuna başvuran 
Doç.Dr.Mehmet KÖROĞLU ve Doç Dr.Mustafa ASLAN’ın jüri raporlarını 
değerlendirmek üzere komisyon oluşturulması hususu görüşmeye açıldı. 
                      
 Yapılan görüşmeler sonunda; Doç.Dr.Mehmet KÖROĞLU ve Doç 
Dr.Mustafa ASLAN’ın jüri raporlarını değerlendirmek üzere; Prof. Dr. Muzaffer 
ELMAS başkanlığında aşağıda belirtilen üyeler tarafından bir “Değerlendirme 
Komisyonu” oluşturulmasına oybirliği ile karar verildi. 
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KOMİSYON ÜYELERİ       : 
 
 Prof. Dr. Muzaffer ELMAS    Rektör 
 Prof. Dr. Fatih ÜSTEL    Rektör Yardımcısı 
 Prof. Dr.Mehmet Emin BÜYÜKOKUROĞLU Tıp Fak. Dek.Yrd. 
 
 
3- Sakarya Meslek Yüksekokulu Müdürlüğü’nün 04.02.2013 tarih ve 903.07.02/67 
sayılı yazısı okundu. 
 
 Yapılan görüşmeler sonunda; Sakarya Meslek Yüksekokulu Öğretim Görevlisi 
Mehmet Yılmaz’ın sorumlu olduğu ders programındaki derslerini aksatmamak kaydı 
ile Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığınca onaylanan program çerçevesinde 
Kocaeli de “Özel Yüzyıl Akademi Eğitim A.Ş.” de (1 yıl) süreyle (KDV dahil saati 
115.-TL) hesaplanarak aylık toplam eğitim hizmet bedelinin Üniversitemiz Döner 
Sermaye İşletme Müdürlüğüne yatırılmak kaydiyle;  2547 Sayılı Kanunun 37. 
maddesi uyarınca görevlendirilmesinin uygun olduğuna oybirliği ile karar verildi. 
 
4- Beden Eğitim ve Spor Yüksekokulu Öğretim Üyesi Yrd.Doç.Dr.Fehmi ÇALIK’ın 
dilekçesi okundu. 

Yapılan görüşmeler sonunda; Doğu Marmara Kalkınma Ajansı tarafından 
yürütülmekte 2013 Yılı Sosyal Kalkınma Küçük Ölçekli Altyapı Mali Destek Programı 
kapsamında Derince Kaymakamlığı adına sunulan “SOSYAL EŞİTSİZLİĞİN 
GİDERİLMESİ PROJESİ” başlıklı proje (Gecici_TR42/13/SKÖA/0053) de Beden 
Eğitim ve Spor Yüksekokulu Öğretim Üyelerinden Yrd. Doç. Dr. Fehmi ÇALIK ve 
Yrd. Doç. Dr. Kürşad SERTBAŞ’ın proje koordinatör yardımcısı olarak görev 
almalarını ve Üniversitemizin proje ortağı olarak projede yer almasının uygun 
olduğuna oybirliği ile karar verildi. 
5- Mühendislik Fakültesi Dekanlığı’nın 30.01.2013 tarih ve 903.07.02/170 sayılı 
yazısı. 
 Yapılan görüşmeler sonunda; Mühendislik Fakültesi Elektrik-Elektronik 
Mühendisliği Bölümü Öğretim Üyesi Yrd.Doç.Dr.Türker Fedai ÇAVUŞ’un 
05.02.2013-05.05.2013 tarihleri arasında “Sakarya Balaban İş Yeri Hekimliği ve İş 
Güvenliği Uzmanlığı” Şirketinde “İş Sağlığı ve Güvenliği” konularında haftada yarım 
gün (Çarşamba Günleri öğleden sonra) danışmanlık yapmak ve ders vermek üzere; 
Üniversitemiz Döner Sermaye İşletme Müdürlüğü’ne (250.-TL+KDV) yatırılmak kaydı 
ile 2547 Sayılı Kanun’un 37. Maddesi uyarınca “danışman” olarak 
görevlendirilmesinin uygun olduğuna oybirliği ile karar verildi. 
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6- Mühendislik Fakültesi Dekanlığı’nın 30.01.2013 tarih ve 903.07.02/169 sayılı 
yazısı. 
 Yapılan görüşmeler sonunda; Mühendislik Fakültesi Metalurji ve Malzeme 
Mühendisliği Bölümü Öğretim Üyesi Doç.Dr.Ahmet ÖZEL’in 05.02.2013- 05.05.2013 
tarihleri arasında “Sakarya Balaban İş Yeri Hekimliği ve İş Güvenliği Uzmanlığı” 
Şirketinde “İş Sağlığı ve Güvenliği” konularında haftada yarım gün danışmanlık 
yapmak ve ders vermek üzere  (Perşembe-Pazar Günleri öğleden sonra) 
Üniversitemiz Döner Sermaye İşletme Müdürlüğü’ne (350.-TL+KDV) yatırılmak kaydı 
ile 2547 Sayılı Kanun’un 37. Maddesi uyarınca “danışman” olarak 
görevlendirilmesinin uygun olduğuna oybirliği ile karar verildi. 
7- Mühendislik Fakültesi Dekanlığı’nın 30.01.2013 tarih ve 903.07.02/168 sayılı 
yazısı. 
 Yapılan görüşmeler sonunda; Mühendislik Fakültesi Elektrik-Elektronik 
Mühendisliği Bölümü Öğretim Üyesi Doç.Dr.Mehmet BAYRAK’ın 05.02.2013- 
05.05.2013 tarihleri arasında “Sakarya Balaban İş Yeri Hekimliği ve İş Güvenliği 
Uzmanlığı” Şirketinde “İş Sağlığı ve Güvenliği” konularında haftada yarım gün 
danışmanlık yapmak ve ders vermek üzere  (Çarşamba Günleri öğleden sonra) 
Üniversitemiz Döner Sermaye İşletme Müdürlüğü’ne (350.-TL+KDV) yatırılmak kaydı 
ile 2547 Sayılı Kanun’un 37. Maddesi uyarınca “danışman” olarak 
görevlendirilmesinin uygun olduğuna oybirliği ile karar verildi. 
8- Fen-Edebiyat Fakültesi Dekanlığı’nın 29.01.2013 tarih ve 903.07.01/223 sayılı 
yazısı okundu. 
 Yapılan görüşmeler sonunda; Fen-Edebiyat Fakültesi Dekanlığı 2012-2013 
Eğitim-Öğretim Yılı Bahar Yarıyılı’nda Türk Dili ve Edebiyatı Bölümde 
karşılanamayan ekte belirtilen dersleri vermek üzere; Arş.Gör. Hülya ÜRKMEZ’in 
2547 Sayılı Kanun’un 31. Maddesi uyarınca bulunduğu kadroda Öğretim Görevlisi 
olarak görevlendirilmesine oybirliği ile karar verildi. 
9- Sosyal Bilimler Enstitüsü Müdürlüğü’nün 31.01.2013 tarih ve 903.07.01/233 sayılı 
yazısı okundu. 

Yapılan görüşmeler sonunda; Sosyal Bilimler Enstitüsü Prof. Dr. Ali 
SEYYAR’ın bölümdeki görevinden ayrılması nedeni ile, 2012-2013 Eğitim Öğretim 
Yılı Bahar Yarıyılında Çalışma Ekonomisi ve Endüstri İlişkileri EABD İnsan 
Kaynakları Yönetimi ve Endüstri İlişkileri EBD yüksek lisans programında 
görevlendirme değişikliğinin aşağıdaki şekliyle uygun olduğuna oy birliği ile karar 
verildi. 

 
GÖREVLENDİRME DEĞİŞİKLİĞİ TABLOSU 
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ÇEKO EABD İnsan 
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İnsan 
Kaynaklarında 
Mesleki Eğitim 

3+0 II Örgün 
I. Öğretim 
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10- Sosyal Bilimler Enstitüsü Müdürlüğü’nün 31.01.2013 tarih ve 903.07.01/233 sayılı 
yazısı okundu. 

Yapılan görüşmeler sonunda; Yrd. Doç. Dr. Bünyamin BEZCİ’nin ders 
yükünün fazla olması nedeni ile, 2012-2013 Eğitim Öğretim Yılı Bahar Yarıyılı’nda 
Kamu Yönetimi EABD Siyaset ve Sosyal Bilimler EBD yüksek lisans programında 
görevlendirme değişikliğinin aşağıdaki şekliyle uygun olduğuna oy birliği ile karar 
verildi. 

 
GÖREVLENDİRME DEĞİŞİKLİĞİ TABLOSU 
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00                      72.01.FR.23 
11- Sosyal Bilimler Enstitüsü Müdürlüğü’nün 04.02.2013 tarih ve 903.07.02-248 sayılı 
yazısı okundu. 

 Yapılan görüşmeler sonunda; Marmara Üniversitesi İlahiyat Fakültesi 
Felsefe ve Din Bilimleri Bölümü öğretim üyesi Prof. Dr. Ali DURUSOY’un 2547 Sayılı 
Kanunun 40/d maddesi uyarınca; aşağıda belirtilen doktora programı dersini vermek 
üzere 2012-2013 Eğitim Öğretim Yılı Bahar Yarıyılında Enstitümüz Felsefe ve Din 
Bilimleri Anabilim Dalında görevlendirilmesinin uygun olduğuna oy birliği ile karar 
verildi. 

 
 
           GÖREVLENDİRİLDİĞİ  
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00             72.01.FR.29 
 
12- Sosyal Bilimler Enstitüsü Müdürlüğü’nün 04.02.2013 tarih ve 903.07.02-248 sayılı 
yazısı okundu. 

Yapılan görüşmeler sonunda; Yıldırım Beyazıt Üniversitesi Öğretim Üyesi 
Prof. Dr. Mehmet BARCA’nın 2547 Sayılı Kanunun 40/d maddesi uyarınca; aşağıda 
belirtilen dersleri vermek üzere 2012-2013 Eğitim Öğretim Yılı Bahar Yarıyılında 
Enstitümüz İşletme Anabilim Dalında görevlendirilmesinin uygun olduğuna oy birliği 
ile karar verildi. 
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           GÖREVLENDİRİLDİĞİ  
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I. Öğretim SAÜ/SBE 

00             72.01.FR.29 
 
13- Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu Müdürlüğü’nün 31.01.2013 tarih ve 
903.99/31 sayılı yazısı okundu. 
 Yapılan görüşmeler sonunda; Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu 2012-
2013 Eğirim-Öğretim Yılı Fizyoterapi Bölümü ders görevlendirme değişikliklerinin 
aşağıdaki şekliyle uygun olduğuna oybirliği ile karar verildi. 
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14- Yayın Komisyon Başkanlığı’nın 30.01.2013 tarih ve 050.06.6 sayılı yazıları 
okundu. 

 
Yapılan görüşmeler sonunda; Üniversitemiz Yayın Komisyonu’nun 30.01.2012 

tarih 152 sayılı toplantısında alınan kararın ekteki şekliyle uygun olduğuna oy birliği 
ile karar verildi. 
15- Yayın Komisyon Başkanlığı’nın 30.01.2013 tarih ve 050.06.5 sayılı yazıları 
okundu. 

 
Yapılan görüşmeler sonunda; Üniversitemiz Yayın Komisyonu’nun 29.01.2013 

tarih 151 sayılı toplantısında alınan kararın ekteki şekliyle uygun olduğuna oy birliği 
ile karar verildi. 
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16- Ali Fuat Cebesoy Meslek Yüksekokulu Müdürlüğünün 29.01.2013 tarih ve 
100.99/24 sayılı yazısı okundu. 
 Yapılan görüşmeler sonunda; Ali Fuat Cebesoy Meslek Müdürlüğü İktisadi ve 
İdari Programlarda 2012-2013 Eğitim-Öğretim Yılı Bahar Yarıyılı’nda karşılanamayan 
ekte belirtilen dersleri vermek üzere Ömer Faruk ŞAHİN’in 2547 Sayılı Kanunun 31 
ve 2547 Sayılı Kanunun 89 maddesi uyarınca görevlendirilmesinin uygun olduğuna 
oybirliği karar verildi. 
17- Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu Müdürlüğü’nün 31.01.2013 tarih ve 
100.99-33 sayılı yazısı okundu. 
 Yapılan görüşmeler sonunda; Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu 2012-
2013 Eğitim-Öğretim Yılı’nda ekte belirtilen karşılamayan dersleri vermek üzere; Tıp 
Fakültesi’nde görevli kütüphaneci Ayşenur VAROL’un 2547 Sayılı Kanunun 31 ve 
2547 Sayılı Kanunun 89 maddesi uyarınca görevlendirilmesinin uygun olduğuna 
oybirliği karar verildi. 
18- Geyve Meslek Yüksekokulu Müdürlüğünün 06.02.2013 tarih ve 903.01.41 sayılı 
yazısı okundu. 

Yapılan görüşmeler sonunda; Geyve Meslek Yüksekokulu 2012-2013 Eğitim-
Öğretim Yılı Bahar Yarıyılı’nda karşılanamayan dersleri vermek üzere; Salim 
DEMİRKAN, Caner AKYEL, Ali ÖĞÜTLÜ, Ömer Faruk ŞAHİN, Seyfettin 
KARATAŞ, Zeynep ŞENEL, Av. Mehmet Saki ARSLAN, Gaffar KOÇAK, 
Muharrem YILMAZ, Cüneyt UĞUR, Mehmet HABİBOĞLU, Hasan Fatih 
CANDEMİR, İç Denetçi Mustafa PAKSOY, Yiğit ATEŞ ve Cihan BİLGİÖZÜ’nün 
ekte belirtilen bölümlerde ders vermek üzere; 2547 Sayılı Kanun’un 31. Maddesi ve 
657 Sayılı Kanun’un 89. Maddesi uyarınca ders saati ücreti ile görevlendirilmesine 
oybirliği ile karar verildi. 
 
19- Mühendislik Fakültesi Dekanlığının 05.02:2013 tarih ve 807.01/201 sayılı yazısı, 
Mühendislik Fakültesi Dekanlığının 31.01.2013 tarih ve 934.01/189 sayılı yazıları 
okundu. 
 Yapılan görüşmeler sonunda; Mühendislik Fakültesi İnşaat Mühendisliği 
Bölümü ihtiyaç duyulan ekli listede belirtilen malzemelerin Üniversitemiz Döner 
Sermaye İşletme Müdürlüğü bütçesinden karşılanmasının uygun olduğuna oybirliği 
ile karar verildi. 
 
20- Kaynarca Seyfettin Selim Meslek Yüksekokulu Müdürlüğünün 31.01.2013 tarih ve 
809.01-025 sayılı yazıları okundu. 

Yapılan görüşmeler sonunda; Kaynarca Seyfettin Selim Meslek 
Yüksekokulu’nda ihtiyaç duyulan 30 adet Bilgisayar Masasının (Çiftli) Teknik Eğitim 
Fakültesi atölyelerinde imal edilerek bedelinin Üniversitemiz Döner Sermaye İşletme 
Müdürlüğü bütçesinden karşılanmasının uygun olduğuna oybirliği ile karar verildi. 
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21- Öğr.Gör. Özcan Mert’in Beykent Üniversitesi’nde görevlendirilmesi görüşmeye 
açıldı. 
 Yapılan görüşmeler sonunda; Öğr.Gör.Özcan MERT’in Beykent 
Üniversitesi’nde 15 Ocak 2013 tarihinden itibaren bir yıl süre ile haftanın bir günü 
(Pazar günü) Döner Sermaye İşletme Müdürlüğü’ne günlük (250.-TL+KDV) (İki yüz eli 
Türk Lirası) yatırılmak kaydı ile (Sınav Merkezi Kurulması Çalışmaları) kapsamında  
“danışmanlık” yapmak üzere; 2547 Sayılı Kanunun 37. maddesi uyarınca 
görevlendirilmesinin uygun olduğuna oybirliği ile karar verildi.  
22- Sağlık Kültür ve Spor Dairesi Başkanlığının 05.09.2012 tarih ve 300/55 sayılı 
yazısı okundu. 
 Yapılan görüşmeler sonunda; 2012-2013 Eğitim-Öğretim döneminde 2547 
Sayılı Kanunun 46. maddesi ve buna Bağlı olarak yayımlanan “Yükseköğretim 
Kurumlarında Kısmi Zamanlı Öğrenci Çalıştırılabilmesine İlişkin Usul ve Esaslar” 
çerçevesinde Üniversitemiz Rektörlüğüne bağlı akademik ve idari birimlerindeki 
işlerin yürütülmesinde yardımcı olmak amacıyla “950” öğrencinin, Meslek 
Yüksekokullarında  “MEYOK 3+1” sistemi kapsamında “100” adet öğrenci nin 
çalıştırmasına ve ekte belirtilen ücretlerin ödenmesinin uygun olduğuna oybirliği ile 
karar verildi. 
 
23- Gündemde görüşülecek başka madde olmadığından oturuma son verildi. 
 
 


