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ÜNİVERSİTE YÖNETİM KURULU TOPLANTI TUTANAĞI 

 
TOPLANTI NO : 03.05.2018 
TOPLANTI TARİHİ : 611 
 
1- Üniversitemiz Yönetim Kurulu’nun 12.04.2018 tarih ve 610 sayılı toplantısında alınan 
“1” nolu kararla Doç.Dr.Şenol BEŞOLUK’un jüri raporlarını değerlendirmek üzere 
kurulan Komisyon’un Raporu okundu. 
 

Yapılan gizli oylama sonunda; Eğitim Fakültesi Matematik ve Fen Bilimleri Eğitimi 
Bölümü Fen Bilgisi Eğitimi ABD. “Profesör” kadrosuna müracaat eden Doç.Dr.Şenol 
BEŞOLUK’un 2547 Sayılı Kanun’un “26” Maddesi uyarınca “Profesör” kadrosuna 
atanmasının uygun olduğuna oy birliği ile karar verildi. 
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2- Üniversitemiz Yönetim Kurulu’nun 12.04.2018 tarih ve 610 sayılı toplantısında alınan 
“2” nolu kararla Prof. Dr Ahmet METİN’in jüri raporlarını değerlendirmek üzere kurulan 
Komisyon’un Raporu okundu. 
 

Yapılan gizli oylama sonunda; Tıp Fakültesi Dahili Tıp Bilimleri Bölümü Deri ve 
Zührevi Hastalıklar ABD. “Profesör” kadrosuna müracaat eden Prof.Dr.Ahmet 
METİN’in 2547 Sayılı Kanun’un “26” Maddesi uyarınca “Profesör” kadrosuna 
atanmasının uygun olduğuna oy birliği ile karar verildi. 
 
3- Üniversitemiz Yönetim Kurulu’nun 12.04.2018 tarih ve 610 sayılı toplantısında alınan 
“3” nolu kararla Dr.Öğr.Üyesi Mehmet Recep BOZKURT’un jüri raporlarını 
değerlendirmek üzere kurulan Komisyon’un Raporu okundu. 
 

Yapılan gizli oylama sonunda; Mühendislik Fakültesi Elektrik-Elektronik 
Mühendisliği Bölümü Elektrik-Elektronik Mühendisliği ABD. “Doçent” kadrosuna 
müracaat eden Dr.Öğr.Üyesi Mehmet Recep BOZKURT’un 2547 Sayılı Kanun’un “24” 
Maddesi uyarınca “Doçent”  kadrosuna atanmasının uygun olduğuna oy birliği ile karar 
verildi.    
 
4- Üniversitemiz Yönetim Kurulu’nun 12.04.2018 tarih ve 610 sayılı toplantısında alınan 
“4” nolu kararla Dr. Öğr. Üyesi Aziz ÖĞÜTLÜ’un jüri raporlarını değerlendirmek üzere 
kurulan Komisyon’un Raporu okundu. 
 

Yapılan gizli oylama sonunda; Tıp Fakültesi Dahili Tıp Bilimleri Bölümü Enfeksiyon 
Hastalıkları ABD. “Doçent” kadrosuna müracaat eden Dr. Öğr. Üyesi Aziz 
ÖĞÜTLÜ’nün 2547 Sayılı Kanun’un “24” Maddesi uyarınca “Doçent”  kadrosuna 
atanmasının uygun olduğuna oy birliği ile karar verildi.    
 
5- İdari ve Mali İşler Dairesi Başkanlığının 25.04.2018 tarihli ve 17639 sayılı yazısı 
okundu. 
 

Yapılan görüşmeler sonunda; Türkiye İş Bankası A.Ş. firmasının, Üniversitemiz 
Esentepe Kampüsü Durak Alanında Yapı İşleri ve Teknik Dairesi Başkanlığı tarafından 
uygun görülecek yerde "ATM Cihazı Yeri"nin kiralanması; Öğrenci Yemekhanesi Binası 
Kampüs Kafeterya içerisinde "İşCep Matik Cihazı Yeri"nin maaş protokolü süresince 
bedelsiz olarak tahsis edilmesi talebinin uygun olduğuna oybirliği ile karar verildi. 

 
6- Fen Edebiyat Fakültesi Dekanlığının 16.04.2018 tarihli ve 16640 sayılı yazısı okundu. 

 
Yapılan görüşmeler sonunda; Fen Edebiyat Fakültesi Sosyal Hizmet Bölümü 

öğretim üyesi Doç. Dr. Yusuf GENÇ'in, T.C. İçişleri Bakanlığı Dernekler Dairesi 
Başkanlığı'nın ana faydalanıcısı olduğu “STK'larla İş Birliği için Kamu Sektörünün 
Güçlendirilmesi Teknik Destek Projesi” kapsamında, 2547 Sayılı Kanunun 38. maddesi 
uyarınca, ilgili Kurumda Eğitim Uzmanı olarak görevlendirilmesinin uygun olduğuna 
oybirliği ile karar verildi. 
 

7- Fen Edebiyat Fakültesi Dekanlığının 27.04.2018 tarihli ve 18025 sayılı yazısı okundu. 
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Yapılan görüşmeler sonunda; Fen Edebiyat Fakültesi Fizik Bölümü Dr.Öğr. Üyesi 
Yusuf KARAKUŞ'un 2547 Sayılı Kanunun 38. Maddesi uyarınca, TÜBİTAK Bilişim ve 
Bilgi Güvenliği İleri Teknolojiler Araştırma Merkezinde Uzman Araştırmacı olarak 19 
Mayıs 2018 tarihinden itibaren 1 (bir) yıl süre ile haftada 4 (dört) gün olacak şekilde 
görevlendirilmesinin uygun olduğuna oybirliği ile karar verildi. 
 

8- Fen Edebiyat Fakültesi Dekanlığının 27.04.2018 tarihli ve 18159 sayılı yazısı okundu. 
 
Yapılan görüşmeler sonunda; Fen Edebiyat Fakültesi Çeviribilim Bölümü öğretim 

üyesi Prof. Dr. Şeref ATEŞ'in Yunus Emre Enstitüsü Vakıf Mütevelli Heyeti Kararına 
göre Yunus Emre Enstitüsü Başkan Vekili olarak, 15 Haziran 2018 tarihinden itibaren 
haftada 1 gün (Çarşamba) Bölümde olmak şartıyla, 1 yıl süre ile 2547 Sayılı YÖK 
Kanununun 38. maddesi uyarınca görevlendirilmesinin uygun olduğuna oybirliği ile karar 
verildi. 
 

9- Sapanca Meslek Yüksekokulu Müdürlüğünün 18.04.2018 tarihli ve 16941 sayılı yazısı 
okundu. 

 
Yapılan görüşmeler sonunda; Sapanca Meslek Yüksekokulu Peyzaj ve Süs 

Bitkileri Programında 2547 Sayılı Kanun'un 31/b maddesine istinaden görevlendirilen 
Dr.Öğr.Üyesi Ayşe Nur TAN'ın, Dicle Üniversitesinde 2547 Sayılı Kanunun 40/b 
maddesine istinaden 1 (bir) yıl süreyle görevlendirilmesinin uygun olduğuna oybirliği ile 
karar verildi. 

 
10- Bilgisayar ve Bilişim Bilimleri Fakültesi Dekanlığının 24.04.2018 tarihli ve 17454 sayılı 
yazısı okundu. 

 
Yapılan görüşmeler sonunda; Bilgisayar ve Bilişim Bilimleri Fakültesi Bilgisayar 

Mühendisliği Bölümü Öğretim Elemanı Arş.Gör. Kayhan AYAR'ın; SAÜ Teknoloji 
Geliştirme Bölgesinde bulunan "ADAPTTO – Teknoloji Transfer Ofisinde" yürütülen 
"Lazer Tarama Tabanlı 3D Görüntü İşleme Sensörü Geliştirerek Otomobil Lastiklerinde 
Kalite Kontrol Teknolojisi Geliştirilmesi" konulu projede teknik danışmanlık yapmak üzere, 
02/04/2018 - 02/07/2018 tarihleri arasında ayda dört gün "SAÜ Öğretim Elemanlarının 
Teknoloji Geliştirme Bölgelerinde Görevlendirilme ve Şirket Kurabilmelerine Dair 
Yönetmeliğin 5. Maddesinin (c) Bendine" göre görevlendirilmesinin uygun olduğuna oy 
birliğiyle karar verildi. 
 
11- Mühendislik Fakültesi Dekanlığının 24.04.2018 tarihli ve 17567 sayılı yazısı okundu. 

 
Yapılan görüşmeler sonunda; Mühendislik Fakültesi Makine Mühendisliği Bölümü 

öğretim üyesi Prof. Dr. Nedim SÖZBİR'in BMC Power Motor ve Kontrol Teknolojileri 
A.Ş.'nin İstanbul Teknopark bünyesinde bulunan Araştırma Merkezindeki Araştırma ve 
Geliştirme faaliyetlerinde, 5746 Sayılı Araştırma ve Geliştirme Faaliyetlerinin 
Desteklenmesi hakkında Kanun'un 3. Md. ve 6676 Sayıl Kanun ile eklenen 11. fıkrası 
''Öğretim elemanlarından Ar-Ge veya tasarım merkezlerinde gerçekleştirilen faaliyetlerde 
araştırmacı, tasarımcı ya da idari personel olarak hizmetine ihtiyaç duyulanlar, Üniversite 
yönetim kurullarının izniyle tam zamanlı veya yarı zamanlı olarak görevlendirilebilirler'' 
hükümleri uyarınca, 30 Nisan 2018 - 30 Nisan 2019 tarihleri arasında, haftada 1 (bir) 
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gün (Çarşamba Günleri) Araştırmacı olarak görevlendirilmesinin uygun olduğuna oy birliği 
ile karar verildi. 

 
12- Mühendislik Fakültesi Dekanlığının 26.04.2018 tarihli ve 17881 sayılı yazısı okundu. 

 
Yapılan görüşmeler sonunda; Mühendislik Fakültesi Makine Mühendisliği Bölümü 

Öğretim Üyesi Prof. Dr. Mehmet FIRAT'ın 4691 sayılı Teknoloji Geliştirme Bölgeleri 
(TGB) Karunu'nun 7.Maddesinde "üniversite personelinden TGB içerisinde yer alan 
faaliyetlerde araştırmacı ve idari personel olarak hizmetine ihtiyaç duyulanlar, çalıştıkları 
kuruluşların izni ile sürekli veya yarı-zamanlı olarak çalıştırılabilirler. Yarı-zamanlı görev 
alan öğretim üyesi, öğretim görevlisi, araştırma görevlisi ve uzmanların bu hizmetleri 
karşılığı elde edecekleri gelirler döner sermaye kapsamı dışında tutulur." Hükmü 
uyarınca, kısmi zamanlı olarak Sakarya Teknokent tüzel kişiliği bünyesinde faaliyet 
gösteren ADAPTTO-Teknoloji Transfer Ofisinde yürütülen ''Yerli Toplu Taşıma Araçları 
için, Yerli Ağır Ticari Araç Motor ve Egzoz Sisteminin Optimizasyonu ve İleri Akıllı Araç 
Teknolojileri Uygulamaları Geliştirilmesi.'' Konulu Ar-Ge projesi için Akademik 
danışmanlık hizmeti vermek üzere 23.03.2018 ile 23.12.2018 tarihleri arasında toplam 
120 (yüzyirmi) saat hafta sonları olacak şekilde, ilgili kanun maddesi uyarınca 
görevlendirilmesinin uygun olduğuna oy birliği ile karar verildi. 

 
13- İletişim Fakültesi Dekanlığının 20.04.2018 tarihli ve 17240 sayılı yazısı okundu. 

 
Yapılan görüşmeler sonunda; İletişim Fakültesi Halkla İlişkiler ve Reklamcılık 

Bölümü Öğretim Elemanı Arş. Gör. Damla KARŞU CESUR'un, lisansüstü eğitimini 
sürdürmek üzere, Halkla İlişkiler Anabilim Dalı Reklamcılık ve Tanıtım Bilim Dalı Doktora 
Programına kayıtlı olduğu Marmara Üniversitesi Sosyal Bilimler Enstitüsünde ÖYP Usül 
ve Esasların 9. maddesi ve 2547 Sayılı Kanunun 35. maddesi uyarınca "Doktora" 
eğitimini sürdürmek üzere görevlendirilmesinin uygun olduğuna oy birliği ile karar verildi. 

 
14- İletişim Fakültesi Dekanlığının 20.04.2018 tarihli ve 17246 sayılı yazısı okundu. 

 
Yapılan görüşmeler sonunda; İletişim Fakültesi Halkla İlişkiler ve Reklamcılık 

Bölümü Öğretim Elemanı Arş. Gör. Aynülhayat UYBADIN'ın, lisansüstü eğitimini 
sürdürmek üzere, İletişim Bilimleri Anabilim Dalı İletişim Bilimleri Doktora Programına 
kayıtlı olduğu Hacettepe Üniversitesi Sosyal Bilimler Enstitüsünde ÖYP Usül ve esasların 
9. maddesi ve 2547 sayılı kanunun 35. maddesi uyarınca "Doktora" eğitimini sürdürmek 
üzere görevlendirilmesinin uygun olduğuna oy birliği ile karar verildi 

 
15- Tıp Fakültesi Dekanlığının 24.04.2018 tarihli ve 17464 sayılı yazısı okundu. 

 
Yapılan görüşmeler sonunda; Tıp Fakültesi, Cerrahi Tıp Bilimleri Bölümü, Kadın 

Hastalıkları ve Doğum Anabilim Dalı, Perinatoloji Bilim Dalı, Araştırma Görevlisi Dr. 
İlker Ali ÇERÇİ'nin, 01/05/2018 – 31/05/2018 tarihleri arasında, 1 (bir) ay süre ile, 
Kocaeli Üniversitesi Tıp Fakültesi, Dahili Tıp Bilimleri Bölümü, Tıbbi Genetik Anabilim 
Dalı'nda, zorunlu rotasyonunu yapmak üzere, 2547 sayılı kanunun 39. maddesinin 1. 
fıkrası ile Yurt İçinde ve Yurt Dışında Görevlendirmelerde Uyulacak Esaslara İlişkin 
Yönetmeliğin 2. Maddesinin (a) fıkrası ve 3. maddesi gereğince, yolluksuz – yevmiyesiz, 
maaşlı – izinli olarak görevlendirilmesinin uygun olduğuna oybirliği ile karar verildi. 
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16- Tıp Fakültesi Dekanlığının 24.04.2018 tarihli ve 17463 sayılı yazısı okundu. 
 
Yapılan görüşmeler sonunda; Tıp Fakültesi, Cerrahi Tıp Bilimleri Bölümü, Genel 

Cerrahi Anabilim Dalı, Cerrahi Onkoloji Bilim Dalı, Araştırma Görevlisi Dr. Şevki 
PEDÜK'ün, 01/05/2018 – 31/05/2018 tarihleri arasında, 1 (bir) ay süre ile, Kocaeli 
Üniversitesi Tıp Fakültesi, Cerrahi Tıp Bilimleri Bölümü, Kadın Hastalıkları ve Doğum 
Anabilim Dalı, Jinekolojik Onkoloji Bilim Dalı' nda, zorunlu rotasyonunu yapmak üzere, 
2547 sayılı kanunun 39. maddesinin 1. fıkrası ile Yurt İçinde ve Yurt Dışında 
Görevlendirmelerde Uyulacak Esaslara İlişkin Yönetmeliğin 2. Maddesinin (a) fıkrası ve 
3. maddesi gereğince, yolluksuz – yevmiyesiz, maaşlı – izinli olarak görevlendirilmesinin 
uygun olduğuna oybirliği ile karar verildi. 

 
17- Eğitim Fakültesi Dekanlığının 13.04.2018 tarihli ve 16438 sayılı yazısı okundu. 

 
Yapılan görüşmeler sonunda; Eğitim Fakültesi Türkçe ve Sosyal Bilimler Eğitimi 

Bölümü Türkçe Eğitimi Anabilim Dalında görev yapan Doç.Dr. Bekir İNCE'nin Medeniyet 
Üniversitesi'ne geçmesi nedeniyle, 2017-2018 Eğitim Öğretim Yılı Bahar Yarıyılında 
21.03.2018 tarihinden itibaren görevlendirme değişikliklerinin ekteki şekliyle uygun 
olduğuna oybirliği ile karar verildi. 
 
18- Yabancı Diller Bölüm Başkanlığının 17.04.2018 tarihli ve 16863 sayılı yazısı okundu. 

 
Yapılan görüşmeler sonunda; Yabancı Diller Bölüm Başkanlığında görevli 

Öğr.Gör. Gül Ören KIR'ın 01.05.2018 tarihinde yaş haddinden emekliye ayrılması 
nedeniyle, üzerinde bulunan ekte yer alan dersleri tamamlayabilmesi için 2547 Sayılı 
Yükseköğretim Kanunu'nun 31.maddesi uyarınca 2017-2018 Bahar Yarıyılı sonuna kadar 
görevlendirilmesinin uygun olduğuna oybirliği ile karar verildi. 

 
19- Yabancı Diller Bölüm Başkanlığının 18.04.2018 tarihli ve 17004 sayılı yazısı okundu. 

 
Yapılan görüşmeler sonunda; Yabancı Diller Bölüm Başkanlığında görevli 

Öğr.Gör.Gökhan YILMAZ’ın Erasmus Ders Verme Hareketliliği Programı kapsamında, 
2547 Sayılı Kanunun 39. Maddesinin (a) fıkrası ve 3. Maddesi gereğince, 02-05 Temmuz 
2018 tarihleri arasında 4 gün süreyle  yolluk ve yevmiyesi Erasmus Ders Verme 
bütçesince karşılanmak üzere maaşlı-izinli olarak Polonya'da görevlendirilmesinin; 
ayrıca, belirtilen tarihler öncesi 28 Haziran -02 Temmuz 2018 ve sonrası 06-19 Temmuz 
2018 tarihleri arasında yıllık iznini kullanarak Polonya'da bulunmasının uygun olduğuna 
oybirliği ile karar verildi. 

 
20- Eğitim Bilimleri Enstitüsü Müdürlüğünün 25.04.2018 tarihli ve 17725 sayılı yazısı 
okundu. 

 
Yapılan görüşmeler sonunda; Eğitim Bilimleri Enstitüsü Türkçe ve Sosyal Bilimler 

Eğitimi EABD yüksek programında ekli tabloda belirtilen dersleri vermek üzere, 
kurumumuzdan İstanbul Medeniyet Üniversitesi Eğitim Fakültesine geçen, öğretim üyesi 
Doç. Dr. Bekir İNCE’nin 2547 Sayılı Kanunun 40/d maddesi uyarınca, 2017-2018 
Eğitim-Öğretim Yılı Bahar Yarıyılında görevlendirilmesinin uygun olduğuna oy birliği ile 
karar verildi. 
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21- Eğitim Bilimleri Enstitüsü Müdürlüğünün 25.04.2018 tarihli ve 17668 sayılı yazısı 
okundu. 

 
Yapılan görüşmeler sonunda; Doç. Dr. Bekir İNCE’nin İstanbul Medeniyet 

Üniversitesine atanmasından dolayı, Eğitim Bilimleri Enstitüsü Türkçe ve Sosyal Bilimler 
Eğitimi EABD yüksek lisans ve doktora programında 2017-2018 Eğitim-Öğretim Yılı 
Bahar Yarıyılında görevlendirme değişikliklerinin ekteki şekliyle uygun olduğuna oy birliği 
ile karar verildi. 

 
22- Teknoloji Fakültesi Dekanlığının 26.04.2018 tarihli ve 17965 sayılı yazısı okundu. 

 
Yapılan görüşmeler sonunda; daha önce 2547 Sayılı Kanun’un 31. Maddesi 

uyarınca, emekli öğretim üyesi olarak Teknoloji Fakültesi İnşaat Mühendisliği Bölümünde 
görevlendirilen Prof. Dr. Ahmet Celal APAY’ın; 02/03/2018 tarihinde Düzce 
Üniversitesinde göreve başlaması nedeniyle, yürütmekte olduğu ekte belirtilen dersleri, 
2017-2018 Eğitim-Öğretim Yılı Bahar Döneminin sonuna kadar devam ettirebilmesi için, 
2547 Sayılı Kanun’un 40/d maddesi uyarınca, üniversitemiz tam zamanlı öğretim 
üyelerine yapılan ödeme esasları dikkate alınarak ek ders ücreti ile görevlendirilmesinin 
uygun olduğuna oy birliği ile karar verildi. 

 
23-  Küçük Ve Orta Ölçekli İşletmeleri Geliştirme ve Destekleme İdaresi Başkanlığı 
(KOSGEB)’nın 02.04.2018 tarihli ve E.1400 sayılı yazısı okundu. 
 
 Yapılan görüşmeler sonunda; Üniversitemiz çeşitli birimlerinde görevli ekte isimleri 
belirtilen öğretim üyelerimizin; Küçük ve Orta Ölçekli İşletmeleri Geliştirme Ve 
Destekleme İdaresi Başkanlığı (KOSGEB) de Kurul üyeliği için Öğretim Elemanları’nın 
Kurul’un toplanacağı gün veya günler için görevlendirilmelerinin, Proje değerlendirme 
raporu hazırlamak veya İzleyici olarak her bir izleme dönemi için 1(bir) gün 
görevlendirilmelerinin 2547 Sayılı Kanunun 38. maddesi uyarınca uygun olduğuna 
oybirliği ile karar verildi. 

 
24- Prof. Dr. İmdat TAYMAZ’ın 25.04.2018 tarihli dilekçesi okundu. 
 
 Yapılan görüşmeler sonunda; Üniversitelerarası Kurul Başkanlığının 20.02.2018 
tarihli ve 914 sayılı yazısı uyarınca, Dr. İbrahim KOÇ'un Doçentlik Sınav Jürisinde Asıl 
Üye olarak görevlendirilen Mühendislik Fakültesi Makine Mühendisliği Bölümü Öğretim 
Üyesi Prof. Dr. İmdat TAYMAZ’ın ekte belirtilen mazereti nedeniyle jüri üyeliğinden 
çekilmesinin uygun olduğuna ve gereği için Üniversitelerarası Kurul Başkanlığına arzına 
oybirliği ile karar verildi. 

 
25- Spor Bilimleri Fakültesi Dekanlığının 26.04.2018 tarihli ve 17850 sayılı yazısı okundu. 

 
Yapılan görüşmeler sonunda; 2017-2018 Eğitim Öğretim Yılı Bahar Yarıyılında 

Spor Bilimleri Fakültesi Antrenörlük Eğitimi Bölümünde okutulan, Fakülte Öğretim 
Elemanlarnca karşılanamayan 2. 3. ve 4. Sınıflara ait ekte belirtilen dersleri vermek üzere 
Sakarya Gençlik Hizmetleri ve Spor İl Müdürlüğü personellerinden Gökmen KAYA ve 
Hüseyin KAYA'nın, 657 sayılı Devlet Memurları Kanununun 89. Maddesi uyarınca 
görevlendirilmelerinin uygun olduğuna oy birliği ile karar verildi. 
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26- Tıp Fakültesi Dekanlığının 02.05.2018 tarihli ve 18526 sayılı yazısı okundu. 
 
Yapılan görüşmeler sonunda; Sakarya Üniversitesi Eğitim ve Araştırma 

Hastanesinin yazısı ekinde yer alan, Tıp Fakültesi, Cerrahi Tıp Bilimleri Bölümü, Plastik, 
Rekonstrüktif ve Estetik Cerrahisi Anabilim Dalı Başkanı Prof. Dr. Derya ÖZÇELİK'in, 
hastane görevlendirmesinin sonlandırılması talebinin uygun olduğuna oy birliği ile karar 
verildi. 

 
27- Devlet Konservatuvarı Müdürlüğünün 02.05.2018 tarihli ve 18458 sayılı yazısı 
okundu. 

 
Yapılan görüşmeler sonunda; Devlet Konservatuvarı Türk Halk Oyunları 

Bölümünde görevli Dr.Öğr.Üyesi Dilek CANTEKİN ELYAĞUTU’nun “Türkiye Bilimsel ve 
Teknolojik Araştırma Kurumu (TÜBİTAK) Bilim İnsanı Destekleme Daire Başkanlığı 
(BİDEB) 2219-Yurtdışı Doktora Sonrası Araştırma Bursu” kapsamında 01/07/2018-
09.04.2019 tarihleri arasında Macaristan’da, 2547 Sayılı Kanunun 39. Maddesi ile Yurt 
içinde ve Yurt dışında Görevlendirmelerde Uyulacak Esaslara İlişkin Yönetmeliğin 2. 
Maddesinin (a) fıkrası ve 3. Maddesi gereğince, yolluksuz-yevmiyesiz ve maaşlı-izinli 
olarak görevlendirilmesinin uygun olduğuna oy birliği ile karar verildi. 

 
28- Öğrenci İşleri Dairesi Başkanlığının 13.04.2018 tarihli ve 16335 sayılı yazısı okundu. 
 

Yapılan görüşmeler sonunda; Üniversitemiz Teknik Eğitim Fakültesi Bilgisayar 
Sistemleri Öğretmenliği Bölümünden mezun olup, 13.08.2010 tarih ve 2379/05.162 sayılı 
diplomasını kaybeden Tolga KARATAŞ'a diplomasının yerine “Sakarya Üniversitesi 
Diploma, Mezuniyet Belgesi ile Diğer Belgelerin Düzenlenmesine İlişkin Yönetmelik”in 5. 
Maddesi (Diploma, Sertifika veya Uzmanlık Belgelerini Kaybedenlere Diploma, Sertifika 
veya Uzmanlık Belgeleri Yerine Verilecek 2. Nüshalarını Düzenleme Esasları) gereğince 
“DUPLICATE” verilmesine oybirliği karar verildi. 
 
29- Öğrenci İşleri Dairesi Başkanlığının 24.04.2018 tarihli ve 17404 sayılı yazısı okundu. 
 

Yapılan görüşmeler sonunda; Üniversitemiz Hendek Meslek Yüksekokulu 
Endüstriyel Elektronik Programından mezun olup, 08.02.2005 tarih ve 3775/22.5 sayılı 
diplomasını kaybeden İbrahim SARIKAYA'ya diplomasının yerine “Sakarya Üniversitesi 
Diploma, Mezuniyet Belgesi ile Diğer Belgelerin Düzenlenmesine İlişkin Yönetmelik”in 5. 
Maddesi (Diploma, Sertifika veya Uzmanlık Belgelerini Kaybedenlere Diploma, Sertifika 
veya Uzmanlık Belgeleri Yerine Verilecek 2. Nüshalarını Düzenleme Esasları) gereğince 
“DUPLICATE” verilmesine oybirliği karar verildi. 
 
30- Öğrenci İşleri Dairesi Başkanlığının 02.05.2018 tarihli ve 18404 sayılı yazısı okundu. 
 

Yapılan görüşmeler sonunda; Üniversitemiz Fen-Edebiyat Fakültesi Tarih 
Bölümünden mezun olup, 12.08.2008 tarih ve 4356/02.721 sayılı diplomasını kaybeden 
Yıldız YILMAZ'a diplomasının yerine “Sakarya Üniversitesi Diploma, Mezuniyet Belgesi 
ile Diğer Belgelerin Düzenlenmesine İlişkin Yönetmelik”in 5. Maddesi (Diploma, Sertifika 
veya Uzmanlık Belgelerini Kaybedenlere Diploma, Sertifika veya Uzmanlık Belgeleri 
Yerine Verilecek 2. Nüshalarını Düzenleme Esasları) gereğince “DUPLICATE” 
verilmesine oybirliği karar verildi. 
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31- Bilgi İşlem Dairesi Başkanlığının 10.04.2018 tarihli ve 15860 sayılı yazısı okundu. 
 

Yapılan görüşmeler sonunda; Üniversitemiz uzaktan eğitim faaliyetlerinde 
kullanılmak üzere ihtiyaç duyulan yazılım ve donanım ürünlerinin satın alınması ve 
bedelinin Üniversitemiz Döner Sermaye İşletmesi Diğer Yükseköğretim Kurumları 
(38.40.54.30) harcama biriminden karşılanmasının uygun olduğuna oybirliği ile karar 
verildi. 
 
32- Sağlık Kültür ve Spor Dairesi Başkanlığının 02.05.2018 tarihli ve 18425 sayılı yazısı 
okundu. 
 

Yapılan görüşmeler sonunda; Üniversitemiz öğrenci toplulukları, Araştırma ve 
Uygulama Merkezleri, Enstitüler ve Eğitim Birimleri tarafından 2018 Mart Ayı'nda 
Üniversitemizde düzenlenen eğitim, sempozyum, kongre, konferans, panel, kariyer 
günleri, spor karşılaşmaları ve benzeri etkinliklere katılan misafir öğrenci ve diğer 
misafirlere verilen 1.812 adet yemek bedelinin Sağlık Kültür ve Spor Dairesi Başkanlığı 
bütçesinden karşılanmasının uygun olduğuna oybirliği ile karar verildi. 

 
33- Akademik Değerlendirme ve Kalite Geliştirme Koordinatörlüğünün 26.04.2018 tarihli 
ve 17876 sayılı yazısı okundu. 
 

Yapılan görüşmeler sonunda; Kurumumuz EFQM Küresel Mükemmellik Ödülü 
kapsamında başvuru kitabının basım maliyeti olan 2.700,00 TL+KDV’lik bedelin 
Üniversitemiz Döner Sermaye İşletmesi Diğer Yükseköğretim Kurumları (38.40.54.30) 
harcama biriminden karşılanmasının uygun olduğuna oybirliği ile karar verildi. 

 

34- İletişim Fakültesi Dekanlığının 30.04.2018 tarihli ve 18309 sayılı yazısı okundu. 
 
Yapılan görüşmeler sonunda; İletişim Fakültesi Halkla İlişkiler ve Reklamcılık 

Bölümü Örgün Öğretim Programının 2018-2019 dönemi itibariyle "İletişim Araştırmaları 
Derneği (İLAD)"ne bağlı "İletişim Eğitimi Değerlendirme Akreditasyon Kurulu (İLEDAK) 
tarafından dış değerlendirmeye tabi tutularak akredite edilmesi için yapılan başvuru, İLAD 
tarafından kabul edildiğinden, söz konusu Derneğe dış değerlendirme hizmet bedeli 
(akreditasyon başvurusu) için ödenmesi gereken KDV dahil yıllık toplam 14.160- 
(Ondörtbinyüzaltmış) TL bedelinin Döner Sermaye İşletmesi Diğer Yükseköğretim 
Kurumları (38.40.54.30) harcama biriminden, İletişim Fakültesi Dekanlığı Döner Sermaye 
İşletmesi (38.40.54.06) harcama birimine borç verilmesinin uygun olduğuna oy birliği ile 
karar verildi. 

 
35- Sağlık Kültür ve Spor Dairesi Başkanlığının 02.05.2018 tarihli ve 18426 sayılı yazısı 
okundu. 
 

Yapılan görüşmeler sonunda; Üniversitemizde sürekli işçi kadrolarına atanan 
işçilerin çalıştıkları günler için bir öğün yemek ücretinin 4,25 TL üzerinden ekte belirtildiği 
şekilde uygulanmasına oybirliği ile karar verildi. 
 
36- Mühendislik Fakültesi Dekanlığının 02.05.2018 tarihli ve 18555 sayılı yazısı okundu. 
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Yapılan görüşmeler sonunda; Mühendislik Fakültesi Jeofizik Mühendisliği Bölümü 
Öğretim Üyelerinden Dr.Öğr.Üyesi Can KARAVUL hakkında yürütülen soruşturmanın 
sürecini etkilememesi açısından, 2017-2018 Eğitim-Öğretim Yılı Bahar Yarıyılında 
"Mühendislik Jeofiziği" dersini Dr.Öğr.Üyesi Ayhan KESKİNSEZER'in vermesinin 
uygun olduğuna oy birliği ile karar verildi. 

 

37- Eğitim Fakültesi Dekanlığının 03.05.2018 tarihli ve 18744 sayılı yazısı okundu. 
 
Yapılan görüşmeler sonunda; Gazi Üniversitesi Eğitim Fakültesi öğretim üyesi 

Doç.Dr. Gonca EKŞİ tarafından yürütülmekte olan Gazi Üniversitesi'nin 
Koordinatörlüğünü yaptığı Türkiye Ulusal Ajansı tarafından finanse edilen International 
Language Teacher Education research Group- ILTERG isimli ve 2016-1-TR01-KA203-
035295 kodlu AB Erasmus+projesinde görevlendirilen, Üniversitemiz Eğitim Fakültesi 
Yabancı Diller Eğitimi Bölümü öğretim elemanı Arş. Gör. Elif BOZYİĞİT'in araştırmacı 
olarak proje son tarihi olan 31 Ağustos 2019 tarihine kadar bölümündeki akademik ve 
idari görevlerini aksatmamak şartıyla fasılalı olarak görevlendirilmesinin uygun olduğuna 
oy birliği ile karar verildi. 

 
38- İşletme Fakültesi Dekanlığının 03.05.2018 tarihli ve 18802 sayılı yazısı okundu. 

 
Yapılan görüşmeler sonunda; United Arab Emirates University öğretim üyesi Prof. 

Dr. Mohamed Tahar Madi, 04-08 Mayıs 2018 tarihleri arasında İşletme Fakültesindeki 
Stratejik ve Yönetsel liderlere yönelik seminer vermek üzere geleceğinden, adı geçen 
öğretim üyesinin yolluk, yevmiye, konaklama ve diğer masraflarının Üniversitemiz 
tarafından karşılanması, ayrıca Mihmandar olarak Dr.Öğr.Üyesi Adem AKBIYIK ve 
Dr.Öğr.Üyesi Kamil TAŞKIN'ın görevlendirilerek; mihmandarlara 9.500 TL’nin Rektörlük 
bütçesinden avans olarak ödenmesinin uygun olduğuna oy birliği ile karar verildi. 

 
39- Gündemde görüşülecek başka madde olmadığından oturuma son verildi. 

 
 
 


